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UvVOD

Program hospodarskeho rozvoja asocidlneho rozvoja (PHSR), spolu stUzemnym planom
predstavuje zékladny a kl'aicovy dokument pre riadenie rozvojovych aktivit miestnej samospravy.
Vychadza z poznania konkrétnych podmienok a situacie rieSeného tizemia a aktualnych potrieb
miestnych obyvatelov, podnikatelov, zaujmovych skupin a d’alSich subjektov podsobiacich
v uzemi. Na zadklade zabezpeCenia vzdjomnej komunikacie a spoluprace miestni aktéri maja
moznost’ spolo¢ne sformulovat’ svoju predstavu o budicom vyvoji Uzemia vratane
navrhu réznych ¢innosti a projektov, ktorymi sa bude v najblizsich rokoch rozvoj realizovat'.

PHSR sa spracovava spravidla na 7 rokov s moznym dlhodobym vyhl'adom na 10 — 14 rokov.
Dokument koncepcne a systémovo analyzuje aktualny stav izemia a nasledne urcuje budiicnost’
jeho rozvoja prostrednictvom réznych investi€nych i neinvesti¢nych aktivit (projektov) vratane
zabezpecenia zdrojového krytia ich buduicej realizacie. Takto vytvoreny ramec budiiceho rozvoja
predstavuje zaruku, ze PHSR nebude zbytoé¢ne rozsiahlym a len popisnym zoznamom nerealnych
zamerov (zoznamom veci, na ktoré samosprdva nemd peniaze), ale skutoénym strategickym
rozvojovym dokumentom s cielom dosiahnut’ rast zivotnej trovne na konkrétnom izemi.

Program hospodéarskeho a socidlneho rozvoja obce Stos spolu s Uzemnym planom obce,
predstavuju zakladné a klI'iCové dokumenty pre riadenie miestnej samospravy v oblasti jej
regionalneho rozvoja. Program je spracovany na obdobie 7 rokov, teda na obdobie 2016 — 2022.
Vychadza z poznania aktudlnej situdcie a konkrétnych potrieb miestnych obyvatelov,
podnikatel'ov, zdujmovych skupin a d’alsich subjektov posobiacich v obci.

Dokument je spracovany v sulade s novelizaciou zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore
regionalneho rozvoja, v zneni zakona ¢. 309/2014 Z. z., ktory nadobudol u¢innost’ 1. januara
2015. Pri spracovani dokumentu bola zohl'adnena odporucand Metodika na vypracovanie PHSR
obce/obei/VUC (verzia 2.0) spracovana Ministerstvom dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja
SR (MDVaRR SR).

PHSR je strednodoby rozvojovy dokument, ktory je vypracovany v stlade s ciel'mi a prioritami
ustanovenymi v narodnej stratégii a zohladnuje ciele a priority ustanovené v programe rozvoja
prislusného samospravneho kraja, miestnej akénej skupiny, zdruzenia obci a pod. Okrem toho je
Vv sulade aj so zavdznou Cast'ou platnej miestnej uzemnoplanovacej dokumentécie.

Samotny program hospodarskeho a socidlneho rozvoja pozostava z:

a) analytickej Casti, ktora obsahuje komplexné zhodnotenie a analyzu vychodiskove;j
situdcie, odhad buduceho mozného vyvoja, prilezitosti a ohrozenia vo vidzbe na vonkajsie
prostredie a nadradené existujuce stratégie a koncepcie, vyuzivanie vnitorného potencialu
uzemia, jeho limitov a definovanie podmienok miestneho trvalo udrzateIného rozvoja,
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b)

d)

strategickej Casti, ktord obsahuje stratégiu rozvoja pri zohl'adneni miestnych vnutornych
Specifik auréuje hlavné smery, priority a ciele planovaného rozvoja s reSpektovanim
principov regiondlnej politiky s cielom dosiahnutia vyvdzeného a udrzatelného rozvoja
uzemia,

programovej casti, ktora obsahuje najmd zoznam opatreni a aktivit na zabezpecCenie
realizacie buduceho planovaného rozvoja,

realizaCnej Casti, ktord je zamerana na popis postupov instituciondlneho zabezpecenia
formou partnerstva a tiez organizané zabezpecenie budicej realizacie programu, systém
monitorovania a hodnotenia s ustanovenim meratel'nych ukazovatel'ov, vecny a Casovy
harmonogram realizdcie programu prostrednictvom pravidelnej aktualizacie akénych
planov,

finan¢nej Casti, ktora obsahuje finanéné zabezpecenie jednotlivych opatreni a aktivit
vratane inStitucionalnej a organizacnej stranky realizécie a plnenia programu rozvoja.

Struc¢ny popis kontextu vzniku a chronolégie pripravy PHSR

Vypracovanie nového PHSR obce na roky 2016 — 2022 bolo iniciované jej predstaviteI'mi
vV druhom Stvrtroku 2015. Potreba spracovania nového dokumentu suvisela jednak s ukon¢enim
platnosti predchadzajuceho PHSR, ale predovSetkym so zac¢inajucim sa novym programovacim
obdobim a moznostami uchadzat sa o finanéné prostriedky z ESIF (v ramci jednotlivych

operaénych programov), inych zdrojov EU, SR apod. na zabezpedenie nevyhnutného

a pozadovaného rozvoja obce v prospech vsetkych jej obyvatel'ov.

Tabulka ¢. 1

Harmonogram spracovania PHSR

2015 2016

Termin

i v v (ve (vl [ VIE [ IEX | X | XE | X | I v

Uvod

Analyticka cast’

Strategicka cast’

Programova cast’

Realiza¢na ¢ast’

Financ¢na ¢ast’

Zaver

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0
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Harmonogram spracovania PHSR bol predbezne navrhnuty na 12 mesiacov (s nevyhnutnou
casovou rezervou, najma v suvislosti s letnym dovolenkovym obdobim). Po podpise zmluvy na
spracovanie PHSR a odsthlaseni procesu pripravy a samotného spracovania dokumentu sa zacalo
S pripravou analytickej Casti, ktord pozostdvala predovSetkym zo zberu, triedenia, spracovania
a vyhodnocovania doélezitych udajov a informacii o obci ajej sucasnej situacii v roznych
klI'aiCovych oblastiach rozvoja (demografia, byvanie, zamestnanost’/nezamestnanost’, sluzby,
vybavenost’ obce, infrastruktira apod.). Zaroven sa spracovali a vyhodnotili informacie
orozvojovych  (investicnych)  projektoch  realizovanych  obcou v predchadzajucom
programovacom obdobi 2007 — 2013. Na zaklade spracovanych podkladov bol vyplneny
formular &. U6 Ex-post hodnotenie predchddzajiiceho PHSR, ktory tvori jednu z priloh tohto
dokumentu. Po dokonc¢eni analytickej Casti sa pristupilo k spracovaniu strategickej, programovej,
realizacnej a finan¢nej Casti, ktoré si vyzadovali aktivne zapajanie predstavitel'ov obce a ¢lenov
pracovnych skupin zriadenych za tUcelom pripravy PHSR. V ramci celého procesu pripravy
a spracovania PHSR boli pouZivané ro6zne metddy zapdjania verejnosti, najmi prostrednictvom
zverejniovania dolezitych informdcii na informacnych tabuliach a webovej stranke obce,
organizovania verejnych stretnuti s miestnymi obyvateI'mi a uskutoCnenia (a nasledného
vyhodnotenia a zapracovania vysledkov) dotaznikového prieskumu. Spracovany dokument bol
v zavereénej faze verejne pripomienkovany, prerokovany anakoniec schvaleny obecnym
zastupitel'stvom.

Stru¢né zhrnutie vychodiskovych koncep¢nych dokumentov

Obec Stdés sa nachadza v okrese KoSice — okolie, ateda tzemne patri do Kosického
samospravneho kraja. Pri spracovani PHSR bolo nevyhnutné zabezpecit' sulad s nadradenymi
vychodiskovymi koncepénymi dokumentmi tykajicimi sa vymedzeného uzemia. Jednalo sa
predovsetkym o nasledovné zdkladné dokumenty:

e Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky (na obdobie 2014 - 2020,
s vyhl'adom do roku 2030),

e Partnerska dohoda SR na roky 2014 — 2020,

e Program hospodarskeho a socialneho rozvoja KoSického samospravneho kraja na obdobie
2016 — 2022,

e Stratégia CLLD MAS RUDOHORIE, o. z. (na obdobie 2016 — 2022),

e Uzemny plan obce Stos.

Okrem toho sa v ramci pripravy PHSR prihliadalo aj na nasledovné sektorové koncepcné
dokumenty:

e Stratégia rozvoja kultiry Slovenskej republiky na roky 2014 — 2020,
e Narodna stratégia rozvoja cyklistickej dopravy a cykloturistiky v SR,
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e Stratégia rozvoja dopravy Slovenskej republiky do roku 2020,

e Stratégia rozvoja verejnej osobnej a nemotorovej dopravy SR do roku 2020,
e Strategicky plan rozvoja dopravnej infraStruktary SR do roku 2020,

e Expertna $tadia a stratégia pre rozvoj kreativnej ekonomiky Kosického kraja,
e Stratégia na zmiernenie socidlnej exklizie v KoSickom kraji,

e Stratégia podpory rozvoja dobrovol'nictva v Kosickom kraji,

e Regionalna inovacna stratégia KoSického kraja 2013 — 2020.
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1. ANALYTICKA CAST

Analyticka ¢ast PHSR (zalozena na databaze informadcii a ukazovatelov) obsahuje komplexné
hodnotenie a analyzu vychodiskovej situacie obce S vdzbami na $irSie uzemie a odhad buduceho
vyvoja s dorazom na mozné rizika a ohrozenia vo vézbe na existujuce relevantné stratégie
a koncepcie a vyuzivanie vnutorného potencialu uzemia, jeho limitov a rozvoja izemia obce.

1.1 ANALYZA VNUTORNEHO PROSTREDIA
1.1.1 Historia obce

Stés je pravdepodobne najstarSou osidlenou obcou v malebnom tidoli Bodvy. Prvé pisomné
zmienky pochadzaji zo zaliatku 13. storoCia zarchivu Jasovského klaStora PremonStratov,
konkrétne zroku 1241. Kral' Béla IV. daroval v roku 1266 Jasovskému opatstvu rozsiahle
tizemie, do ktorého patrila aj Smolnicka a Gelnickd dolina s osadou Stds. Zo Smolnickeho
poddanstva Stés vymanil kral’ Matej Korvin v roku 1465, ked daroval rodine Zapolskych Spissky
Hrad a banicke kralovské mesta.

Prvé pisomna zmienka o obci je o osidlovani spustoSenej krajiny nemeckymi banikmi, uhliarmi
a drevoruba¢mi. Za nimi nasledovali rol'nici a remeselnici, ktori zacali osidl'ovat’ a zirodnovat’
Stésku dolinu a spracovavat’ bohaté loziska Zeleznej rudy a medi. Prvé drevené pribytky si tu
l'udia stavali v horach pri §tolfiach, $achtach a uhliarskych palenistiach. V roku 1696 bol Stos
povyseny na banicke kralovské mesto. Za vlady Marie Terézie, v rokoch 1740 — 1780 prezil Stos
druhy velky rozkvet banictva, ktory trval do zaciatku 19. storocia, kedy boli banské diela
uzavreté.

Prvé zaznamy v cechovej knihe o0 vyrobe noziarskych suciastok pochadzajii zroku 1721.
Noziarska vyroba sa zacala najprv organizovat po domdacky, postupne prenikd na verejnost
a vrcholi vytvorenim prvého $toskeho noziarskeho cechu v roku 1723 sriadnymi cechovymi
pravami, chraniacimi dobru povest’ a kvalitu $toskych noziarskych vyrobkov. Roku 1827 zalozili
obyvatelia obce prva tovarenn na vyrobu nozov, ktorej vyrobky sa dostali na Balkan, do Malej
Azie a Turecka. Vdaka prastarej noziarskej tradicii a zalozeni dvoch noziarskych tovarni
»Wlaszlowits* (1803) a ,,Komporday*“ (1862) i noziarskej dielne ,,Schreiber a synovia“ (1882),
stal sa Stos zaGiatkom 19. storo¢ia vyznamnou priemyselnou obcou.

Stos je idnes znamou obcou bohatou na historické, $portové a kultarne tradicie, kde kazdy
navstevnik moZe nacerpat’ vela energie zo zdravého ovzduSia. POvodny nemecky nazov obce
Sleegalia alio nomine Sthoch sa preniesol nezmeneny do spisovnej slovenciny a uchoval sa
dodnes.

Obec Stos 8



Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce Stos na roky 2016 - 2022

1.1.1 Geograficka poloha

Obec Stos so svojim katastralnym tizemim spada pod tizemie Kosického samospravneho kraja,
ktory sa svojou rozlohou 6752 km? povazuje za $tvrty najvacsi samospravny kraj SR.

Obec Stos sa nachadza priblizne 40 km zépadne od krajského mesta Kosice a patri do okresu
Kogice — okolie, ktory obklopuje mesto Kosice zo vietkych stran. Stés sa nachadza v lesnej
oblasti Volovské vrchy.

Z pohl'adu geomorfologického Clenenia tzemia Slovenska patri toto teritérium do oblasti
Slovenského rudohoria. Nadmorské vysky sa v teritoriu chotara pohybuju od 400 do 1186 m. n.
m.

1.1.2 Prirodné podmienky

Lesny uzivatel'sky celok ,,Obecné lesy St6s“ sa nachadza v lesnej oblasti Volovské vrchy
vV nadmorskej vyske od 400 do 1061 m. n. m. Na tychto pozemkoch sa nachadza 57 % lesov
osobitného urcenia, 37 % hospodarskych lesov a 6 % ochrannych lesov. Skladba lesov v lokalite
obce je zmie$ana, v pomere asi 47 % listnatd a 53 % ihlicnatd hmota. RieSenym uzemim
prechadza vy¢leneny biokoridor nadregionalneho vyznamu (NB) spajajuci v smere juh - sever
BNV Zadielska dolina, Havrania skala, Turniansky hradny vrch s BNV Cervené skaly a v smere
zapad - vychod BPV Prielom Hornadu, Kysel’, Holy Kamen, Suchd Bela, Piecky, Sokol s BNV
Humenec, Sivec, Vozarska.

Tabulka ¢. 2

Struktira pddneho fondu (v m?) (2014)
Celkova vymera tizemia obce/mesta 31355910
Pol'nohospodarska poda - spolu 2777536
Pol'nohospodarska poda - orna pdda 565
Pol'nohospodarska péda - chmelnica 0
Pol'nohospodarska pdda - vinica 0
PolI'nohospodarska poda - zdhrada 128398
Pol'nohospodarska pdda - ovocny sad 11041
PolI'nohospodarska pdda - trvaly travnaty porast 2637532
Nepol'nohospodarska pdda - spolu 28578374
Nepol'nohospodarska poda - lesny pozemok 27503167
Nepol'nohospodarska poda - vodna plocha 25149
Nepol'nohospodarska poda - zastavana plocha a nadvorie 652204
Nepol'nohospodarska poda - ostatna plocha 397854
Zdroj: SU SR
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Lesy a chranené oblasti

Lesné pozemky z celkovej vymery pody predstavuja 2 751,1 ha. Vlastnikom tychto lesov je obec
Stos , ktora aj vykonava leso- hospodarsku &innost’. Prevazna ¢ast’ vytazenej hmoty sa predava
a Ciastocne sa spracovava na vlastnom Gétri. S touto Cinnostou sa planuje aj nad’alej v ramci
lesohospodarskeho planu, ktory je spracovany z tirovni §tatnej spravy na 10 ro¢né obdobie.

V ramci LHP obec zabezpecuje aj pestovatel'sku Cinnost’ a ochranu lesa, ktora vyplyva zo
zakona.

RieSené tizemie je zaradené do sosiekoregionu €. 91 — Volovské vrchy, charakterizovaného ako
uzemie dost’ lesnaté, v niz§ich polohéach odlesnené, vo vyssich polohach prevladaju buciny, ¢asto
prerusované pasienkami. V tychto polohach pristupuje k buku jedl'a a len v najvyssich polohach
sa zachovali zvysky povodnych smrecin, s vtrisenym javorom horskym (oblast’ Kojsovej hole).

Fauna a flora

Fytogeograficky patri Stés do zapadokarpatskej kveteny, obvodu predkarpatskej flory
a vnutrokarpatskych kotlin.

V bezprostrednom okoli intravilanu sa vyskytuja svahové luky s remizkami krovin, vyuzivané
ako pasienky. V katastrdlnom uzemi obce Stos sa zachovali spolo¢enstva jedlovo-bukového lesa
s charakteristickou druhovou skladbou. V stromovom poschodi dominujt jedl’a biela a buk lesny,
miestami pristupuje 1 javor horsky, breza previsnuta, hrab obyc€ajny, smrek obycajny.
V krovinnom poschodi, ktoré sa vyraznejSie uplatiiuje len v lemoch lesnych porastov a na
lu¢nych porastoch sa vyskytuju lieska obycajnd, hloh jednosemenny, ruza Sipova, baza Cierna,
ostruzina. V bylinnom poschodi dominuje marinka vonava, kyslicka obyc€ajnd, zubacka
cibul'konosna, zubacka zliazkat4, baZzanka ro¢nd, paprad’ ostnata.

Najbeznejsimi rastlinami su vrba biela, viba krehkd, topol’ biely, topol’ Cierny, agat biely.
Néjdeme tu aj ruzu Sipovy, bazu cCiernu, lekno biele, jelSu siva a brehy st porastené trstinou.
V katastri izemia ma vysoky vyskyt ¢ucoriedka obycajnd, brusnica, malina, papradie. Thli¢naté aj
listnaté lesy st bohaté na vSetky druhy hub jedlych a nejedlych. K najhl'adanej$im patria hriby,
kozaky, plavky, rydziky, jedlé — bedle, podpinky apod.. Kjedovatym patria hlavne vel'mi
nebezpené muchotravky: hl'uznata, tigrovana, d’alej je to hrib satan, ktory je tu vo vyslnnych,
teplych listnatych lesoch casty. Potoky sprevadzaji pasy brehovych porastov jelSe lepkavej
s vtrasenymi vibami, osikou, chmelom a drevinami zostupujicimi z okolitych lesnych porastov.
Z vtakov tu ma svoje zastipenie datel velky a d’atel maly, sykorka ciernohlava, svrciak
slavkovity a trsteniarik vel'ky. Hojne sa tu vyskytuje aj prepelica polnd, sojka, stehlik, kuvik
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placivy, mySiak horny, kaia, jastrab velky, sluka lesnd, drozd sivy, drozd cierny, tetrov
obycajny, sykorka bielolica, brhlik a kukucka. Na ¢istinkach spieva kolibiarik ¢ipcavy.

Dalej sa tu vyskytuje jelenia a srn¢ia zver, sviiia divd, kuna lesna, kuna skalna, rys ostrovid,
macka diva, liska oby¢ajna a v poslednom obdobi aj vlk oby¢ajny. Z plazov a obojzivelnikov sa
tu vyskytuje salamandra skvrnitd, vretenica severna, uzovka obojkova, uzovka stromova, slepuch
lamavy, jasterica zivoroda, ropucha obycajna, rosnicka obycajna, skokan rapotavy, skokan zeleny
a skokan kratkonohy. V dubovych lesoch mo6zeme najst’ aj mravce lesné, ktoré tu vytvaraji velké
mraveniskd. Nachddzaju sa tu aj rohdce vel'ké a rohace obycajné, ktorych larvy st viazané na
star¢ duby. Zo vzacnych zivoCichov je zaznamenany vyskyt druhov kuvicok vrabéi, d’atel
trojprsty, piskor vrchovsky, dulovnica vécsia, jez vychodoeuropsky, jastrab krahulec, mysSiak
lesny a iné.

Fauna a flora okolia obce, vratane Kupelov, je velmi prijemna z dévodu zmieSané¢ho lesa.
Prirodnym lie¢ivym faktorom Stésu je povzbudiva klima (podla Svajéiarskej klasifikacie so
stupiiom |) s typickymi prvkami horského prostredia.

Ovzdusie

V poslednych desatro¢iach méa kvalita ovzdusia pozitivne napredovanie aviak v obci Stos patri
medzi negativne javy poskodzujice kvalitu Zivotného prostredia zamorovanie ovzduSia
splodinami z lokalnych ktrenisk na pevné palivo.

1.1.3 Odpadové hospodarstvo

Zber a zvoz odpadu zabezpecuje firma KOSIT a. s. KoSice. Okrem komunalneho odpadu je
Vv obci zavedeny taktiez triedeny zber odpadov, v rdmci ktorého sa separuju plasty, kovové obaly,
sklo apapier. Terminy zvozu odpadu st naplanované a zverejnené v ramci kalendara zvozu
odpadu na dany kalendarny rok. V obci sa nachadza jedna skladka odpadu pre biologicky
a stavebny odpad, prevadzkovana obcou v sulade so zakonom.

1.1.4 Obyvatel’stvo

Obec Stos patri z hl'adiska podtu obyvatel'ov do skupiny mensich obci. K 31.12.2014 mala obec
celkom 734 obyvatel'ov. Priemerna hustota osidlenia v roku 2014 bola 23,41 obyvatel’ov/kmz.

Tabulka ¢. 3

Demografické ukazovatele (2014)
Pocet obyvatelov % Rozloha (km?) Hustota (obyv./km?)
Slovenska republika 5421 349 100 49 036 111
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Kosicky samospravny kraj 795 565 14,68 6 755 118
Okres Kosice - okolie 123 377 2,28 1534,6 80
Obec Stés 734 0,013 31,36 23,41
Zdroj: SU SR
Tabulka ¢. 4
Demografické ukazovatele (2010 — 2014)
2010 2011 2012 2013 2014
Pocet obyvatelov k 31.12. 747 734 731 738 734
Celkovy prirastok/tibytok 3 -10 -3 7 -4
Prirodzeny prirastok/ubytok 1 2 -2 3 -2
Zivonarodeni 11 17 9 9 5
Zomreli 10 15 11 6 7
Pristahovani na trvaly pobyt 9 12 8 14 11
Vystahovani z trvalého pobytu 7 24 9 10 13
Migracny prirastok/tbytok 2 -12 -1 4 -2
Predproduktivny vek (0-14 rokov) 118 132 134 133 125
Produktivny vek (15-64) 526 498 483 493 482
Poproduktivny vek (65+) 103 104 114 112 117
Index starnutia 87,3 78,8 85,1 84,2 93,6
Index vitality 114,6 126,9 117,5 118,7 106,8
Zdroj: SUSR  Pozn: Index starnutia = poproduktivna zlozka / predproduktivna zlozka x 100
Index vitality = predproduktivna zlozka / poproduktivna zlozka x 100
Tabulka €. 5
Vekové skupiny obyvatelov podPa pohlavia a produktivnosti (2010 — 2014)
2010 2011 2012 2013 2014
Z M [spolu| Z | M [spolu| Z | M |spolul Z | M [spolu| Z | M | spolu
0-14 46| 72| 118 | 50| 82| 132| 54| 80| 134| 55| 78| 133 | 53| 82| 125
15-64 | 263 | 263 | 526 | 250 | 248 | 498 | 239 | 244 | 483 | 243 | 250 | 493 | 237 | 245 | 482
64 + 71| 32| 103| 67| 37| 104| 71| 43| 114| 68| 44| 112 | 70| 47| 117
Spolu 380 | 367 | 747 | 367 | 367 | 734 | 364 | 367 | 731 | 366 | 372 | 738 | 360 | 374 | 724
Zdroj: SU SR
Tabulka ¢. 6
Obyvatel’stvo podl’a rodinného stavu (2011)
spolu 368
slobodni 195
.. |Zenati 177
Muzi rozvedeni 43
ovdoveni 13
nezisteni 0
spolu 371
Zeny |slobodné 152
vydaté 124
Obec Stés 12
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rozvedené 39
ovdovené 56
nezistené 0

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Na zaklade vysledkov Séitania obyvatelov, domov abytov zroku 2011 bola narodnostna

Struktura trvale Zijucich obyvatelov v obci Stos nasledovna:

Tabulka ¢. 7

Narodnostna Struktira (2011)
Muzi Zeny Spolu
Slovenska 304 319 623
Mad’arska 1 4 5
Roémska 0 2 2
Ukrajinska 0 1 1
Ceska 0 5
Nemecka 19 11 30
Pol'ska 0 2 2
Moravska 1 0 1
Ina 2 0 2
Nezistena 41 27 68
Spolu 368 371 739

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Na zaklade vysledkov s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2011 bolo nabozenské zloZenie

trvale Zijucich obyvatel'ov v obci Stos nasledovna:

Tabulka ¢. 8

NabozZenska Struktara (2011)

Pocet obyvatelov | %

Rimsko-katolicka cirkev 496 | 67,1
Evanjelicka cirkev augsburského vyznania 45 6,1
Gréckokatolicka cirkev 22 3,0
Nabozenska spolocnost’ Jehovovi

. 0| 00
svedkovia
Krestanské zbory 0| 00
Evanjelickd cirkev metodisticka 1 0,1
Pravoslavna cirkev 8 11

Obec Stos
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Vzdelanostna $truktira obyvatel'ov obce Stés, zistena na zéklade vysledkov séitania obyvatelov,

Apostolska cirkev 1 0,1
Reformovana krest’anska cirkev 6 0,8
Ostatné 4 05
Bez vyznania 61| 8,3
Nezistena 95| 12,9
Celkom 739| 100

Zdroj: SU SR — SODB 2011

domov a bytov v roku 2011, je zaznamenana v nasledovnych tabul’kach.

Tabulka ¢. 9

Struktira obyvatePov podla dosiahnutého vzdelania (2011)

Najvyssi skonceny stupeii Skolského vzdelania | Muzi Zeny Spolu %

Zakladné vzdelanie 77 107 184 24,90
Stredné vzdelanie 186 180 366 49,53
Vysokoskolské vzdelanie 20 23 43 5,82
Ostatni bez udania $kolského vzdelania 8 13 21 2,84
Ostatni bez $kolského vzdelania 77 48 125 16,91

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Tabulka ¢. 10

Struktiira obyvatelov podPa dosiahnutého stredo§kolského vzdelania (2011)
Pocet obyvatelov %
Uc¢novské stredné vzdelanie (bez maturity) 92 12,45
Stredné odborné vzdelanie (bez maturity) 76 10,28
Uplné uénovské stredné vzdelanie (s maturitou) 29 3,92
Uplné stredné odborné vzdelanie (s maturitou) 131 17,73
Uplné stredné vSeobecné vzdelanie 27 3,65
Vyssie stredné vzdelanie 11 1,49
Spolu stredné vzdelanie 366 49,53

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Tabulka ¢. 11

Struktira obyvatelov podl’a dosiahnutého vysokoskolského vzdelania (2011)
Pocet obyvatel’ov %
Bakalarske vzdelanie 13 1,76
Magisterské, inzinierske, doktorské vzdelanie 28 3,79
Doktorandské vzdelanie 2 0,27
Spolu vysokoskolské vzdelanie 43 5,82

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Obec Stos
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Podl'a tidajov Statistického tradu SR v obci v sledovanom roku Zilo celkom 231 domacnosti,
najvacsie zastipenie mali 1-Clenné domécnosti a naopak najmensie 6 a viac ¢lenné domacnosti.

Tabulka ¢. 12

Pocet domacnosti podl’a poctu ¢lenov (2011)
1- ¢lenna 71
2- Clenna 61
3- Clenna 48
4- ¢lenna 18
5- ¢lenna 17
6 a viac ¢lenna 16
Spolu 231

Zdroj: SU SR — SODB 2011

1.1.5 Ekonomické zdroje

Tabulka ¢. 13

Osoby ekonomicky .
Muzi Z |
aktivne (2011) ua eny Spolu
v % 57,1 42,9 100
spolu 184 138 322
- na materskej 0 6 5
dovolenke
pracujuci
14
déchodcovia 6 8
Vypor_naha]um _ 3 0 3
v rodinnom podniku
nezamestnani 57 28 85
Nepracujuci 61 108 169
dochodcovia
Osoby na rodi¢ovskej 0 25 25
dovolenke
Ostatni nezavisli 3 5 8
Ziaci a $tudenti 95 65 160
Vv tom
deti a ziaci ZS 83 50 133
zo strednych $kol 9 8 17
z vysokych §kol 3 7 10
Ostatni zavisli, nezisteni 25 30 55
Uhrn obyvatelov 368 371 739
Narodeni v obci
206 177 383
sucasného bydliska
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V% | 56 | 477 | 518 |
Zdroj: SU SR — SODB 2011

Tabulka ¢. 14

Ekonomicky aktivne osoby

Odvetvie hospodarstva (2011) Dochadza do

Muzi | Zen I .
u eny Spo d Zzamestnania

Pestovanie plodin a chov zvierat, polovnictvo a sluzby s tym

e 9 2 11 7
stvisiace
Lesnictvo, tazba dreva 12 2 14 11
Vyroba potravin a ndpojov 3 1 4 1
Tazba uhlia a lignitu, ina tazba a dobyvanie 0 2 2 1
Vyroba textilu, odevov, koze, koZenych vyrobkov vyroba papiera
, . y L , e 1 3 4 2
a vyrobkov z papiera, tla¢ a reprodukcia zaznamovych médii
Spracovanie dreva a vyrobkov z dreva, nabytku, slamy
. - 4 1 5 0
a prateného materialu
Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov, 2 3 5 2
chemikalii, chemickych produktov, vyrobkov z gumy a plastu
Vyroba zakladnych farmaceutickych vyrobkov a pripravkov,
; , , S , 2 0 2 1
vyroba ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov
Vyroba a spracovanie kovov, kovovych konstrukcii okrem strojov
. , 21 2 23 17
a zariadeni
Vyroba pocitacovych, elektronickych a optickych vyrobkov,
., . , . 3 4 7 4
elektrickych zariadeni a strojov
Vyroba motorovych vozidiel, navesov, privesov, ind vyroba 8 2 10 10

a inStalacia strojov a pristrojov

Dodavka elektriny, plynu, pary, zber, uprava a dodavka vody,
Cistenie a odvod odpadovych vod, zber a spracuvanie odpadov, 5 1 6 3
recyklacia materialov

Vystavba budov, inZinierske stavby a $pecializované stavebné

f 12 5 17 8
prace
Velkoobchod, maloobchod a oprava motorovych vozidiel 1 3 4 2
Velkoobchod, maloobchod okrem motorovych vozidiel a 15 7 29 17
motocyklov
Pozemna doprava a doprava potrubim, skladové a pomocné 3 1 4 4
¢innosti v doprave
Postové sluzby a sluzby kuriérov, ubytovanie a ¢innosti reStauracii 0 5 5 4
a pohostinstiev
Nakladatel'ské ¢innosti, vyroba filmov, tv programov, ¢innosti pre

. , S A 0 1 1 1

rozhlasové a televizne vysielanie a telekomunikacie
Pocitacové programovanie, poradenstvo, informacné a financné 1 2 3 2

sluzby a poistenie a dochodkové zabezpecenie

Pomocné ¢innosti finanénych sluzieb a poistenia, v oblasti
nehnutel'nosti, pravne a uctovnicke ¢innosti, vedenie firiem, 2 1 3 2
poradenstvo v oblasti riadenia

Architektonické a inzinierske ¢innosti, vedecky vyskum, reklama
a prieskum trhu, veterinarne ¢innosti a ostatné odborné, vedecké 0 2 2 1
a technické Cinnosti
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Prendjom, lizing, sprostredkovanie prace, ¢innosti cestovnych
agentur, rezervacné sluzby a stvisiace ¢innosti, bezpe¢nostné 4 1 5 5
a patracie sluzby

Cinnqst% suvisiace s udrzbou zariadeni a krajinnqu upravou 1 1 2 5
a administrativne, pomocné kancelarske prace a iné

Verejna sprava a obrana, povinné socialne zabezpecenie 33 17 50 38
Vzdelévanie 5 10 15 7
Zdravotnictvo 11 29 40 33
Starostlivost’ v pobytovych zariadeniach, socialna praca bez

ubytovania, tvorivé, umelecké z zdbavné ¢innosti, ¢innosti 2 19 21 17

kniznic, archivov, muzei, herni a stavkovych kancelarii

Sportové, zabavné, rekreaéné ¢innosti a ¢innosti ¢lenskych

L 0 0 0 0
organizacii
Oprava pocita¢ov, osobnych potrieb pre domacnosti a ostatné

L1 0 2 2 1
osobné sluzby
Zamestnavatel’ v zahrani¢i 0 0 0 0
Nezistené 24 9 33 16
Spolu 184 138 322 219

Zdroj: SU SR —SODB 2011

Podl'a udajov Statistického tiradu SR bolo v obci v sledovanom roku registrovanych celkom 35
podnikatel'skych subjektov, z toho bolo 6 PO — pravnickych osob (firiem) a 29 FO — fyzickych
0s0b (podnikatel'ov). Ich ¢lenenie podla odvetvia ekonomickej ¢innosti (SK NACE) a poctu
zamestnancov je zobrazené v nasledujucich tabul'kéach.

Tabulka ¢. 15
Podnikatel’ské subjekty (PO) podPla odvetvia ekonomickej ¢innosti (2014)
PO - podnikatelia

pocet | subjekty podla po¢tu zamestnancov
spolu | ? | 1| 3-4 | 10-19 | 25-49 | 50-99

Odvetvie ekonomickej ¢innosti
(SK NACE)

A podohospodarstvo
B tazba a dobyvanie

C priemyselna vyroba 1 1

D dodavka elektriny, plynu, pary
E dodavka vody

F stavebnictvo

G velkoobchod a maloobchod 2|1 1
H doprava a skladovanie

I ubytovacie a stravovacie sluzby

J informacie a komunikécia

K finan¢né a poistovacie ¢innosti

L cinnosti v oblasti nehnutel’'nosti
M odb., vedecké a technické ¢innosti 2 1 1
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N administrativne a podporné sluzby

verejna sprava a obrana; povinné

socialne zabezpecenie

P vzdelavanie

Q zdravotnictvo a socidlna pomoc 1 1

R umenie, zdbava a rekreacia

S ostatné ¢innosti
SPOLU 611 1 1 1 1
Zdroj: SU SR

Tabulka ¢. 16

Podnikatel’ské subjekty (FO) podla odvetvia ekonomickej ¢innosti (2014)
) o ) FO - podnikatelia
Odvetvie ekonomickej ¢innosti = - " -
(SK NACE) pocet | subjekty podl'a po¢tu zamestnancov
spolu ? 0 1 2 3-4
A pddohospodarstvo 10 4 4 2
B tazba a dobyvanie
C priemyselna vyroba 3 1 2
D dodavka elektriny, plynu, pary
E dodavka vody
F stavebnictvo 1 1
G velkoobchod a maloobchod 7 1 3 2 1
H doprava a skladovanie
I ubytovacie a stravovacie sluzby
J informéacie a komunikacia
K financné a poistovacie ¢innosti 1 1
L ¢innosti v oblasti nehnutel'nosti
M odb., vedecké a technické ¢innosti 3 3
N administrativne a podporné sluzby
verejna sprava a obrana; povinné
socialne zabezpecenie 1 1

P vzdelavanie
Q zdravotnictvo a socialna pomoc 1 1
R umenie, zabava a rekreacia
S ostatné ¢innosti 2 2
SPOLU 29 8 15 4 1 1

Zdroj: SU SR

Nezamestnané obyvatel'stvo je charakterizované ako obyvatel'stvo, ktoré nevykonava ziadnu
platent pracu, no aktivne si ju hl'add. V podmienkach Slovenskej republiky to znamena, Ze sa
musia pravidelne, v uréenych intervaloch hlasit na Urade prace, socidlnych veci a rodiny.
Dobrovol'ne nezamestnané obyvatel'stvo, t.j. nevykondvaju Ziadnu plateni pracu a ani nemaju
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ziaden zdujem si ju ngjst, nepatri medzi nezamestnané obyvatel'stvo (z hl'adiska Statistického
vykazovania i z hl'adiska ekonomickych vied).

Celkovy vyvoj poétu nezamestnanych zobrazuje tabulka ¢. 17. Struktiru nezamestnanych podl'a
stupiia dosiahnutého vzdelania zachytava tabul’ka &. 18, podl'a veku tabulka ¢. 19 a podla dizky
nezamestnanosti (evidencie na urade prace) tabul'ka ¢. 20.

Tabulka ¢. 17

Vyvoj nezamestnanosti (2005 — 2014)

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Muzi 46 23 27 28 45| 54 35 521 42| 48
Zeny 39 31 26 24 30| 34| 36 35| 44| 4
Spolu — pocet nezamestnanych 85 54 53 52 75 88 71 87 86 89
Zdroj: UPSVaR

Tabulka ¢. 18
Struktira nezamestnanych podl’a stupiia dosiahnutého vzdelania (2005 — 2014)
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

0 — Bez vzdelania 1 0 0 0 0 0 0 1 1 3
1 — Zakladné vzdelanie 43 24 27 20 29 38 30 43 43 46
2 — SOU vyuéeny 29 18 14 18 30 32 28 31 26 25
3 — SOU bez maturity 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1
4 — SOU s maturitou 4 2 2 4 4 3 4 3 14 11
5 — Gymnazium 1 2 1 2 1 3 0 0 0 1
6 —SOS 6 6 8 5 7 9 7 7 0 0
7 — vyssie stredné vzdelanie 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0
8-VS 0 0 0 2 3 2 2 1 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9 — vedecka vychova
Spolu — pocet nezamestnanych 85 54 53 52 75 88 71 87 86 89
Zdroj: UPSVaR

Tabulka ¢. 19

Struktiira nezamestnanych podPa veku (2005 — 2014)

2005 [ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Do 19 rokov 7 2 3 3 4 4 4 3 1 1
20-29 rokov 14 9 11 16 14 16 14 24 19 23
30-39 rokov 20 13 9 9 21 25 18 19 20 18
40-49 rokov 25 18 12 12 15 21 16| 21 241 24
50 a viac 19 12 15 12 21 22 19 20 22 9
Spolu — pocet nezamestnanych 85 54 53 52 75 88 71 87 86 89

Zdroj: UPSVaR
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Tabulka ¢. 20

Struktiira nezamestnanych podra dizky evidencie (2005 — 2014)
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Do 12 mesiacov 37 23 22 20 44 40 30 43 28 22
13-24 mesiacov 9 3 10 3 6 13 6 16 26 18
Nad 24 mesiacov 39 28 21 29 25 35 35 28 32 49

Spolu — poéet nezamestnanych 85 54 53 52 75 88 71 87 86 89
Zdroj: UPSVaR

Cestovny ruch je vyznamnym cinitelom ekonomického rastu, faktora platobnej bilancie $tatu,
zamestnanosti a regionalneho rozvoja, s pozitivnym vplyvom na kulturny a socialny zivot
spolo¢nosti. Aktivne saldo nasho cestovného ruchu vylepsuje platobnt bilanciu SR a prispieva k
tvorbe jeho devizovych rezerv. Vyznamny je aj vplyv cestovného ruchu na vyvoj zamestnanosti,
pricom vel'kl Cast’ zamestnancov predstavuje relativne malo kvalifikovana pracovnd sila. Prave
ta, ktord tvori podstatni cCast’ nezamestnanych. Okrem pracovnych miest v zariadeniach
cestovného ruchu, vyvolava tvorbu pracovnych miest aj v dodavatel'skych odvetviach.

1.1.6 Materialne a fyzické zdroje

Na tzemi obce Stés sa nachadzaji 3 predajne zmie$aného tovaru. Obchody su zriadené
v ucelovych objektoch, v rodinnych domoch vyuzivanych polyfunkéne pre byvanie aj obchod,
alebo iba na komerénu vybavenost. Sortiment predajni je orientovany na potraviny, ovocCie —
zeleninu, miso — udeniny. Vel'’koobchodné zariadenia sa v obci nenachadzaj.

V obci sa nachddza kultirno - spoloCenskd budova, obecny dom — KINO, zakladnad Skola,

materska $kola, jasle, zdravotné stredisko, poZiarna zbrojnica. Pre nadSencov $portu mé obec Stos
vybudovany lyZiarsky vlek. V obci najdeme aj autodieliiu a gater.

V obci sa podla udajov zo scitania obyvatel'ov, domov a bytov v roku 2011 nachadzalo celkom
146 domov, z ¢oho az 131 bolo rodinnych. Prevazovalo vlastnictvo fyzickych osob.

Tabulka ¢. 21

Domy podPa formy vlastnictva a typu (2011)
Typ domu
Rodinné domy 131
Bytové domy 12
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Iné 3
Forma vlastnictva

Fyzické osoby 124
Stat 2
Obce

Iné pravnické osoby 1
Kombinacia vlastnikov 12
Iné 0

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Tabulka ¢. 22

Byty podPa formy vlastnictva (2011)
Vlastné byty v bytovych domoch 110
Byty vo vlastnych rodinnych domoch 108
Obecné byty 3
Druzstevné byty 5
Iné 12
Spolu 238

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Rozvoj socialnych sluzieb v obci Stés je podmieneny blizkostou mesta Kosice a Moldava nad
Bodvou, vel'’kost'ou obce, poctom jej obyvatel'ov a ich aktualnymi potrebami. Obec v tejto oblasti
aj Vsuvislosti s prechodom kompetencii zabezpeCuje prostrednictvom zamestnancov obce,
opatrovatel'sku starostlivost. Nova aktivita planuje zriadenie denného stacionara pre seniorov
Vv existujucich priestoroch zdravotného strediska. Po dobudovani — skolaudovani sa bude
spolo¢né stravovanie poskytovat’ v kultirno — spolocenskej budove.

Obec zaroven zabezpeCuje moznost stravovania sa pre dochodcov v jedalni Zakladnej Skoly.
Snahou obce je tiito opatrovatel'ska ¢innost’ rozsirit’, pretoze je to Ziaduce, avSak je to ovplyvnené
sthlasom a finan¢nymi prostriedkami.

So zvySenym rastom poctu obyvatelov v obci mozno predpokladat’ aj zvySeny zaujem
0 poskytovanie réznych daldich foriem socialnych sluZieb na uzemi obce Stos. V obci sa
nachadza Detsky domov v obnovenej forme. Jeho priestory st satelitného, rodinného typu
S kapacitou 15 az 20 deti.

V obci je vybudované zdravotné stredisko, v ktorom sa zabezpecCuje lekarska starostlivost’
obvodny lekar, detsky lekar a zubny lekar.
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Priestory st vyhovujuce a aj sluzby poskytované hodnotime kladne napriek tomu, ze pritomnost’
lekérov je len v urcené dni. Priestory kotolne zdravotného strediska boli rekonStruované a d’alej
sa planuje vymena okien a zateplenie budovy.

Za odbornymi lekarskymi vySetreniami musia naSi obc¢ania cestovat’ do Moldavy nad Bodvou
resp. az do Kosic. Najblizsia lekaren je v meste Medzev alebo v obci Jasov.

V obci sa nachadza obecny turad, ktory poskytuje pre obcanov vsetky sluzby vyplyvajuce zo
zakona o obecnom zriadeni. V sti¢asnej dobe je ¢innost rozsirena aj o overovanie a osved¢ovanie
pisomnosti a podpisov na listinach. Budova obecného tradu v obci Stés v su¢asnej dobe nie je
celkovo vo vyhovujucom stavebno—technickom stave, pretoze je potrebna rekonstrukcia strechy.

Stavebny Girad méa obec Stés v ramci Regionalneho zdruZenia spoloény so sidlom v Medzeve, kde
je aj sidlo Matriéného uradu. Dlhoro¢ne v obci funguje dobrovolny hasi¢sky zbor. V obci sa
nenachadzaji budovy ani sluzby pre poistovnictvo a bankovnictvo.

V obci Stos v sudasnosti nie je registrovany ziaden $portovy klub. Sportova &innost sa viak
uskuto¢iiuje. Obec Stés je bohatd svojou histériou na priemyselné, kultirne a $portové tradicie
a aktivity.

Zdokumentovana historia Cinnosti telovychovy a Sportu siaha do roku 1927, kedy bola zaloZzena
$portova organizacia v ramci FRTJ. Cinnost’ sa zamerala na futbal, lyzovanie a turistiku.

Obec v sucasnosti moralne i finanéne podporuje Sportové aktivity. Kazdoro¢ne sa konaju
lyziarske preteky o Putovny pohar starostu obce, o Majstra Stosu — Polner CUP, lyziarsky
karneval, obec je spoluorganizatorom Hamornickeho polmaraténu Medzev — Stos.

V obci je inStalovany lyziarsky vlek TATRA PUMA 600 s lyZiarskym aredlom, vratane ¢ajovne
a zakladnych sluzieb. Vlastnikom je obec, ale prevadzku zabezpecujeme formou prendjmu.
V okoli obce a okoli lyZiarskeho vleku st vhodné beZzecké drahy na lyziach. Obec Stos lezi na
vyznamnych turistickych trasach, ktoré su vyuZzivané vo velkom mnozstve hlavne v letnych
mesiacoch.

Na letné Sporty V obci sluzi viacucelové skolské ihrisko, ktoré vyuzivaju aj obyvatelia obce. Od
roku 2004 je v prevadzke moderné viacucelové ihrisko s moznost'ou vyuzivania na rézne letné
Sporty, ako su futbal, volejbal, nohejbal, tenis a hadzana.
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V obci sa nachadza obecna kniznica, ktoru pravidelne navstevuje v priemere 45 T'udi. V obci je
mozné konat’ rézne spoloCenské podujatia v peknom tichom prostredi mimo obce kde sa
nachddza amfiteater. Konaji sa tu pravidelne slavnosti Dni obce Stos ako aj oslavy vyrodia
dychového orchestra. Miestny kultarno - spolo¢ensky dom je v stcasnosti po ukonceni 1. etapy
dostavby — bola ukonena spoloCenska sala, vestibul, reStauracna cast, kuchyna, salonik
a kotolna. Tieto priestory sa v sucasnej dobe v ramci moznosti vyuzivaju pre potreby obce a jej
obyvatel'ov.

V obci posobi dychovy orchester Stos s bohatou histériou. V obci sa nachadzaju narodné
kultirne pamiatky zapisané UZPF SR. Rimsko - katolicky kostol svitého Jana Nepomuckého,
ktory bol pdvodne goticky z obdobia okolo roku 1 300. V UZPF SR su zapisané aj Pamétny dom
Zoltana Fabryho a zname Kupele Stés s arealom.

1.2 ANALYZA VONKAJSIEHO PROSTREDIA
1.2.1 Analyza vizieb uzemia

Obec Stés sa nachadza zapadne od mesta Kosice a je vzdialena priblizne 40 km. Obec je
prostrednictvom cesty II. triedy ¢. 548 Stés - Kiipele — Stos v smere na zapad napojenim na cestu
Il. triedy ¢. 549. Prostrednictvom cesty II. triedy ¢. 548 v smere na vychod cez obce Medzev,
Jasov, Rudnik, Sem3a a Mal4 Ida a napojenim na cestu L. triedy ¢&. 50 je obec Stos prepojend
s Kosicami. Tato cesta je zaroven najrychlejSou cestou do mesta Kosice. Obec Stos tvori
zakladnu dopravni os obce aj celého rekreacného priestoru. Komunikéicia je aj nositelom
autobusovych liniek verejnej hromadnej dopravy. Dopravnii dostupnost obce Stos s mestami
Kosice, Moldava nad Bodvou a okolitymi obcami zabezpeCuje spoloc¢nost’” Eurobus, a. s.
viacerymi pravidelnymi linkami primestskej autobusovej dopravy, prostrednictvom dvoch
zastavok, ktoré sa v obci nachadzaju.

Obytna cast’ sidla je zasobovana vodou z obecného vodovodu v sprave obce. Celoobecny
vodovod pokryva celt obytnu Cast’ spotrebnou sietou vybudovanou od roku 1983 a uvedenou do
uzivania v roku 1986. Dalsim zdrojom vody st zachytené pramene v Medvedej doline zapadne
od obce, zachytené st Styri pramene. V zapadnej Casti obce je v uzivani poziarna nadrz objemu
750 m’ plnend priamym odberom zo Stéskeho potoka.
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Kanalizacia v obci bola postavena v rokoch 1990 — 1991. Splaskové odpadové vody z obytnej
Casti sidla su odvadzané splaskovou stokou sietou do Cisticky odpadovych vdd. Siet’ a Cisticka su
v sprave obce. Splaskové odpadové vody z kupelov st privadzané zberaCom do obecnej Cisticky
odpadovych vad. Siet’ v kiipel'och a privadzac su v sprave kupelov.

Odpadové vody z byvalého zdvodu Sandrik st napojené na hlavny kanalizaény zberaé a COV
Stos.

V rokoch 2001-2002 bola cela obec Stés plynofikovana. Celkovo je na plyn napojenych cca 70 %
obyvatelov. Obec Stés ma zabezpetené dodavky zemného plynu cez spoloénost SPP a. s.
Zdrojom plynu je vysokotlakovy plynovod Moldava nad Bodvou — Medzev — Stos.

Napojenost’ na energetickil siet’ je v obci 100 %. Obec Stos je zasobena elektrickou energiou zo
vzdusného 22 kW vedenia ¢. 302. Na toto vedenie s pripojené 4 transformovne 22/0,4 kV pre
obec a 1 transformovna pre zavod Teide s. r. 0. - Sandrik.

V navrhu sa rie$i zasobovanie navrhovanych objektov obcianskej vybavenosti a byvania.
V potrebach nie je uvazované elektrické vykurovanie, iba svetlo, doméce spotrebice a menSie
vyrobné agregaty.

Obyvatelia obce mozu vyuzivat' sluzby réznych telekomunikaénych spoloénosti. Uzemie obce je
pokryt¢ ako fixnymi, tak aj mobilnymi operatormi posobiacimi na slovenskom
telekomunikaénom trhu. Hlasové sluzby poskytuje niekolko fixnych ako aj mobilnych
operatorov. Sluzby na prenos dat poskytuji viaceré spoloc¢nosti.

Obyvatelia obce Stés vyuzivaji sluzby spolognosti, ktoré poskytuju pristup k televiznym
a rozhlasovym staniciam prostrednictvom satelitnych sluzieb. Bezny ob¢an obce tak moze mat’
pristup k réznym televiznym a rozhlasovym staniciam.
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Vlastna webova stranka umoznuje obyvatelom obce dozvediet’ sa nie¢o viac o diani v obci. Na
stranke su zverejnené aktuality, zaujimavosti a fakty z r6znych oblasti zivota v obci.

Pripojenie na internet v obci Stos je mozné prostrednictvom telekomunikaénych operatorov
pevnych a mobilnych sieti poskytujucich sluzby na tizemi obce.

1.2.2 Hlavné vonkajsie faktory

Pri planovani rozvoja, rieSeni problémov a vyziev konkrétneho izemia je dolezité reSpektovat’
nielen vnatorny potencial a aktualny stav izemia ale tiez roznorodé vonkajSie faktory, ktoré
modzu v aktudlnom case alebo neskor v budicnosti vplyvat' na dané Gizemie ¢i uz s pozitivnym
alebo negativnym dopadom. Jedna sa predovsetkym o tie faktory, ktoré nie je mozné vlastnymi
silami ovplyvnit’ ale je nevyhnutné ich vopred predvidat’ , pretoze mdzu zdsadnym spdsobom
ovplyvnit’ napldnovany budutci rozvoj. Je dolezité reSpektovat’ faktory rozvoja nastavené pre
celkovy rozvoj SR atiez rozvoj dotknutého regionu, ktorého sucastou je rieSené Uzemie.
Planovat’ rozvoj svojho tizemia v rozpore s nadradenymi faktormi rozvoja predstavuje vysoké
riziko a ohrozenie buducej realizacie miestnych rozvojovych projektov a nasledné dosiahnutie
nastavenych cielov. Okrem toho je ddlezit¢é monitorovat aktualny stav a pripadne predvidat’
tendencie v smerovani buduceho vyvoja situdcie v politickom, legislativnom, finan¢nom,
socidlnom a technologickom prostredi vonkajSich vplyvov.

Vyhodou je predvidat’ budice zmeny a vytvarat' vopred preventivne opatrenia pre zamedzenie
alebo zniZovanie ich negativnych dopadov na rozvojové aktivity v dotknutom uzemi. Existuje
taktieZ samostatné prostredie prirodnych javov, ktoré by bolo moZné pomenovat aj tzv.
»vplyvom vySSej moci®, ktoré je tazko predvidat avSak dosledky moézu mat dlhodoby
nepriaznivy dopad na uzemie — to moZzu byt napr. extrémy pocasia, zaplavy, kalamity, lesné
poziare a pod..

Slovensko ako ¢lensky §tat Europskej unie musi reSpektovat’ a prisposobovat’ svoje rozvojoveé
ciele a zamery spolo¢nej eurdpske;j stratégii Eurépa 2020, ktora stanovuje 5 cielov pre EU do
roku 2020:

1. Zamestnanost’

- Zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 20 — 64 rokov na 75%.
2. Vyskum a vyvoj

- Zvysit uroven investicii do vyskumu a vyvoja na 3% HDP.
3. Zmena Kklimy a energeticka udrzatel’'nost’

Obec Stos 25



Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce Stos na roky 2016 - 2022

- Znizit emisie sklenikovych plynov o 20% oproti trovniam z roku 1990.
- Ziskavat’ 20% energie z obnovitel'nych zdrojov.
- Dosiahnut’ 20% narast efektivnosti vo vyuzivani energie.
4. Vzdelavanie
- Znizenie miery pred¢asného ukoncenia Skolskej dochadzky pod 10%.
- Min. 40% podiel obyvatelov vo veku 30 — 34 rokov sukoncenym
vysokoskolskym vzdelanim.
5. Boj proti chudobe a socialnemu vylu¢eniu
- Min. 0 20 mil. znizit po¢et 0s6b, ktorym hrozi chudoba a socidlne vyltcenie.

Stratégia zaroven identifikovala nové mechanizmy na povzbudenie rastu a tvorby pracovnych
miest. BlizSie sa im venuje v 7 hlavnych iniciativach:

Inteligentny rast
e Digitdlna agenda pre Eurépu
e Inovacia v Unii
e Miléadez v pohybe
Udrzatelny rast
e Eurdpa efektivne vyuzivajica zdroje
e Priemyselna politika vo veku globalizacie
Inkluzivny rast
e Program pre nové zru¢nosti a nové pracovné miesta
e Eurodpska platforma na boj proti chudobe

Eurdpska komisia zohl'adnila tieto priority pre dosiahnutie dlhodobého rastu pre cela EU
aV sicasnosti smeruje viac ako 30% rozpoétu EU do Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja
(EFRR), Eur6pskeho socialneho fondu (ESF) a Kohézneho fondu (KF). Tieto nastroje, zname
ako Strukturalne fondy, pomahajii zabezpecit' efektivne investovanie finanénych prostriedkov
s cielom podporovat’ inteligentny, udrzatelny a inkluzivny rast predovsetkym v zaostavajucich
&lenskych §tatoch EU.

Financovanie z prostriedkov EU podporuje:

e vytvaranie vicSieho poctu pracovnych miest a zvySovanie ich kvality,

e rozvoj novych technolégii,

e Spickovy vyskum,

e vysokorychlostny pristup na internet,

e inteligentnii dopravnu a energeticku infraStrukturu,

e energeticku efektivnost’ a vyuzivanie obnovite'nych zdrojov energie (OZE),
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e rozvoj podnikania a
e zruénosti a odbornu pripravu.

Na rozvoj vidieckych oblasti v ramci EU sa zameriava politika rozvoja vidieka EU, ktora je
sucastou spoloénej polnohospodarskej politiky EU (SPP). V stilade so stratégiou Eurépa 2020
a celkovymi ciel'mi politiky SPP boli pre rozvoj vidieka stanovené 3 dlhodobé¢ strategické ciele:

1. podporovat’ konkurencieschopnost’ polnohospodarstva,

zabezpecovat’ udrzatel'né hospodarenie s prirodnymi zdrojmi a opatrenia v oblasti klimy a

3. dosiahnut’ vyvazeny uzemny rozvoj vidieckych hospodérstiev a komunit vratane
vytvarania a udrziavania pracovnych miest.

N

Rozvoj vidieckych oblasti v jednotlivych &lenskych $tatoch EU je realizovany prostrednictvom
narodnych programov rozvoja vidieka, ktoré by mali reSpektovat’ nasledovné spolo¢né priority
EU:

e podporovat prenos znalosti a inovacie v pol'nohospodarstve, lesnom
hospodarstve a vidieckych oblastiach,

e zvySovat’ zivotaschopnost’ a konkurencieschopnost’ vSetkych typov
pol'nohospodarstva a propagovat’ inova¢né technologie a udrzatelné
hospodarenie,

e podporovat’ organizaciu potravinového retazca, dobré Zivotné podmienky
zvierat a riadenie rizik v pol'nohospodarstve,

e obnovovat, zachovavat’ a posililovat’ ekosystémy suvisiace
S poI'nohospodarstvom a lesnictvom,

e podporovat efektivne vyuZzivanie zdrojov a prechod na nizkouhlikové
hospodarstvo odolné vo¢i zmendm klimy a

e podporovat’ socialne zaclenenie, znizovanie chudoby a hospodarsky rozvoj vo
vidieckych oblastiach.

Finanéné prostriedky EU zamerané na rozvoj vidieka sG zabezpeené z Eurdpskeho
polnohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka (EPFRV). Spolu so $trukturalnymi fondmi EU
(EFRR, ESF a KF) a Eur6pskym namornym a rybarskym fondom (ENRF) spolo¢ne predstavuju
eurépske strukturalne a investi¢né fondy (ESIF). Z tychto fondov bude podpora EU na Slovensku
financovana prostrednictvom nasledovnych operacnych programov:

e OP Vyskum a inovacie

e OP Integrovana infraStruktura,

e OP Ludské zdroje,

e OP Kvalita zivotného prostredia
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e Integrovany regionalny OP,
e OP Efektivna verejna sprava,
e OP Technicka pomoc,

e Program rozvoja vidieka a

e OP Rybné hospodarstvo.

Medzi hlavné faktory rozvoja na narodnej Urovni patria odporucania a zavézky vyplyvajiace
Z clenstva SR v Europskej unii, ktoré sa stavaji sticastou narodnej legislativy a prendsaju sa do
programovych dokumentov S§tatu. V ramci aktualnej pripravy rozvoja Uzemia je potrebné
reSpektovat’ nasledovné odportcania Europskej komisie, ktoré boli Slovensku predlozené
k programu stability SR.

e Dodrziavat poziadavky Paktu stability arastu audrziavat HDP vsulade so
stanovenymi cielmi a zohl'adiiovat’ pripadné nepriaznivé hospodarske podmienky.
Pokracovat’ v opatreniach dlhodobej udrzatel'nosti verejnych financii s dérazom na oblast’
zdravotnictva (racionalizacia nemocnic¢nej starostlivosti a riadenia a posilfiovanie primarnej
starostlivosti 0 zdravie obyvatel'stva).

e ZlepSovat efektivnost danovej politiky so zameranim na posililovanie kapacit auditu
a vyberu dani. Zamerat’ sa na efektivitu zdanovania nehnutel'nosti a prepojit’ zaklad zdanenia
nehnutelnosti na skuto¢nti trhovi hodnotou nehnutel’nosti.

e Zvysit nezavislost' verejnej sluzby a zlepSit’ riadenie I'udskych zdrojov vo verejnej sprave.
Zamerat’ sa na posililovanie analytickej kapacity verejnych inStitucii, prijimat’ opatrenia na
boj proti korupcii a zvysit’ efektivnost’ a kvalitu sudneho systému a verejného obstaravania.

e Zavadzat opatrenia pre zlepSenie podnikatel'ského prostredia s dorazom na malé a stredné
podniky. Zamerat’ sa na lepSie fungovanie trhu s energiou a preskimat’ faktory vplyvajuce na
vysoké sietové poplatky za elektrinu s dorazom pre priemyselnych odberatel'ov. Nadalej
rozvijat’ energetické prepojenia so susednymi krajinami.

e Zamerat’ sa na rieSenie dlhodobej nezamestnanosti s dorazom na mladych l'udi (preventivne
opatrenia) a zeny s rodinnymi povinnostami (zamerat’ sa na zariadenia starostlivosti o deti do
troch rokov). Vyuzivat’ néstroje podpory zamestnavania ako st aktiva¢né prace, druha Sanca
na vzdelanie, individualne prispdsobovanie odborného vzdelavania s dorazom na kvalitu.
Zvysit kapacitu verejnych sluZzieb zamestnanosti so zameranim na spravu pripadov,
personalizované poradenstvo, aktivaciu nezamestnanych a posilnit’ prepojenie medzi
aktivaciou a socialnou pomocou.

e Zvysovat kvalitu vyucovania na Skolach a zlepsovat’ uc¢ebné vysledky Ziakov a Studentov.
Odborné vzdelavanie a pripravu poskytovat’ priamo na pracoviskéach. Prispdsobit’ vytvaranie
Studijnych programov priamo orientovanych na vykon povolania. Zamerat’ sa na zvySovanie
kvality vedeckej zakladne a prepajat’ uc¢inné odovzdavanie poznatkov z vedy a vyskumu pre
akademicku obec.
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e Vytvarat systémové opatrenia pre zlepSenie pristupu ku kvalitnému a inkluzivnemu
predskolskému a Skolskému vzdeldvaniu marginalizovanych skupin vratane roémskych
komunit a vytvarat podmienky pre ich SirSiu ucast na odbornej priprave a vySSom
vzdelavani.

Zaroven pre SR vyplyva povinnost dodrziavat zavizky k stanovenym terminom, ktoré jej
vyplynuli pri vstupe do Eurdpskej tnie a to predovsetkym zamerané na zvySovanie dostupnosti
miestneno obyvatel'stva ku kvalitnej pitnej vode prostrednictvom budovania verejnych
vodovodov azvySovanie poctu obyvatelov napojenych na Kkanalizaciu prostrednictvom
budovania verejnych kanalizacii a Cistiarni odpadovych vod. Rozvoj v tychto oblastiach
infraStruktury bude preto patrit’ medzi podporované priority v zavislosti od velkosti uzemnych
aglomerécii a v zavislosti od planovacich dokumentov na regiondlnej urovni.

Dalsiu oblast’ predstavuje spoloéné usilie &lenskych $tatov EU znizovat emisie sklenikovych
plynov v zaujme dosiahnutia zavizku EU znizit' emisie sklenikovych plynov do roku 2020 o 20
%. Podporované budu rézne ekologicky zamerané projekty spojené s vyuzivanim obnovitel'nych
zdrojov energii alebo vyuZivanie alternativnych materidlov a technoldgii zameranych na
zvySovanie energetickej efektivnosti nielen v oblastiach ako doprava a priemysel ale tiez
V pol'nohospodarstve a lesnictve.

Realizacia narodnych projektov elektronizacie verejnej spravy a rozvoja elektronickych sluzieb
bude spolu so zavddzanim inovacii alKT apostupnym zvySovanim pristupnosti
k Sirokopasmovému internetu aj vo vidieckych oblastiach vytvarat podmienky pre efektivny
a kvalitny vykon sluzieb verejnej spravy i samospravy.

Nérodné projekty vystavby dialnic, rychlostnych ciest vratane postupnej modernizéacie
zelezni¢nej dopravy otvoria dlho ocakdvané kvalitné dopravné prepojenie vychodu a zapadu
Slovenska. Vychod SR s blizkym prepojenim na Mad’arsko, Pol'sko a Ukrajinu tak kone¢ne bude
moct’ ponuknut’ investicne zaujimavy potencial vhodny aj pre vyznamnych tzv. strategickych
investorov, ktori vytvaraji nové a dlhodobo stile pracovné prilezitosti. Spolu so zamerom
preferovat’ planované investicné parky zameriavat’ sa na inovacie a informacné a komunikacné
technoldgie s vysokou pridanou hodnotou moézu sa Vv okoli mesta KoSice vytvarat vysoko
kvalifikované pracovné miesta, ktoré mozu zastavit’ dlhodoby odliv kvalifikovanej pracovnej sily
a mladych l'udi z vychodu na zépad.

1.2.3 Vplyv vonkajSieho prostredia na vyvoj situacie v uzemi
Konkrétny vplyv vonkajSieho prostredia na vSestranny rozvoj miestneho uzemia predovsetkym

Z pohl'adu miestnej] samospravy je znacny aje mozné ho rozdelit do niekolkych kategorii.
Identifikacia a rozdelenie jednotlivych vplyvov pomoéze tvorcom stratégie predvidat’ buduci
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mozny vyvoj situacie (hlavne ten nepriaznivy) a V rdmci svojich moznosti sa nan pripravit’ resp.
prijat’ preventivne opatrenia na zmiernenie pripadnych negativnych dopadov.

Na rozvoj miestneho tzemia mézu vplyvat rozne vonkajsie faktory, ktoré je mozné zhrnut’ do
nasledovnych spolo¢nych oblasti:

- socialna,
- technologicka,
- ekonomicka,

- ekologicka,
- politicka a
- hodnotova.

Na rozvoj miestneho tizemia predpokladame posobenie nasledujucich vonkajsich faktorov:

Tabulka ¢. 23

Socialna oblast’

Technologicka oblast’

Ekonomicka oblast’

Zmeny populacie — starnutie
obyvatel'stva, vyl'udiiovanie
vidieka, odchod mladych

a kvalifikovanych 'udi za pracou,
vzdelanim, sluzbami

Rozvoj zamerany na Siroké
vyuzivanie IKT, inovacii,
kreativneho priemyslu, modernych
alternativnych technolégii

Podpora z fondov EU na realizaciu
investi¢nych i neinvesti¢nych
rozvojovych projektov pre verejny,
stukromny i neziskovy sektor

Zvysovanie vzdelanostne;j,
kvalifika¢nej a odbornej urovne
ziakov, Studentov a obyvatel'ov

Pokryvanie vidieckych oblasti
Sirokopasmovym pripojenim na
internet a elektronizacia sluZieb
verejnej Spravy a samospravy

Néarodné dota¢né a kompenzacné
programy v rdznych oblastiach

(i na rozvoj

vidieckeho CR a agroturistiky)

Pokles vyroby u dominantnych
zamestnavatel'ov v regione a S tym
spojeny pokles prijmov alebo
hromadné prepustania

Rozvoj priemyselnych

a technologicky vyspelych (High —
Tech) parkov s vy$sou pridanou
hodnotou

Obmedzena podpora $tatu pre
malych a strednych podnikatel’'ov a
vysoké odvodova zatazenost’
brzdiaca d’alsi rozvoj podnikania

Prehlbujtca sa chudoba a socidlna
vylicenost marginalizovanych a
neprisposobivych skupin, narast
socialnej ohrozenosti mladeze

ZvysSovanie dostupnosti

k technologiam vyuzivajtcich
obnovitel'né zdroje energii aj pre
fyzické osoby a narast ich
individualneho vyuzivania na
vidieku

Postupujuca vystavba dial'nic
smerom na vychod SR a postupny
prichod vyznamnych investorov
blizsie k vychodu republiky

Specializované uéelové dotatné
programy EU a SR (napr.
zamestnavanie mladych l'udi,
aktivacné prace a pod.)

Podpora prenosu vedeckych

a vyskumnych poznatkov do praxe
(pol'nohospodarstvo, lesnictvo,
rozvoj vidieka)

Podpora $tatu pri vyrobe a predaji
miestnych a regionalnych
vyrobkov, potravin a produktov

Migracné viny — hromadné
stahovanie narodov za pracou

z vojnovych a chudobnych oblasti
do krajin EU

Postupné ukoncovanie éry
vyuzivania uhl'ohydratov na baze
tradi¢nych paliv a prechod

K alternativnym zdrojom energii

Prehlbujtca sa kriza v ramci
Eurodpskej tinie — financna,
ekonomicka — vplyv na stabilitu
bank, meny i priemyselnej vyroby

Ekologicka oblast’

Politicka oblast’

Hodnotova oblast’

Podpora a preferovanie
ekologickych projektov,
vyuzivania OZE, zvySovanie
energetickej efektivnosti,

Plnenie zavézkov SR voci
legislative a normam EU v r6znych
oblastiach

Propagéacia eurdpskych
demokratickych principov,
cennosti a hodndt, tolerancie,
spolupatrinosti a vzajomnej
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nakladania s odpadmi a pod.

sudrznosti

Trvalo udrzatel'ny rozvoj obci
a mikroregionov na Slovensku
vratane podpory miestnych
ekologickych a udrzatel'nych
projektov

Integrovany izemny rozvoj na
principoch LEADER —
preferovanie komunitou riadeného
rozvoja vo vidieckom prostredi

Rozvoj komunitného dialogu,
komunitnej a medzisektorovej
spoluprace, rozvoj spolo¢nych
partnerskych vztahov a projektov

Zmeny spojené s oteplovanim,
extrémy pocasia, zaplavy, suché
obdobia ovplyviiujice
pol'nohospodarsku prvovyrobu,
vysychanie vodnych zdrojov, lesné
kalamity, poziare a pod.

Ohrozenie politiky sudrznosti —
mozné kratenie fondov EU,
obmedzovanie vol'ného pohybu
0sob alebo tovarov, rozsiahla
redtrukturalizacia EU alebo aj
moznost’ rozpadu EU

Postupné vytracanie zékladnych
moralnych hodnét, rodinnej a
medzigeneracnej sudrznosti, narast
radikalizmu a extrémizmu zvIast
medzi mladymi l'ud'mi

Zasahy do prirody a zivotného
prostredia — znecist'ovanie pody
uzivanim pesticidov, herbicidov,
chemickych hnojiv, skladky
odpadov a pod.

Pretrvavajice problémy

S nevysporiadanymi vlastnickymi
vzt'ahmi, rozdrobenost’
vlastnickych podielov

Postupny prechod k zdravému
sposobu Zivota — prevencia
ochoreni, zdravsie potraviny,
pohyb, $port, relax, oddych

Postupny rozvoj ekologického
a trvalo udrzatel'ného hospodarenia
V lesnictve a v pol'nohospodarstve

Prestivanie kompetencii $tatu na
samospravy bez primeranej
finan¢nej podpory

Postupny navrat k domacej kvalite
na ukor lacnej kvantity (z dovozu),
lokalpatriotizmus

Zdroj: vilastné spracovanie

1.2.4 Sulad PHSR s inymi rozvojovymi dokumentmi

Planovanie hospodarskeho a socidlneho rozvoja musi byt v stlade anadvdzovat na subor
narodnych, regiondlnych 1miestnych rozvojovych dokumentov, ktoré v danom obdobi
Specifikuji rozvojové smerovanie nadradenych tizemnych celkov. Priprava rozvojovej stratégie
na miestnej Urovni musi byt preto v stlade s miestnym tizemnoplanovacim dokumentom, pretoze
PHSR a UPD spolu predstavujii zakladné rozvojové piliere budiceho rozvoja tzemia. Okrem
toho miestny rozvoj musi byt’ v sulade s planovanym rozvojom mikroregionu pripadne Miestnej
ak¢nej skupiny (ak existuju resp. ak pripravuju spolo¢nt rozvojovu stratégiu).

Na regionalnej trovni musi byt miestna stratégia zosuladena s rozvojovou stratégiou a ciel'mi
samospravneho kraja vratane inych platnych regiondlnych rozvojovych koncepcii, programov
alebo stratégii.

PHSR obce Stés je spracovany v stlade s roznymi rozvojovymi stratégiami a koncepciami na
miestnej, regionalnej, narodnej 1 nadnarodnej trovni tak, aby nedochddzalo k Zziadnym rozporom
ale naopak, aby sa vzajomne dopiiiali avo vzijomnom sulade prispievali k znasobovaniu
rozvojového efektu obce.

Obec ma spracovany aktudlne platny uzemnopldnovaci dokument. Tento dokument bol
aktualizovany v roku 2006, a vyzaduje si aktualizaciu v najblizSom obdobi. Priprava stratégie
PHSR v plnom rozsahu vychadzala a je zostladena s UPD obce. V pripade buducej aktualizacie
novej dokumentacie UPD bude zohladneny a zosuladeny vzajomny vplyv na PHSR. V pripade
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vzniknutia rozporov bude realizovana aktualizacia PHSR Vv zdujme uplného zosuladenia oboch
dokumentov.

Obec je sucast'ou Regionalneho zdruzenia obci Rudohorie, ktoré ma spracovanu vlastna spolo¢nt
rozvojovu stratégiu. PHSR obce Stos je v sulade s miestnou Regionalnou stratégiou.

Obec je sucastou obcianskeho zdruzenia MAS RUDOHORIE, ktoré¢ ma spracovanu aktudlnu
vlastni komunitou riadenu integrovanu rozvojovu stratégiu (stratégia CLLD). PHSR obce je
Vv stlade s miestnou aktuélne platnou stratégiou CLLD.

Pocas spracovavania PHSR bola nadviazand uzka spolupraca so zastupcami jednotlivych
sektorov (verejny, stkromny, obciansky) vratane zapojenia partnerov, aktivistov miestnych
zaujmovych zdruzeni a marginalizovanych komunit. PHSR tak zohladfiuje a je v stlade so
vSetkymi miestnymi rozvojovymi dokumentmi a to predovsetkym v nasledovnych oblastiach:

e rozvoj miestnej ekonomiky a rast zamestnanosti v tizemi,

e rast konkurencieschopnosti miestnych podnikatel'ov,

e rozvoj inovativnych a kreativnych napadov a projektov,

e rozvoj malého podnikania a sluzieb v roznych oblastiach,

e r0zvoj turizmu — infrastruktara, sluzby, propagacia,

e skvalitnovanie vSetkych druhov vzdeldvania a informovania (zakladné, odborné,
celozivotné, zaujmové, rekvalifikacné a pod.),

e rozvoj a skvalithovanie verejnej infrastruktary a sluzieb,

e rozvoj komunitného dialdogu a spoluprace, komunitnych a socidlnych sluzieb vratane
zapdjania mladych I'udi a marginalizovanych skupin obyvatelov,

e rozvoj viacsektorovych partnerstiev a spoluprace,

e skvalitiovanie a ochrana zivotného prostredia,

e vyuZivanie a zvelad’ovanie miestneho potencialu (priroda, 'udia, tradicie, historia a pod.).

PHSR obce Stos je v sulade s nasledovnymi stratégiami alebo koncepciami na regionalne;
alebo narodnej Grovni, ktoré buda vplyvat’ na konkrétny rozvoj tizemnej oblasti, ktorej sucast'ou
je aj uzemie obce:

e Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja KoSického kraja 2016 — 2022, ktory je
zamerany na ,,intenzivnu podporu tvorby novych pracovnych miest a iniciativ veducich
k rastu miezd cestou budovania regionalnej identity v KoSickom kraji* (zakladné poslanie
— misia KSK). Zékladné strategické ciele sa zameriavaji na posilnenie regionalnej
identity prostrednictvom tvorby pracovnych miest, rozvoja vidieka, komunitného spdsobu
Zivota, rozvojom obcianskej spolocnosti, socidlnych T'udskych prav, dobrovolnictva,
kultarneho a prirodného dediéstva a kvality zivota obyvatel'ov.
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e Regiondlna integrovand uzemna stratégia KoSického kraja na roky 2014 — 2020 sa vo
svojich prioritnych osiach zameriava na bezpecnu a ekologicku dopravu, l'ah$i pristup
k efektivnym a kvalitnejSim verejnym sluzbam a zlepSenie kvality zivota s dorazom na
zivotné prostredie.

e Stratégia pre rozvoj kreativnej ekonomiky KoSického kraja sluzi na podporu rozvoja
kreativnej ekonomiky s pozitivnym dopadom na zamestnanost’ a kvalitu zivota v regione.
Vo svojich prioritnych oblastiach sa zameriava na budovanie partnerstiev a rozvoj
vzdelavania.

e Program budovania logistického centra pre agrokomodity v KSK je zamerany na podporu
zvySovania zamestnanosti a konkurencieschopnosti KosSického kraja podporou priamej
produkcie prvovyroby, tvorbu partnerstiev, dodavatel'skych retazcov, registraciu
miestnych agroproduktov, vzdelavaci a $koliaci proces, miestne znacky a pod.

e Regionalna inovacna stratégia KoSického kraja 2013 — 2020 sa zameriava na rozvoj
vzajomnej spoluprace a partnerstiev pri vyuZzivani vnitorného inovacného potencialu,
podporu inovativneho podnikania, skvalitiovania Tudskych zdrojov a budovania
regionalneho inova¢ného ekosystému eurdpskeho vyznamu.

e Stratégia na zmiernenie socidlnej exkluzie v podmienkach Kosického kraja 2015 — 2020
sa vV ramci svojich prioritnych oblasti zameriava znevyhodnené skupiny na trhu prace, ich
motivaciu, aktivizdciu, odborné vzdelavanie, inovativne formy podnikania, vyuzivanie
vnatorného potencialu Gizemia a rozvoj informovanosti.

e Narodna stratégia regionalneho rozvoja SR do roku 2020 stanovuje pre KoSicky kraj 3
zakladné prioritné oblasti: 1.-vytvorenie hospodarstva zaloZeného na znalostiach
a inovacii, 2.-podporovanie ekologickejSieho a konkurencieschopnejSiecho hospodarstva
efektivne vyuzivajuceho zdroje a 3.-podporovanie hospodarstva s vysokou mierou
zamestnanosti zabezpe€ujuceho socidlnu a uzemnu sudrznost’.

e Stratégia rozvoja cestovného ruchu do roku 2020 sa zameriava na zvySovanie
konkurencieschopnosti cestovného ruchu pri lepSom vyuzivani jeho potencidlu so
zamerom vyrovnavat’ regiondlne disparity a vytvarat nové pracovné prilezitosti. Doraz
bude kladeny na kvalitu, inovacie, rozvoj podnikania v CR, $irSiu Gi€ast’ znevyhodnenych
obcanov, rozvoj cykloturistiky, kipelnictva, rozvoj vzdelavania a partnerstiev, produktov
a propagacie CR.

e Miestna Agenda 21 — UdrzateI'ny rozvoj obci a mikroregionov na Slovensku sa zameriava
na tvorbu partnerstiev, enviroment, miestny rozvoj a kvalitu zivota na vidieku, podporu
miestnych iniciativ a zapajanie miestneho obyvatel'stva a komunit do trvalo udrzateného
rozvoja regionov.
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1.3 ZHODNOTENIE SUCASNEHO STAVU UZEMIA
1.3.1 Zhodnotenie suc¢asného stavu uzemia

Analyza SWOT bola spracovand na zaklade vystupov analyzy vnutorného prostredia obce a tiez
nazorov a podnetov miestnych obcanov, ktori sa zacastnili pracovnych stretnuti zameranych na
identifikaciu silnych a slabych stranok tzemia obce. Snahou bolo dosiahnut’ viac sektorovi
spolupracu  zapojenim do pripravnhych prac na PHSR aj miestnych zdruzeni,
spolkov, zaujmovych organizacii a podnikatel'skych subjektov v zaujme ¢o najSirSej prezentacie
miestnych ndzorov a navrhov v kazdej z dotknutych oblasti. Vysledkom bolo Siroké spektrum
ucastnikov, ktori prezentovali svoj uhol pohl'adu na obec, dianie v nej, kvalitu zivota a potrieb
Vv uzemi kde ziju alebo posobia.

Vybrané boli Styri zakladné oblasti, v ramci ktorych boli postupne zadefinované silné a slabé
stranky obce a jej izemia z pohl'adu vnitorného prostredia. Z pohl'adu vonkajsich vplyvov boli
zadefinované prilezitosti a ohrozenia, ktoré mozu pozitivne alebo negativne ovplyviiovat’ buduci
rozvoj Vv obci. Urujlicim kritériom bolo stanovenie spolo¢nej nazorovej zhody medzi uc¢astnikmi
stretnuti a t4 bola v niektorych pripadoch smerodajnou pri zapise do jednotlivych casti analyzy
SWOT (zvlast pri definovani vplyvu vnatorného alebo vonkajSieho prostredia). Analyza je
vystupom konkrétnej prace slud'mi aich nazormi, ktoré boli v pripade spolo¢nej zhody
nadradené dodrzaniu presnych definicii SWOT analyzy.

Ako zakladné oblasti hodnotenia analyzy SWOT boli vybrané:

e prirodné zdroje

e [l'udské a spolocenské zdroje
e materidlne a fyzické zdroje a
e ckonomické zdroje.

Z kazdej ztychto oblasti boli zadefinované silné stranky a slabé stranky tzemia z pohladu
vnutorného prostredia, ktoré si dokdZe obec ajej obyvatelia ovplyvnit' samostatne. Za kazdu
oblast’ boli navrhnuté tie silné alebo slabé stranky, ktoré sa ucastnikom pracovnych stretnuti javili
ako klucové. Tie boli neskdr zohladnené pri zadefinovani zdkladnych problémov v izemi
anaslednom vybere buducich prioritnych rozvojovych oblasti a stanoveni strategickej cCasti
PHSR.
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1.4 ANALYZA SWOT

Tabulka ¢. 24

Oblast’: Silné stranky Slabé stranky PrileZitosti [ Ohrozenia |
e vhodné klimatické podmienky nedostatok podzemnych ochrana a racionalne | e hydroklimatické
e bohaty prirodny potencial vodnych zdrojov vyuzivanie zmeny
e vyborna kvalita zivotného orna pdda nizsej bonity — prirodnych zdrojov (oteplovanie,
prostredia niz§ia urodnost’ propagacia ochrany extrémy pocasia,
e  vel'mi dobra poloha nedostatoéné separovanie zivotného prostredia zaplavy, obdobia
v podhorskej oblasti odpadov na narodnej sucha)
e banska historia prepojena so chybajt zberné dvory a regiondlnej trovni e lesné kalamity
spracovanim Zeleza a kompostoviska existencia alebo poziare;
e vysoka kvalita ovzdusia nedostatoéna motivacia legislativneho . zanedbanie
e klimatické kupele Stos obcanov triedit’ odpad zabezpecenia environmentalnej
(v§nimoéné klimatické nedoriesené vastnicke nakladania vychovy
podmienky v SR i EU — vztahy k pozemkom s odpadmi v stilade e dlhodobé
najvys§i mozny stupei) vypustanie septikov S predplsml ) zanedbavanie
e  kvalitné zdroje pitnej vody a zamp EUTOPSkeJ Gnie environmentalnych
vlastné zdroje, vlastny nizke environmentalne integrovana zatazi;
vodovod povedomie obyvatel'stva koncepcu’:} ) . pokles_ VOdY_ )
e vysoké zastlipenie lesov slabé vyuZivanie v hospodareni v zdrojoch pitnej
a lesnych porastov obnovitelnych zdrojov S quadm' SR vody
e riadené lesné hospodarstvo energie (minimalizdcia e pokratovanie
. . Obecny podnik lesov, sluzieb chyba koncepcia vyuZitia vzn|!<u 9dpadov, nekontrolovaného
PRIRODNE a remesiel s. 1. o. Stés obnovitelnych zdrojov maximélne pddneho
ZDROJE |, uzemia patriace do CHKO V regione vyuZivanie odpadov, hospodarenia
Slovensky kras kontaminécia ornej pody zhodnocovanie e  obmedzenie ‘
e speleoklimatické pobyty z nekontrolovaného aspravne politiky stdrznosti
a speleoterapia vyuZivania chemickych Zn‘fSkOdno"ame a lgraterlle fondov
(kipele Stos a. s.) latok (umelé hnojiva, SPOSObon}, . EU z dovodu
neohrozujicim ekonomickej alebo

chranené vtacie izemie
mnozstvo historickych

a kultirnych pamiatok
Pamitny dom Zoltana Fabryho
Rimsko-katolicka kostol sv.
Jana Nepomuckého

herbicidy, pesticidy)

zdravie Pudi

a zivotné prostredie)
KOSIT a.s. KoSice
NATUR PACK a. s.
Kosice

financnej krizy
. ekologické havarie

. . . rozvoj
. pa}mlatkovcr) chr:cmena zelenn environmentilne;j
* vysk,yt cl’gamj,r'lych drevin, vychovy na $kolach
rastlin a zlyocmhov politika Europskej
*  separovanie odpadov Ginie smerujica
e pozitivny pristup miestnej K trvalo
samospravy k zachovaniu udrzatelnému
prirodného dedicstva pre rozvoju
nasledujuce generacie
Zdroj: vilastné spracovanie
Tabulka ¢. 25
Oblast’: Silné stranky Slabé stranky Prilezitosti _
e mierny narast poctu pokles poctu deti moznost’ vyuzivat’ . pokles
narodenych deti a mladeze Strukturalne fondy demografického
. zvy$ené migraéné Vv predproduktivnom veku EU vyvoja a starnutie
prirastky nevyjasnené vlastnicke pokracujuce narodné obyvatel'stva
, . rozmanita nabozenska vzt'ahy k budovam programy . byrokracia
LUDSKE a narodnostna $truktira a pozemkom §kol podporujice obmedzujuca
A obyvatel'ov — nutnost’ slabé prepojenie systému zamestnanost’ a rozvoj existujucich
SPOLOCENSKE tolerancie vzdelavania s potrebami vzdelavanie — a zakladanie
ZDROJE e  ziujem obyvatel'ov trhu prace aktivacné prace, novych
Kosic o byvanie na pomerne vysoka absolventska prax, podnikatel'skych
vidieku nezamestnanost’ a pod. prevadzok
e  zaujem obyvatelov V porovnani s inymi rozvoj priemyselnych |e  ubytok
0 vzdelavanie regionmi SR parkov v blizkych obyvatel’stva
a zvySovanie kvalifikacie niz§ia vzdelanostna iroven mestach migraciou — zvIast’
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dostupna materska nezamestnanych . rozvoj fariem kvalifikovanych
a zakladna skola znac¢na skupina MRK V regione mladych I'udi
pomerne 'ahko dostupna obyvatel'ov e  podpora e nedostatocné
Sirokd a rozmanita siet’ nutnost’ dochadzania za podnikatel'ov a finan¢né
strednych $kol, vysokych pracou remeselnikov kompenzacie
§kol a skolskych mélo miestnych presunu
zariadeni v blizkych pracovnych prileZitosti kompetencii zo
mestach Moldava nad chybaji komunitni, terénni Statu na
Bodvou a krajskom a socialni pracovnici samospravu
meste KoSice chybaju centra vol'ného e pokles vyroby
pomerne 'ahko dostupna &asu pre deti a mladez u dominantnych
Sirokd a rozmanitd siet chyba komunitna zamestnavatel'ov
roznych institicii, spolupraca, komunitny Vv okoli
uradov a sluzieb dialog a spolupatricnost’ . nezaujem
Vv blizkych mestach v komunitach investorov
Vel’k}” Zéujem preh|b0vanie o] V}"ChOd Slovenska
obyvatel'ov 0 rozvoj medzigenera¢nej priepasti e  nevysporiadavanie
obce a regiénu MVO, seniori — mladez vlastnickych prav
spolky a zdruzenia vytrécanie rodinnej k pozemkom
OZ Polovnicke stdrznosti a tradiénych a nehnutelnostiam
zdruzenie Tupy vrch, OZ morélnych hodnét e narodna legislativa
Dychovy orchester, nérast socialnej ohrozenosti bez ucinnych
Dobrovolny hasicsky mlédeze, prehlbovanie opatreni voci
zbor radikalizmu a extrémizmu zneuzivaniu
vyuZzivanie aktivaénych socialnych vyhod
prac
zaujem o kulttru a Sport
Zdroj: vilastné spracovanie
Tabulka €. 26
Oblast’ Silné stranky Slabé stranky PrileZitosti [ Ohrozenia |
e  poloha RZMO v blizkosti nevysporiadané vlastnicke |e  moznost vyuzivat e nizky zaujem
krajského mesta, ktoré je vztahy k budovam Strukturalne fondy investorov
vyznamnym dopravnym i pozemkom, neukoncené EU 0 vychodné
uzlom a krizovatkou ROEP e dialnice spdjajiice Slovensko
obchodnych ciest chybajuce cyklistické zapad a vychod SR . stagnujiica vystavba
. spristupnenie RZMO chodniky a trasy v regione | e  rozirenie kultirnej dialnic v KSK a SR
pravidelnou autobusovou vysoka energeticka a §portovej e nerieSenie zIého
dopravou narocnost’ verejnych spoluprace v ramci technického stavu
e blizkost’ medzinarodného budov (OcU, KD, ZS, MS, regionu Rudohorie, prijazdovych
letiska a Zelezni¢ného zdravotné a socialne susednymi regiénmi, komunikacii
dopravného uzla v meste zariadenia, poZiarna okolitymi obcami a napojeni na
Kosice zbrojnica a ostatné verejné a blizkymi mestami hlavné cestné t'ahy
. spracované a pripravované budovy) . rozsirovanie sluzieb . nedostatok financii
rozvojové dokumenty nedostatok zariadeni KIDS a zvysenie a zanedbavanie
MATERIALNE |e  moZnosti uzemného cestovného ruchu kapacity intervalov technickej
A rozvoja nedostatoéna ponuka autobusovej prepravy a dopravnej
3 e zvySujuca sa atraktivita sluzieb CR e  dobudovanie infrastruktary
FYZICKE byvania na vidieku chybajlice denné stacionari Sportovych aredlov v obci a v regiéne
ZDROJE a pretrvavajuci vysoky finanéne vel'mi naro¢na e  obnovenie . nevysporiadavanie
zaujem o byvanie vystavba a rekonstrukcie zelezniénej osobnej vlastnickych
e  obec je splynofikovana— technickej a dopravnej dopravy Moldava vztahov
cca 70 % infraStruktary nad Bodvou — e  nedostatoéna

dostatocna energeticka
siet’

dostupnost’
telekomunikacnych
sluzieb

bohaté tradicie a hlboké
korene kultur. podujati
vysoké kulturne
povedomie obyvatel'stva
prevazna Cast’ obce ma
pristup na internet

Medzev za ucelom
rozvoja cestovného
ruchu

narodny program
digitalizacie
verejnych sluzieb
narodny program
internetizacie
vidieckych oblasti
narodné a regionalne
programy rozvoja
kultary a Sportu

finan¢na podpora
Statu pri presune
kompetencii

. zly neuspokojivy
vzt'ah medzi
zivotnym Stylom
obyvatel'stva
a Sportovanim

. d’alsi narast
nezamestnanosti

. nizke a stagnujice
prijmy obyvatel'ov
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buduci rozvoj
zamerany na Siroké
vyuzivanie IKT,
inovacii, kreativity

finan¢na

a ekonomicka kriza
v EU a neistota na
finan¢nych trhoch

a alternativnych vplyvajtica na
technologii stabilitu bank —
ohrozenie
uverovych zdrojov
pre finan¢ne
narocné projekty
Zdroj: vilastné spracovanie
Tabulka ¢. 27
Oblast’ Silné stranky Slabé stranky Prilefitosti ;
e  vyhodna poloha obce — neoptimalne vyuZzivanie zmena danového e nerieSenie politiky
v tichom a ¢istom prirodného a historického systému SR Statu v oblasti
prostredi vhodnom pre CR potencialu regionu rast priamych malého a stredného
e blizkost krajského mesta chybajlca stratégia zahrani¢nych podnikania
a dopravna pristupnost’ podpory mikro a malého investicii vV regione e  narast odlevu
e  pomerne l'ahké dostupnost’ podnikania moznosti vyuzivania kvalifikovanej
institticii zameranych na nedostato¢na ponuka fondov Europskej pracovnej sily
podporu podnikania sluzieb cestovného ruchu unie e narast konkurencie
e  spracované aktualne chybajice zariadenia zvySovanie kiipnej vplyvom vstupu SR
rozvojové dokumenty cestovného ruchu sily obyvatel'stva do EU
e pocet a Struktira malych nedostato¢na propagacia vytvaranie e pokles vyroby
a strednych podnikatel'ov Vv oblasti cestovného ruchu priaznivejsich v U.S. Steel Kosice
Podklady uz boli dodané slaba medzinarodna podmienok pre e  pretrvavajici
e existujice podmienky pre partnerska spolupraca podnikanie v SR nezaujem
rozvoj vidieckeho, odchod kvalifikovanej vyuzitie historického, investorov
polovnickeho pracovnej sily kultarneho 0 Vychodné
a zdravotného cestovného nedostatok pracovnych a prirodného Slovensko
ruchu prilezitosti a bytov pre potencialu pre rozvoj |e zanedbanie
e bohata historia udrzanie pracovnej sily cestovného ruchu vystavby dialnic
e tradi¢né l'udové remesla vytvaranie novych a nadradenej
- noziarska vyroba vysoka miera partnerstiev cestngj siete
e jedine¢né klimatické nezamestnanosti dokoncenie dialnic Vv regione
kupele Stos nizka iroveh HDP/obyv. Kosice — Bratislava, | ® slabéa propagacia
. udrziavanie partnerskych Vv porovnani s priemerom Kosice — Miskolc vychodu Slovenska
, vzt'ahov na miestnej Europskej tinie rozvoj priemyselnych [®  nedostatoné
EKONOMICKE i regionélnej trovni nizke vyuzivanie §tatnych parkov stimuly pre
ZDROJE podpornych programov a priemyseln_}’/ch l_:)udl'mch
a EU fondov miestnymi oblasti v regione investorov zo
podnikatelmi strany vlady SR
a administrativne naro¢né o preferovanie lacnej
erpanie EU fondov kvantity (z dovozu)
nutnost’ dochadzania za pred (miestnou)
pracou a sluzbami kvalitou
nedostatoény rozvoj
a podpora miestnych
producentov
a poskytovatel'ov sluzieb
v oblasti
pol'nohospodarske;j
¢innosti
pracovné prilezitosti pre
mladych, matky ale aj pre
osoby starsie su vel'mi
obmedzené

Zdroj: vilastné spracovanie
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1.4.1 Silné a slabé stranky izemia

Pre kazdii zo zadefinovanych oblasti boli vybrané tie silné alebo slabé stranky, ktoré sa
ucastnikom pracovnych stretnuti javili ako kIicové pre buducu identifikaciu zékladnych
problémov svojho tzemia a ndsledného stanovenia prioritnych rozvojovych oblasti stratégie
PHSR.

Prirodné zdroje

Za urcujuce silné stranky boli stanovené:
- bohaty prirodny potencidl, ktory vyplyva zvhodnych klimatickych podmienok
a vyhodnej polohy obce v podhorskom prostredi so Sirokym zastipenim lesov, luk,
pasienkov s mnozstvom rdznorodej fauny i flory;
- mnozstvo historickych a kultirnych pamiatok s pamiatkovo chranenou zelenou;
- kvalitné zdroje pitnej vody, kvalitné ovzdusie a s tym spojené speleoklimatické pobyty
v klimatickych kupeloch Stés.

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:

- nedostatok podzemnych vodnych zdrojov, ktoré vplyvom pretrvavajucich suchsich
obdobi stracaji na vydatnosti rovnako ako aj povrchové zdroje, ktoré sii na extrémy
pocasia este citlivejsie;

- kontaminacia ornej pody zneriadenej pol'nohospodarskej c¢innosti s prehnanym
vyuZzivanim chemikalii, pesticidov a hnojiv v minulosti;

- velmi nizke vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie, alternativnych a energeticky
Setrnych postupov a technolégii, ktoré su Setrné k zivotnému prostrediu.

Ludské a spolo¢enské zdroje

Za urcujuce silné stranky boli stanovené:

- zaujem miestnych obyvatelov o rdézne spolkové cinnosti, Sport, zaujmové zdruZenia,
miestne remesla;

- vysoké kultirne povedomie obyvatel'stva, ktoré zachovava tradiéni osobitost’ svojho
kultirneho i ndrodného povedomia;

- zvySeny zdujem o vzdeldvacie aktivity v réznych oblastiach, inovacné technoldgie,
vypoctova technika, celozivotné vzdelavanie, vzrastaju naroky na vybavenost' a kvalitu
vzdelavania.

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:
- vysokd potreba motivacie, aktivizacie a aktivit prisposobenych modernym potrebam
mladych l'udi;
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- stale pretrvdvajica pomerne vysoka nezamestnanost, ktora ovplyviiuje kvalitu zivota
miestnych obyvatelov, nutnost’” dochadzania za pracou a malo miestnych pracovnych
prilezitosti;

- zvySena potreba sluzieb a aktivit prisposobenych pre vysoky pocet MRK obyvatelov
(vzrastajlici pocet seniorov, neprispdsobivych obc¢anov), socialne zabezpecenie,
vzdelavacie aktivity, prisposobené Sportové a spolocenské podujatia, zabranenie vzniku
medzigeneracnej priepasti seniori — mladez, podpora rodinnej sudrznosti a tradi¢nych
moralnych hodnot.

Materialne a fyzické zdroje

Za urcujuce silné stranky boli stanovené:

- spracované a pripravované rozvojové dokumenty pre obec;

- obec je pomerne dobre vybavend miestnou zékladnou dopravnou a technickou
infrastruktarou, obyvatelia maju pristup k pitnej vode, energetickej sieti, obec je
plynofikovana, obyvatelia moézu vyuzivat sluzby telekomunika¢nych a mobilnych
operatorov, televizie, rozhlasu a internetu.

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:
- problém s nevysporiadanymi vlastnickymi vztahmi, rozdrobenost’ vlastnickych podielov;
- zastarany a nevyhovujuci technicko - energeticky stav miestnych zariadeni verejnych
sluzieb, nizka Grovet ich vybavenosti, ktora nespliia si¢asné naroky na ich kvalitu;
- chybajuce casti a zastarany prip. nevyhovujlci stav existujlicej dopravnej a dalSej
miestnej technickej zékladnej a vysoka finan¢na naro¢nost’ ich realizacie.

Ekonomické zdroje

Za urcujuce silné stranky boli stanovené:
- vyborny potencial pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu (vyhodna poloha obce a jej
zaujimavy prirodny, historicky a kultirny potencidl pre rozvoj miestnej rekreacnej
a oddychovej turistiky, agroturistiky, zdujmovej a poznéavacej turistiky);
- jedine¢né klimatické kupele Stos, ktoré rozvijaju cestovny ruch v obci
- skvalitiovanie infrastruktiry a sluzieb, udrziavanie partnerskych vztahov na miestnej
| regionalnej Grovni, podpora medzisektorovej a komunitnej spoluprace.

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:
- pracovné prileZitosti pre mladych su vel'mi obmedzené a tieZ aj pre osoby starSie (po 50-
tke), matky s rodinnymi povinnost'ami a pod.;
- chybaju poskytovatelia sluzieb CR a tiez r6znych doplnkovych sluzieb pre turistov;
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odchod kvalifikovanej pracovnej sily a zvlast mladych I'udi po ukonceni $tudia za pracou
alebo vysS$imi zarobkami do inych regidonov pripadne do zahranicia.

1.4.2 Prilezitosti a ohrozenia

Vzhl'adom k hodnoteniu vplyvov vonkajSieho prostredia boli identifikované tie prilezitosti alebo

ohrozenia, ktoré podla ucastnikov pracovnych stretnuti mézu mat’ rozhodujici vplyv na buduci
rozvoj obce a jej tizemia.

Ako prilezitosti s rozhodujucim pozitivnym vplyvom na rozvoj izemia obce boli stanovené:

rozvoj vidieka zamerany na skvalitiovanie infrastruktiry, sluzieb, vidiecky CR,
agroturistiku a zvySovanie zamestnanosti na vidieku, komunitou riadeny integrovany
uzemny rozvoj na principoch LEADER;

postupujuca vystavba dialnic smerom na vychod SR a postupny prichod vyznamnych
investorov vytvarajicich pracovné prilezitosti aj blizSie k vychodu republiky, rozvoj
priemyselnych a technologicky vyspelych parkov s vysSou pridanou hodnotou;

rozvoj zamerany na S$iroké vyuzivanie IKT , inovécii, kreativity, alternativnych
technologii Setrnych k Zivotnému prostrediu;

$pecializované idelové dotaéné programy EU (napr. zamestnavanie mladych l'udi a pod.);
narodné¢ dotacné a kompenzacné programy v réznych oblastiach ( Zivotné prostredie,
bezpecnost,  kultara, socidlna pomoc, zamestnanost, vzdelavanie, Sport,
pol'nohospodarstvo, investicie a pod.);

podpora Statu pri vyrobe a predaji miestnych aregionalnych vyrobkov, potravin
a produktov s dérazom na rozvoj zamestnanosti na vidieku.

Ako ohrozenia s vyznamnym rizikovym vplyvom na rozvoj uzemia obce boli stanovené:

nepriaznivy  demograficky vyvoj, starnutie obyvatelstva aodchod mladych
a kvalifikovanych l'udi za pracou, vzdelanim, kvalitnejSimi sluzbami do miest, inych
regionov alebo do zahranicia;

hydroklimatické zmeny spojené s otepl'ovanim, extrémy pocasia, zaplavy, suché obdobia
ovplyvitujiice pol'nohospodarsku prvovyrobu, vysychanie povrchovych ipodzemnych
vodnych zdrojov , lesné kalamity alebo poziare a pod.;

vyla€enost marginalizovanych skupin obyvatel'stva, neprispdsobivych ob¢anov, nérast
socidlnej ohrozenosti mladeze, prehlbovanie radikalizmu a extrémizmu;

nekontrolované zasahy do prirody a zivotného prostredia — znecistovanie ornej pody
nekontrolovanym uzivanim pesticidov, herbicidov, chemickych hnojiv a pod.,;
pretrvavajuca zaostalost’ vychodu voc¢i ostatnym regidonom SR spojena s nezdujmom
investorov o vychod Slovenska;
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- nizka podpora §tatu pre malych a strednych podnikatel'ov, vysoka odvodova zatazenost
a byrokracia obmedzujuca rozvoj existujucich a zakladanie novych podnikatel'skych
prevadzok;

- prehlbujuca sa kriza v ramci Europskej Unie — finan¢nd, ekonomickd, nekontrolované
migra¢né viny, obmedzovanie volného pohybu 0s6b alebo tovarov, ohrozenie politiky
sudrznosti prip. rozpad EU;

- pretrvavajice problémy s nevysporiadanymi vlastnickymi vztahmi, rozdrobenost’
vlastnickych podielov a presivanie kompetencii Statu na samospravy bez financnej

podpory.
1.4.3 Identifikacia potrieb

Pri identifikacii  klI'iCovych potrieb uzemia obce sa vychadzalo zanalyzy vnuatorného
I vonkajSieho prostredia a zo SWOT analyzy. Vyber klI'icovych potrieb predstavuje najdolezitejsi
krok v strategickom planovani a zostaveni samotnej stratégie PHSR. Prioritné oblasti stratégie
PHSR vychadzaju z kli¢ovych problémov — potrieb a predstavuju tie oblasti rozvoja, v ktorych
by sa mali koncentrovat’ planované financie, personélne i materidlne zdroje. KI'i¢ové nedostatky
(problémy) stcasnej situdcie uzemia boli identifikované pomocou problémovej analyzy, ktorad
bola zostavena na pracovnych stretnutiach.

Prvym krokom bolo zostavenie zoznamu kliCovych problémov. Pri definovani klucovych
problémov bola vyvinuta snaha vziat' do uvahy nazory vsetkych cielovych skupin obyvatel'stva.
Miestni obyvatelia dostali prilezitost’ vyjadrit’ svoje nazory formou dotaznikového prieskumu
a taktieZ sa mohli zc€astnit’ na organizovanych pracovnych stretnutiach. Na zaklade vysledkov
dotaznikového prieskumu, neformalnych ipracovnych stretnuti s obyvateI'mi 1 zéstupcami
miestnej samospravy, ako aj na zaklade SWOT analyzy (slabé stranky + ohrozenia) ¢lenovia
pracovnej skupiny pomenovali kI'i¢ové problémy svojej obce a jej tizemia.

- Malo vyuZivané obnoviteIné zdroje energii.

- Energeticka efektivnost’ verejnych budov je nizka.

- Environmentélne povedomie u obyvatel'ov 1 podnikatel'ov je nizke.

- Kontaminécia ornej pody chemikaliami po pol'nohospodarskej ¢innosti v minulosti.

- Narast radikalizmu, extrémizmu, roznych foriem zavislosti.

- Nutnost’ dochadzania za pracou.

- Nedostatok pracovnych prilezitosti, stdle vysokd nezamestnanost’.

- Postupné starnutie obyvatel'stva, zvySena potreba socidlnych sluzieb.
- Chyba osobitny pristup k potrebam mladych l'udi a mladeze.

- Verejné budovy su v zlom technickom stave.
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- Vybavenie verejnych zariadeni nezodpovedé suc¢asnym poziadavkam.
- Nevysporiadané vlastnicke vztahy k verejnej infraStruktuare.
- Dopravna a technickd infrastruktira chyba alebo je zastarana.

- Pokles ekonomickej aktivity, méalo novovytvaranych pracovnych prilezitosti.
- Dlhodoba nezamestnanost’ u mladych l'udi, os6b po 50-tke a Zien s malymi detmi.
- Chybaji podporné néstroje pre rozvoj cestovného ruchu.

Hore wuvedené klIicové problémy tuzemia obce spomaluju jej rozvoj, znizuju jej
konkurencieschopnost’ a zaroven st dovodom nizSej kvality zivota miestnych obyvatelov.

Utastnici pracovnych stretnuti v d’alsom kroku pristupili k vytvoreniu oblasti, ktorych sa uréené
klucové problémy tykaju. Po zohladneni ich spolo¢ného vplyvu bolo identifikovanych pat
zakladnych problémovych oblasti tzemia obce.

1. Malo pracovnych prilezitosti v izemi z ¢oho vyplyva potreba cestovania resp. odchodu
obyvatel'stva za pracou.

2. Slabé prepojenie systému vzdelavania s potrebami trhu prace, nizsia vzdelanostna uroven.

3. Nevyhovujlci stav miestnej verejnej infraStruktiry a nedostatok pripadne nizka kvalita
poskytovanych verejnych sluZieb.

4. Environmentdlne zataze po predchadzajiicej pol'nohospodarskej ¢innosti, nedostatocna
ochrana prirody a Zivotného prostredia.

Po zohladneni pozitivnych vplyvov moznych prilezitosti pre rozvoj obce inegativnych
rizikovych ohrozeni zpohladu vonkajSieho prostredia, taktieZ vonkajSich faktorov rozvoja
uzemia obce a samotnych finanénych, materidlnych i personalnych kapacit obce s dérazom na
aktualne potreby a zdujmy miestnych obyvatel'ov boli jednotlivé klI'aicové problémy prehodnotené
a na zadklade spolo¢nych znakov zlticené do zakladnych problémovych oblasti. Stanovené boli tie
oblasti, ktoré nielen treba riesit’ ale st v moci samospravy a schopnostiach miestnych obyvatel'ov
ich skuto¢ne aj zrealizovat.

Vyuzitim bodovacej metddy boli ucastnikmi pracovnych stretnuti identifikované nasledujuce 3
najdodlezitejSie potreby:

1. Chrénit prirodu v tzemi a skvalitilovat’ miestne zivotné prostredie obyvatel'ov, zvySovat’
energeticku efektivnost’, vyuzivat’ obnovitel'né zdroje energie.

Obec Stos 42



Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce Stos na roky 2016 - 2022

2. Efektivny hospodarsky rozvoj zamerany na rozvoj a skvalithovanie miestnej
infrastruktury, sluzieb, podnikatel'skych aktivit s dorazom na rast zamestnanosti a rozvoj

cestovného ruchu.

3. Rozvijat’ a skvalithovat miestny l'udsky potencidl so zameranim na vzdelavanie
miestnych obyvatel'ov, ochranu ich zdravia, zabezpecenia socidlnych sluzieb.
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2 STRATEGICKA CAST

Strategicka cast’ PHSR obsahuje stratégiu rozvoja obce pri zohl'adneni jej vnutornych Specifik
aurcuje hlavné ciele a priority rozvoja obce pri reSpektovani principov regionalnej politiky
V zaujme dosiahnutia vyvazeného udrzatel'ného rozvoja tizemia.

2.1  VizIA UZEMIA

Obec Stés definovala viziu svojho uzemia nasledovne:

- zabezpeCit svojim obyvatelom kvalitné zivotné prostredie prejavujuce sa cistym
ovzdusim, nizkym hlukom, kvalitnou vodou, odpadmi a chemikaliami nezat'azenou
podou a zachovanymi prirodzenym biotopmi,

- ponuknut kvalitnu technicku infraStruktaru, kvalitné sluzby obcianskej vybavenosti,
socidlne zazemie na vysokej urovni a mnozstvo prilezitosti na prijemné Sportové
a kultarne vyzitie,

- umoznit pristup ku kvalitnej starostlivosti, vychove a vzdelavaniu.

Na zéklade definovanej vizie Gizemia si obec do roku 2022 stanovila nasledovny strategicky ciel:
,,dobudovanim zdkladnej infrastruktury, rozvijanim prirodného a kulturneho potencialu vizemia
a zabezpecCenim permanentného vsestranného rozvoja obce, zlepSit’ Zivotné podmienky
miestnych obyvatel’ov, vybavenost’ a atraktivitu obce”.

Uvedeny strategicky ciel' predstavuje suhrn cCiastkovych strategickych cielov definovanych
v nasledovnych politikach — oblastiach rozvoja:

» hospodarska oblast’: zlepSit vzhlad, vybavenost a celkova atraktivitu obce, atym
zabezpecit’ vhodné podmienky na Zivot pre miestnych obyvatel'ov, rozvoj investicii a cestovného
ruchu;

» socialna oblast’: podporovat’ rozvoj sluzieb starostlivosti o zdravie miestnych obyvatelov,
socialnych sluzieb, komunitnej spoluprace, socialnej inkltzie a vzdelavania v obci;

» environmentalna oblast’: realizovat’ aktivity prispievajuce k ochrane a zlepSovaniu stavu
zivotného prostredia, vyuzivaniu obnovite'nych zdrojov energie, zmieriiovaniu nepriaznivych
dopadov zmeny klimy a efektivnemu systému odpadového hospodarstva.

2.2 FORMULACIA STRATEGIE

Hlavnym cielom definovania rozvojovej stratégie je urcenie zakladnej hierarchickej Struktury pre
dané programovacie obdobie. Programovu Struktiru vo v§eobecnosti tvoria:

o ciele,

e priority,
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e Opatrenia a
e aktivity.

Pri definovani stratégie vo vsetkych typoch programovych dokumentov je dblezité dbat, aby
jednotlivé ciele na seba nadvdzovali a aby opatrenia a aktivity boli koherentné (neprekryvali sa).
Pre kazdy programovy dokument musi byt’ definovany jeden globélny resp. strategicky ciel.

Specifické ciele predstavujii jasnu, vystiznii a hutnt charakteristiku cielového stavu. Dosiahnutie
tohto stavu je zamerom rozvojovej stratégie na detailnej$ej urovni ako je globalny ciel. Opatrenia
predstavuju suhrn aktivit pomdhajacich realizovat’ priority. Aktivity predstavuju typy ¢innosti —
projektov, ktoré sa obec bude snazit’ v ramci vymedzenych opatreni realizovat’.

Rozvojova stratégia obce Stos pozostava z jedného globalneho ciel’a a troch $pecifickych cielov,
ktoré vychadzaju z identifikovanych potrieb tizemia a vymedzujt tri zakladné prioritné rozvojové
celky (osi) stratégie:

e hospodarsky rozvoj,
e socialny rozvoj a
e environmentalny rozvoj.

Pre kazdi ztychto prioritnych osi bol navrhnuty samostatny $pecificky ciel. Naplianie
Specifickych cielov bude priamym sposobom prispievat’ k naplneniu dlhodobého strategického
ciel’a rozvojovej stratégie izemia.

Tabulka ¢. 28

Zlepsit vzhlad, vybavenost a celkovl atraktivitu obce, atym zabezpecit
Specificky ciel vhodné podmienky na Zivot pre miestnych obyvatelov, rozvoj investicii,
podnikania a cestovného ruchu.

1.1 Strategicka rozvojova dokumentacia

1.2 Obcianska a technicka vybavenost’

1.3 Cestovny ruch

1.4 Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb

Priority

Podporovat’ rozvoj sluzieb starostlivosti o zdravie miestnych obyvatelov,
Specificky ciel socidlnych sluzieb, komunitnej spoluprace, socidlnej inkluzie a vzdeldvania
v obci.

2.1 Partnerstva a spolupraca

2.2 Vzdelavanie

2.3 Socialne sluzby a zariadenia

2.4 Trh prace

2.5 Socialna inkltzia

2.6 Rémska komunita

Priority

Specificky ciel Realizovat’ aktivity prispievajice k ochrane a zlepSovaniu stavu Zzivotného
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prostredia, vyuzivaniu obnovitelnych zdrojov energie, zmierfiovaniu
nepriaznivych dopadov zmeny klimy a efektivnemu systému odpadového
hospodarstva.

3.1 Environmentalna infraStruktira

3.2 Zivotné prostredie

Priority

Zdroj: vilastné spracovanie

Kazdy Specificky ciel vymedzuju jednotlivé priority - oblasti strategického planovania obce,
ktoré nadvizuju na S$pecifické ciele. Rozvojova stratégia obce Stos bude napliana
prostrednictvom 12 prioritnych oblasti.

Navrhovana rozvojova stratégia zohl'adiuje rieSenie najdolezitejSich problémov uzemia, ktoré
spomal’ujii vSestranny rozvoj obce, znizuju jej konkurencieschopnost' a zdroven st dévodom
nizkej kvality zivota miestnych obyvatel'ov. Pri definovani rozvojovej stratégie sa prihliadalo na
nazory  vSetkych cielovych skupin obyvatel'stva, miestnych podnikatelov, predstavitel'ov
samospravy a tiez miestnych zaujmovych zdruzeni a organizacii.

Pracovna skupina pre pripravu PHSR obce bola starostlivo vybrata z aktivnych obyvatel'ov obce
S pomernym zastipenim podla veku, pohlavia, ekonomickej aktivity a hlavne zadujmu prispiet
vlastnou aktivitou a ¢asom k vytvoreniu budtcej rozvojovej stratégie. Vsetci obyvatelia obce
dostali prilezitost’ vyjadrit’ svoj nazor v dotaznikovom prieskume, v ktorom dostali prilezZitost’ pre
urcenie zakladnych prioritnych oblasti rozvoja a oznacenie konkrétnych aktivit, ktoré je potrebné
¢o najskor riesit.

2.3  VYBER A POPIS CIELOV STRATEGIE

Z hladiska uskutoénitelnosti, monitorovania a hodnotenia bol vybraty mensi pocet Specifickych
cielov a rovnako aj mensi pocet priorit. Prostrednictvom definovania priorit boli uréené hlavné
oblasti, ktoré je potrebné v obci podporit’ a rozvijat’. Je dolezité, aby miestne rozvojové ciele boli
zosuladené s nadradenymi programovymi dokumentmi na narodnej a tiez regiondlnej Urovni
(naymé s programom hospodarskeho a socidlneho rozvoja samospravneho kraja). Okrem toho ak
obec je sucastou miestnej akénej skupiny (MAS) jej rozvojové ciele musia reSpektovat’ ciele
stanovené v spolo¢nej stratégii CLLD (stratégia miestneho rozvoja vedena komunitou) prislusne;j
MAS.

2.3.1 Ciele stanovené na narodnej urovni

Zakladnym vychodiskovym koncepénym dokumentom pre planovanie regionalneho rozvoja na
Slovensku je Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky, ktora definuje
dlhodobu viziu, vytyCuje ciele a urcuje prioritné oblasti regiondlneho rozvoja a vytvara zakladny
ramec pre realizaciu regionalnej politiky SR. Vizia regionalneho rozvoja predstavuje stav, ku
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ktorému ma Slovensko za niekol'’ko rokov (do roku 2020 s vyhl'adom do roku 2030) dospiet’ a je
definovana takto:

»Slovensko sa ma stat’ krajinou s vysokou kvalitou Zivota vSetkych ob¢anov. Kazdy
region bude vyuzivat’ svoje danosti v prospech svojho udrzatel’ného hospodarskeho,
socialneho, environmentalneho a uzemného rozvoja, a tym aj Slovenskej republiky,
ako vyspelého, hospodarsky, politicky a socidlne stidrzného Cc¢lenského Statu
Europskej unie.*

Pre naplnenie dlhodobej vizie regionalneho rozvoja SR je stanoveny strategicky ciel
wintegrovanym a vysledkovo orientovanym pristupom k regionalnemu rozvoju a na
zaklade vyuzitia vnitorného potencialu regionov zvysit® do roku 2030 ich
adaptabilitu, konkurencieschopnost’ a vykonnost’ pri su¢asnom zvySovani kvality
Zivota obyvatel’ov a pri reSpektovani principov udrzate'ného rozvoja.«

Politika regionalneho rozvoja na celoStatnej, regiondlnej a miestnej urovni ma byt v najblizsich
rokoch koncentrovand na realizdciu opatreni v oblasti zamestnanosti, vzdelavania, vedy,
vyskumu a inovacii, zvySovania energetickej efektivnosti, vyuzivania obnovitelnych prirodnych
zdrojov, podpory podnikania, zlepSenia kvality zivotného prostredia a na zvySenie efektivnosti
fungovania a kvality vykonu verejnej spravy. Presadzuje uplatiiovanie principov udrzatelného
rozvoja vyuzivajuc cely pozitivny rozvojovy potencidl dotknutého uzemia. Za udrzatelny sa
povazuje rozvoj zalozeny na ekonomickom raste, prednostne na efektivnom vyuzivani
obnovitel'nych zdrojov a rozvaZznom vyuZivani neobnoviteInych prirodnych zdrojov so
znizovanim ich nadmernej spotreby, na reSpektovani kultirnych a socidlnych potrieb
obyvatel'stva a na ochrane Zivotného prostredia.

Zakladnym programovym dokumentom pre riadenie pomoci zo Strukturdlnych a investi¢nych
fondov EU (ESIF) je Partnerska dohoda SR na roky 2014 — 2020, ktora stanovuje pre
Slovensko 5 zdkladnych narodnych priorit:

Podnikatel'ské prostredie priaznivé pre inovacie.

Infrastruktira pre hospodarsky rast a tvorbu pracovnych miest.
Rozvoj l'udského kapitalu a zlepSenie ucasti na trhu préce.
Udrzatel'né a efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov.
Moderné a profesiondlna verejna sprava.

a s wn e

Nadvizuje na zakladné koncepéné dokumenty EU - Eurépa 2020 a Spolo¢ny strategicky ramec
(SSR), ktory stanovuje na obdobie rokov 2014 — 2020 nasledovnych 11 tematickych ciel'ov:

1. Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii.
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2. Zlepsenie pristupu k informaénym a komunikacnym technologiam (IKT), zlepSenie ich
vyuzivania a kvality.

Zvysenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov (MSP).

Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych sektoroch.

Podpora prisposobovania sa zmene klimy, predchaddzanie a riadenie rizika.

Zachovanie a ochrana zivotného prostredia a podpora efektivneho vyuzivania zdrojov.

No ok ow

Podpora udrzatelnej dopravy a odstranovanie prekazok v klIacovych sietovych
infraStrukturach.

Podpora udrzatel'nej a kvalitnej zamestnanosti a mobility pracovne;j sily.

Podpora socialneho zaclenenia a boj proti chudobe a akejkol'vek diskriminacii.

© ®

10. Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy pre zrucnosti a celozivotné
vzdelévanie.

11. Posilnenie institucionalnych kapacit orgdnov verejnej spravy a zainteresovanych stran a
efektivity verejnej spravy.

2.3.2 Ciele stanovené na regionalnej urovni

Zakladnym regiondlnym rozvojovym dokumentom je Program hospodarskeho a socidlneho
rozvoja Kogického samospravneho kraja na roky 2016 az 2022, ktory spolu s Uzemnym planom
vel'kého uzemného celku Kosicky kraj, st zdkladnymi a klI'ai¢ovymi dokumentmi pre riadenie
samospravy v oblasti regionalneho rozvoja. Regiondlny rozvoj na miestnej urovni musi byt
zosuladeny a vychadzat’ nielen z principov narodného ale i regionalneho planovaného rozvoja.
Viziou KoSického samospravneho kraja je vzajomna spolupraca jednotlivych aktérov z
akademickej, podnikatel’skej a verejnej obce s cie’lom mobilizacie socialneho kapitalu
obyvatelov KoSického kraja pri hPadani rieSeni aktualnych problémov v oblasti
regionalneho rozvoja. Zakladné poslanie (misia) Kosického samospravneho kraja je intenzivna
podpora tvorby novych pracovnych miest a iniciativ vedicich k rastu miezd cestou
budovania regionalnej identity v KoSickom kraji.

Tabul’ka ¢. 29 Prehl’ad ciel'ov v PHSR

PrehPad ciel’ov stanovenych v PHSR KSK

1. Posiliiovanie regionalnej identity zastavenim vytlacania pracovnej sily z trhu

Strategicky ciel’
Blcky prace

1.1 Tvorba novych pracovnych miest v IT sektore

1.2 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti znalostnej ekonomiky

Specifické ciele 1.3 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti kreativneho priemyslu
1.4 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti logistického priemyslu
1.5 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti cestovného ruchu

Strategicky ciel’ 2. Posilnovanie regionalnej identity cestou rozvoja vidieka
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2.1 Tvorba novych pracovnych miest podporou vzniku miestnych distribu¢nych a

Strategicky ciel’

Specificky ciel _
p Y spracovatel’'skych sieti
T, 3. Posiliovanie regiondlnej identity hl'adanim alternativ k trhu prace pre pracovnu
Strategicky ciel . , & J, yv . P prep
silu, ktora bola z trhu prace vytlacena
Specificky ciel 3.1 Podpora rozvoja komunitného sposobu Zivota

4. Posilnovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja obc¢ianskej spolo¢nosti

Specifické ciele

4.1 Podpora rozvoja spolocenskej zodpovednosti podnikania
4.2 Podpora zvySovania obcianskej participacie podporou
obyvatel'ov a vzniku zaujmovych skupin

zdruzovania

Strategicky ciel’

5. Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja socidlnych l'udskych
prav

Specifické ciele

5.1 Skvalitiovanie poskytovania socialnych sluzieb
5.2 Zlepsenie zdravotného stavu obyvatel'stva

5.3 Skvalitnenie systému vzdelavania

5.4 Riadena migracia

Strategicky ciel’

6. Posiliovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja dobrovol'nictva

Specifické ciele

6.1 Podpora vzniku a ¢innosti Regionalneho centra
6.2 Podpora budovania infrastruktiry dobrovolnictva

Strategicky ciel’

7. Posilnovanie regionalnej identity cestou rozvoja kultarneho dedicstva

Specificky ciel

Strategicky ciel’

7.1 Zachovanie kulturneho dedi¢stva

8. Posiliiovanie regionalnej identity dedicstva

a zvySovania kvality Zivota obyvatel'ov

cestou ochrany prirodného

Specifické ciele

8.1 Budovanie technickej a socialnej infrastruktary

8.2 Zlepsenie kvality povrchovych a podzemnych vod

8.3 Zvysenie kvality ovzdusia, vratane vyuzivania obnovitel'nych zdrojov energie
8.4 Zvysenie objemu materialového zhodnocovania odpadov

8.5 Uchovanie, ochrana a zvel'ad’ovanie prirodného dedicstva

Zdroj: vilastné spracovanie

2.3.3 Ciele stanovené na urovni MAS

Obec Stos je sacastou MAS RUDOHORIE, o. z., ktord ma vypracovanii spolo¢ni rozvojovi
stratégiu riadentt komunitou. V rdmci svojej stratégie si obyvatelia dotknutého tzemia MAS

stanovili spolo¢n viziu.

Uzemie MAS RUDOHORIE, o. z. pre svojich obyvatelov v budiicnosti chce poniiknut’:

kvalitné

kvalitnua
socialne
Sportové

dostatok

ekologické Zivotné prostredie,

technicki infraStruktiru, kvalitné sluzby obcianskej vybavenosti,
zazemie na vysokej urovni a mnoZstvo prilezitosti na prijemné

a kultarne vytzitie,

pristup ku kvalitnej starostlivosti, vychove a vzdelavaniu,

miestnych pracovnych prileZzitosti,
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- kvalitné fungujice pol’nohospodarstvo, lesnictvo a cestovny ruch (vikendovy

turizmus),

- kvalitné domace produkty.

Tabul’ka ¢. 30 Prehl'ad cielov MAS

Prehlad cielov Stratégie CLLD MAS RUDOHORIE

Strategicky ciel’

Skvalitnit’ Zivot v izemi MAS pomocou dobudovania zakladnej infrastruktury,
vyuzitim prirodného, kultarneho a historického potencialu tzemia a zvysit
konkurencieschopnost  izemia  prostrednictvom  mobilizacie = T'udského
potencialu, informovania obyvatel'stva, zvySovania zamestnanosti a podpory
podnikania v ré6znych oblastiach.

Priorita 1: ZvySovanie atraktivity obci v uzemi

Specificky ciel’ 1.1

Do roku 2023 zlepsit zakladni verejnu infrastruktaru a sluzby pre vSetkych
obyvatel'ov s vyuzitim réznych inovativnych prvkov a s pozitivnym dopadom na
kvalitu Zivotného prostredia.

Priorita 2: Podpora vzdeldvania a informovanosti obyvatelov, komunitnej spoluprace, komunitného

dialégu

Specificky ciel’ 2.1

Do roku 2023 zvysit troven vzdeldvania a informovania miestnych obyvatel'ov
ataktiez rozvijat komunitni spolupracu a komunitny dialég v zaujme
motivovania marginalizovanych skupin k zaclefiovaniu sa do spolo¢nosti.

Priorita 3: Podpora rozvoja existujucich a vzniku novych podnikatel’skych aktivit

Specificky ciel’ 3.1

Do roku 2023 vytvorit vhodné podmienky na rozvoj a podporu miestneho
podnikania asluzieb rb6zneho charakteru v zdujme zvySovania miestnej
inovativnosti, zamestnanosti a konkurencieschopnosti tizemia.

Priorita 4: Efektivna ¢innost’ MAS

Specificky ciel’ 4.1

Zvysit efektivitu ¢innosti MAS vratane propagacie a siet'ovania.

Zdroj: vilastné spracovanie, MAS RUDOHORIE

Tabulka €. 31 Popis jednotlivych ciel'ov stratégie PHSR

Specificky ciel’ 1.

Zlepsit’ vzhlad, vybavenost’ a celkovu atraktivitu obce, a tym zabezpecit’
vhodné podmienky pre Zivot miestnych obyvatelov, rozvoj investicii,
podnikania a cestovného ruchu.

Zddvodnenie a popis
vychodiskovej situacie

Vyber tohto ciela suvisi so stanovenim klIicovych potrieb miestnych
obyvatelov azéastupcov obce. Na zéklade vysledkov dotaznikového
prieskumu, neformalnych i pracovnych stretnuti s obyvatel'mi i zastupcami
miestnej samospravy, ako aj na zaklade SWOT analyzy vyplynuli ako
kl'acové nasledovné problémy:

- Dlhodoba nezamestnanost’ u mladych I'udi, os6b po 50-tke a Zien s

malymi det'mi.
- Vybavenie  verejnych  zariadeni  nezodpovedd  sucasnym
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poziadavkam.
- Chybaji podporné nastroje pre rozvoj cestovného ruchu.
- Chyba podpora pre miestnych podnikatel'ov a zivnostnikov.
- Nedostatok pracovnych prilezitosti, stale vysoka nezamestnanost’.
- Nutnost’ dochadzania za pracou.

Na zéklade tychto problémov bola stanovena jedna zo zakladnych potrieb
obce, ktort bude potrebné riesit’ v najblizsich rokoch a to:

- Efektivny a plnohodnotny hospodarsky rozvoj zamerany na rozvoj
a skvalitiovanie = miestnej  verejnej  infrastruktury,  sluzieb,
podnikatel'skych aktivit s dorazom na rast zamestnanosti a rozvoj
cestovného ruchu.
Tato potreba sa stala zakladom pre stanovenie hore uvedeného Specifického
ciela.

Zosuladenie so zakladnym
strategickym cielom SR

Sucastou vizie SR je skvalitiovat zivot vSetkych jej obcanov aj
prostrednictvom udrzatelného hospodarskeho tzemného rozvoja co je
v stlade aj s predmetnym $pecifickym cielom obce.

Skvalitiiovanim zivota miestnych obyvatelov, miestnej infrastruktiry a
rozvojom investicii, podnikania a cestovného ruchu obec prispeje aj
k napiianiu zakladného strategického ciela SR, pretoze tento ciel’ podporuje
integrovany a na vysledky orientovany miestny rozvoj, ktory sa opiera na
vnatorny potencial obce a prispieva k zvySovaniu konkurencieschopnosti
obce.

Zosuladenie s ciel'mi
narodnych dokumentov

Zakladnym programovym dokumentom pre riadenie pomoci zo Strukturalnych
a investi¢nych fondov EU (ESIF) je Partnerska dohoda SR na roky 2014 —
2020. Predmetny Specificky ciel' je v sulade snasledovnymi narodnymi
prioritami:

» Podnikatel'ské prostredie priaznivé pre inovacie.

» InfraStruktara pre hospodarsky rast a tvorbu pracovnych miest.

» Moderna a profesionalna verejné sprava.
Okrem toho nadvizuje na zékladné koncepéné dokumenty EU - Eurépa 2020
a Spolo¢ny strategicky ramec (SSR), aje vsualade s nasledovnymi
tematickymi ciel'mi:
» Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii.
» ZlepSenie pristupu k informa¢nym a komunika¢nym technologiam,
zlepSenie ich vyuzivania a kvality.
Zvysenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov.
Podpora udrzatel'nej dopravy.
Podpora udrzatel'nej a kvalitnej zamestnanosti a mobility pracovne;j sily.
Posilnenie inStitucionalnych kapacit organov verejnej spravy a

YV VYV

zainteresovanych stran a efektivity verejnej spravy.

Zosuladenie s ciel'mi
samospravneho kraja

Predmetny S$pecificky ciel' je vsulade aj cielmi PHSR KoSického

samospravneho kraja predovsetkym nasledovnymi strategickymi ciel'mi :

» Posiliiovanie regionalnej identity zastavenim vytlaania pracovnej Sily z
trhu préce.

» Posilnovanie regionalnej identity cestou rozvoja vidieka.
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» Posiliiovanie regionalnej identity hladanim alternativ k trhu prace pre
pracovnu silu, ktora bola z trhu prace vytlacena.
» Posiliovanie regionalnej identity cestou rozvoja kultarneho dedicstva.

Zosuladenie s cie’'mi MAS

Predmetny Specificky ciel je vstlade so stratégiou CLLD MAS
RUDOHORIE, 0. z. predovsetkym s nasledovnymi prioritnymi oblastami:

»  ZvySovanie atraktivity obci v uzemi.
» Podpora rozvoja existujucich a vzniku novych podnikatel'skych
aktivit.
V ramci tychto oblasti je v stilade s nasledovnymi $pecifickymi ciel'mi:

» Do roku 2023 zlepsit zékladni verejnu infrastrukturu a sluzby pre
vSetkych  obyvatelov s vyuzitim roznych inovativnych prvkov
a s pozitivnym dopadom na kvalitu zivotného prostredia.

» Do roku 2023 vytvorit’ vhodné podmienky na rozvoj a podporu miestneho
podnikania a sluzieb rdozneho charakteru v zaujme zvySovania miestnej
inovativnosti, zamestnanosti a konkurencieschopnosti tizemia.

Specificky ciel’ 2.

Podporovat’ rozvoj sluzieb starostlivosti o zdravie miestnych obyvatelov,
socialnych sluzieb, komunitnej spoluprace, socidlnej inklizie a
vzdelavania v obci.

Zdo6vodnenie a popis
vychodiskovej situacie

Vyber tohto ciela suvisi so stanovenim kIiCovych potrieb miestnych
obyvatelov a zastupcov obce. Na zdklade vysledkov dotaznikového
prieskumu, neformalnych i pracovnych stretnuti s obyvatel'mi i zastupcami
miestnej samospravy, ako aj na zaklade SWOT analyzy vyplynuli ako
kl'a¢ové nasledovné problémy:

- Postupné starnutie obyvatel'stva, zvySena potreba socialnych sluzieb.
- Prehlbovanie socialnych rozdielov a chudoby.

- Vysoky pocet MRK obyvatelov.

- Narast vandalizmu, extrémizmu a roznych foriem zavislosti.

- Ohrozenie rodinnej sudrznosti a tradiénych moralnych hodnét.

- Odchod mladych a kvalifikovanych l'udi za pracou.

Na zéklade tychto problémov bola stanovena jedna zo zakladnych potrieb
obce, ktort bude potrebné riesit’ v najblizsich rokoch a to:

» Rozvijat’ a skvalitiovat miestny ludsky potencidl so zameranim na
vzdelavanie  miestnych  obyvatelov,  ochranu  ich  zdravia,
zabezpecenia socidlnych sluzieb vratane rozvoja komunitnej spoluprace a
komunitného dialégu v zaujme pomoci marginalizovanym skupindm pri
lepSom uplatneni sa na trhu prace.

Tato potreba sa stala zdkladom pre stanovenie hore uvedeného Specifického

ciel’a.

Zosuladenie so zékladnym
strategickym cielom SR

Sucastou vizie SR je skvalitiiovat’ zivot vSetkych jej obcCanov aj
prostrednictvom udrzate'ného socidlneho uzemného rozvoja ¢o je v sulade aj
s predmetnym Specifickym ciel'om obce

Rozvoj sluzieb starostlivosti o zdravie miestnych obyvatelov, socialnych
sluzieb, komunitnej spoluprace, socidlnej inkluzie a vzdeldvania prispeje aj
k naplinaniu zakladného strategického ciela SR, pretoZe tento ciel’ podporuje
zvySovanie kvality Zivota miestnych obyvatelov a tak sa opiera o vlastny
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vnutorny l'udsky potencial obce.

Zosuladenie s ciel'mi
narodnych dokumentov

Zakladnym programovym dokumentom pre riadenie pomoci zo $trukturalnych
a investiénych fondov EU (ESIF) je Partnerska dohoda SR na roky 2014 —
2020. Predmetny Specificky ciel je v sulade snasledovnymi narodnymi
prioritami:
» Rozvoj l'udského kapitalu a zlepSenie Gcasti na trhu préace.
Okrem toho nadvizuje na zékladné koncepéné dokumenty EU - Eurépa 2020
a Spolo¢ny strategicky ramec (SSR), aje Vsulade s nasledovnymi
tematickymi ciel'mi:
» Podpora socialneho zaclenenia a boj proti chudobe a akejkol'vek
diskriminacii.
» Investovanie do vzdelania, §koleni a odbornej pripravy pre zruc¢nosti a
celozivotné vzdelavanie.

Zosuladenie s ciel'mi
samospravneho kraja

Predmetny Specificky ciel je vsulade aj cielmi PHSR Kosického
samospravneho kraja predovsetkym strategickymi ciel'mi :

» Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja obcianskej
spolo¢nosti.

» Posiliovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja socialnych
Pudskych prav.

» Posilovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja dobrovol'nictva.

Zosuladenie s cie'mi MAS

Predmetny Specificky ciel je vstlade so stratégiou CLLD MAS
RUDOHORIE, 0. z. predovSetkym s prioritnou oblastou 2 — Podpora
vzdelavania a informovanosti obyvatelov, komunitnej spoluprace,
komunitného dialogu a Specifickym cielom 2.1:

Do roku 2023 zvysit tGrovent vzdelavania a informovania miestnych
obyvatelov a taktiez rozvijat' komunitnii spolupracu a komunitny dialog
V zdujme motivovania marginalizovanych skupin k zaclenovaniu sa do
spolo¢nosti.

Specificky ciel’ 3.

Realizovat® aktivity prispievajuce kochrane a zlepSovaniu stavu
Zivotného prostredia, vyuZivaniu obnovite’nych zdrojov energie,
zmierniovaniu nepriaznivych dopadov zmeny klimy a efektivnemu
systému odpadového hospodarstva.

Zdovodnenie a popis
vychodiskovej situacie

Vyber tohto ciela stvisi so stanovenim klacovych potrieb miestnych
obyvatelov a zastupcov obce. Na zaklade vysledkov dotaznikového
prieskumu, neformalnych i pracovnych stretnuti s obyvatel'mi i zastupcami
miestnej samospravy, ako aj na zaklade SWOT analyzy vyplynuli ako
kl'acové nasledovné problémy:

- Kontaminacia ornej pddy chemikaliami.

- Malo vyuzivané obnovite'né zdroje energii.

- Environmentalne povedomie u obyvatel'ov i podnikatel'ov je nizke.

Na zéklade tychto problémov bola stanovena jedna zo zakladnych potrieb
obce, ktort bude potrebné riesit’ v najblizsich rokoch a to:

» Chranit prirodu vuzemi a skvalithovat miestne Zzivotné prostredie
obyvatelov, zvySovat energetickl efektivnost’ , vyuzivat obnovitel'né
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zdroje energie, zmieriiovat’ nepriaznivé dopady zmeny klimy a efektivne
hospodarit’ s odpadmi.
Tato potreba sa stala zadkladom pre stanovenie hore uvedeného Specifického
ciela.

Zosuladenie so zakladnym
strategickym cielom SR

Sucastou vizie SR je skvalitiovat Zzivot vSetkych jej obcanov aj
prostrednictvom udrzatelného environmentdlneho tizemného rozvoja co je
v stlade aj s predmetnym Specifickym cielom obce.

Aktivity prispievajuce k ochrane a zlepSovaniu stavu miestneho Zivotného
prostredia, vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie, zmierfiovanie
nepriaznivych dopadov zmeny klimy a efektivny systém odpadového
hospodérstva prispeje aj k napliianiu zikladného strategického ciela SR,
pretoze tento ciel’ podporuje integrovany a na vysledky orientovany miestny
rozvoj pri re$pektovani principov trvalej udrzatel'nosti.

Zosuladenie s ciel'mi
narodnych dokumentov

Zakladnym programovym dokumentom pre riadenie pomoci zo $trukturdlnych
a investi¢nych fondov EU (ESIF) je Partnerska dohoda SR na roky 2014 —
2020. Predmetny Specificky ciel je v sulade snasledovnymi narodnymi
prioritami:
» Udrzatelné a efektivne vyuZzivanie prirodnych zdrojov.
Okrem toho nadvizuje na zékladné koncepéné dokumenty EU - Eurépa 2020
a Spolo¢ny strategicky ramec (SSR), aje vsalade s nasledovnymi
tematickymi ciel'mi:
» Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych sektoroch.
» Podpora prispdsobovania sa zmene klimy, predchadzanie a riadenie rizika.
» Zachovanie a ochrana zivotného prostredia a podpora efektivneho
vyuzivania zdrojov.

Zosuladenie s ciel'mi
samospravneho kraja

Predmetny S$pecificky ciel' je vsulade aj cielmi PHSR Kosického
samospravneho kraja a je v sulade s nasledovnymi jeho Specifickymi ciel'mi:

» Budovanie technickej a socialnej infrastruktiry.

»  Zlepsenie kvality povrchovych a podzemnych vad.

» Zvysenie kvality ovzdusia, vratane vyuzivania obnovitel'nych zdrojov
energie.

» Zvysenie objemu materialového zhodnocovania odpadov.

» Uchovanie, ochrana a zvel'ad’ovanie prirodného dedicstva.

Zosuladenie s ciel'mi MAS

Predmetny Specificky ciel je vstlade so stratégiou CLLD MAS
RUDOHORIE, 0. z. predovSetkym s prioritnou oblastou 1 - ZvySovanie
atraktivity obci v izemi a Specifickym cielom 1.1:

Do roku 2023 zlepsit’ zakladnu verejnt infraStruktiru a sluzby pre vsetkych
obyvatel'ov s vyuzitim réznych inovativnych prvkov a s pozitivnym dopadom
na kvalitu zivotného prostredia.

Zdroj: vlastné spracovanie
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3 PROGRAMOVA CAST

Programova (planovacia) ¢ast PHSR obsahuje najmi zoznam opatreni a aktivit na zabezpecenie
realizacie programu rozvoja obce, t.j. obsahuje podrobnejsie rozpracovanie strategickych ciel'ov
v hospodarskej, socidlnej a environmentalnej politike minimdlne na Uroven opatreni a aktivit,
ktoré st tvorené vecne pribuznymi skupinami projektov.

3.1 KONKRETNE OPATRENIA A PROJEKTY

PHSR obce Stés pozostava z hospodarskej, socidlnej a environmentalnej oblasti. Kazda z oblasti
je Clenena na priority, opatrenia a aktivity. V hospodarskej oblasti sa nachadza 4 priority,
V socialnej oblasti st 6 priorit a Vv environmentéalnej oblasti st 2 priority. Na zdklade analyzy
sti¢asného stavu zékladnej infrastruktiry v obci Stos sa daju definovat nedostatky, ktoré zle
vplyvaji na mozny rozvoj aktoré treba odstranit. Odstranenie nedostatkov patri
k najdolezitejsim faktorom pre zvySenie kvality zivota v obci. Rozvoj a skvalitnenie zakladnej
infraStruktury obce napomodze nastartovat’ arozbehnut' jej budici rozvoj a vyrazne prispeje
k zvyseniu kvality zivota obyvatel'ov obce.

Po zohl'adneni klI'i¢ovych potrieb obyvatel'ov obce a roznych moznosti obce (vratane finanénych)
boli stanovené nasledovné klIicové aktivity, ktoré sa bude obec snazit’ vo forme projektov
Vv najbliz8ich rokoch, zvlast do roku 2022, zrealizovat’ a tak dosahovat’ postupny rozvoj obce
S naslednym postupnym skvalithovanim zivota jej obyvatel'ov. Pri vybere aktivit (projektov) boli
zohl'adnené stasné moznosti a podmienky pre podavanie projektov z fondov EU, rdoznych
narodnych zdrojov a taktiez moznosti vlastného spolufinancovania a tieZ vyuzivania sukromnych
zdrojov pre financné zabezpecenie jednotlivych projektov.

Jednotlivé aktivity predstavuji konkrétne projekty, ktoré obec planuje realizovat’ v najblizSom
obdobi. Popis jednotlivych aktivit, ich charakteristika i harmonogram realizicie je sucast'ou
akéného planu PHSR, ktory sa bude pravidelne prehodnocovat a aktualizovat. Dalsie nové
aktivity budll postupne dopisované po ich odsthlaseni obecnym zastupitel'stvom. Zapracované
budu v ¢ase pravidelnej aktualizicie akéného planu PHSR.

Tabulka ¢. 32 Prehl’ad priorit, opatreni a aktivit podl’a oblasti

Opatrenie 1.1.1 Uzemno-planovacia dokumentacia
aktivity - pravidelna aktualizacia UPD
Opatrenie 1.1.2 Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja
- vypracovanie PHSR Obce Stés
aktivity - pravidelna aktualizacia rozvojovych dokumentov
- priebezné hodnotiace spravy o plneni PHSR
Opatrenie 1.1.3 Projektové dokumentacie, $tudie a koncepcie
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aktivity

Opatrenie 1.2.1

- technické projektové dokumentécie

- Stidie uskutocnitel'nosti

- analyzy (financ¢nd, ekonomicka, rizik) a plany
- ziadosti dotacie

- potvrdenia, povolenia a rozhodnutia

Kultirna a spolocenskd infrastruktura

aktivity

- kultirny dom

- vystavba domu smutku

- amfiteater

- podpora kultirnych a spolo¢enskych akcii a podujati — Dni obce, jarmoky

- rekonstrukcia a obnova kultirnych pamiatok a pamétihodnosti, historickych
predmetov a nalezisk

- rekonstrukcia hasicskej zbrojnice

- rekonstrukcia OcU

- rekonstrukcia kina

- zachovavanie kulturneho dedicstva, tradi¢na 'udova kultiira — monografie, remesla,

izby l'udovych tradicii a iné

Opatrenie 1.2.2

Zdravotnictvo

aktivity

- rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia ostatnych zdravotnickych stredisk
a lekarni

- rozvoj ambulancii a zdravotnej starostlivosti v obci

- informovanost’ obyvatel'stva — prevencia, protidrogova prevencia

- cezhrani¢na vyuzitel'nost’ zdravotnickych zariadeni a stredisk

Opatrenie 1.2.3

Sport a rekredcia

aktivity

- rekonstrukcia a modernizacia existujucich a budovanie novych ihrisk a zariadeni
- budovanie odpoéinkovych zén

- drobna architektara

- uprava verejnych priestranstiev a okolia rekreaénych a $portovych zariadeni

- cyklotrasy, turistické chodniky a nau¢né chodniky

- rekreacné vyuzitie malych vodnych ploch

- Uprava vodnych ploch

Opatrenie 1.2.4

Rozvoj a skvalitiiovanie byvania

aktivity

- nové¢ lokality pre IBV

- skvalitiiovanie existujuceho bytového fondu

- programy a podpora byvania mladych rodin, mladych l'udi
- socialne byty

- bytové domy

- nahradné ubytovanie

Opatrenie 1.2.5

Dopravna infrastruktiira

aktivity

- rekonstrukcia regionalnych pristupovych komunikacii v obci

- vystavba novych prepojovacich komunikacii a premosteni regionalneho vyznamu

- cesty

- chodniky

- mosty, lavky, rigoly

- verejné osvetlenie

- parkoviska

- autobusové zastavky

- bezpecnostné opatrenia

- znacenie a informacné tabule

Opatrenie 1.2.6

Informovanost’

aktivity

- miestny rozhlas

- internetové pripojenie

- verejne pristupové body k internetu (VPBI)
- internetizacia verejnej spravy (samospravy)

Obec Stos

56




Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce Stos na roky 2016 - 2022

- e-government

Opatrenie 1.3.1

Propagicia a prezentacia

aktivity

- brozury a letaky o obci
- zvySovanie povedomia o 0bci- zastipenie na vystavach cestovného ruchu
- workshopy, konferencie

Opatrenie 1.3.2

Oddychové zény a cyklotrasy

aktivity

- muzed a hamre

- turistické a ndu¢né chodniky

- cyklistické a jazdecké trasy regiondlneho vyznamu
- zriadenie vyhliadkovych a oddychovych miest

- jednotné znacenie a Gdrzba chodnikov a cyklotras
- drobna architektura popri cyklotrasach

- revitalizacia oddychovych zon

Opatrenie 1.3.3

Ubytovanie, stravovanie a atrakcie

aktivity

Opatrenie 1.4.1

- budovanie novych a rekonstrukcia existujicich ubytovacich zariadeni
- podpora ubytovania na sukromi

- budovanie novych a rekonstrukcia existujicich stravovacich zariadeni
- rekonStrukcia pohostinskych zariadeni — rast kvalitativnej urovne

- socidlne hygienické zariadenia

- revitalizdcia miestnych aktivit a zaujimavosti

- infrastruktira cestovného ruchu — znacenia, tabule, parkoviska

Podpora rozvoja miestnych sluzieb a ekonomiky

aktivity

- podporné programy

- mikrop6zicky

- podnikatel'ské inkubatory
- remeselné dvory

Opatrenie 1.4.2

Informovanost’ v oblasti podnikania

aktivity

- informovanie podnikatel'ov 0 moznostiach rozvoja, finan¢nych podporach a inych
zalezitostiach

- databaza volnych objektov na podnikanie

- inzercia a reklama v regionalnych a miestnych tlaenych médiach

Opatrenie 1.4.3

Podpora cezhrani¢nej spoluprace podnikatel'skych subjektov

aktivity

- UcCelové partnerstva

Opatrenie 1.4.4

Vidiecky cestovny ruch, pol'nohospodarstvo a lesné hospodarstvo

aktivity

Opatrenie 1.5.1

- informovanost’ o dotaciach pre pol'nohospodarov

- spolupraca pri rozvojovych aktivitach

- ochrana pddy pred eroziou, vetrolamy, zavlazovanie, odvodiovanie
- rozvoj spracovatel'skych kapacit (mustarne, konzervarne, palenice)
- lesné hospodarstvo

- agroturizmus, polovnicky turizmus

- farmy

Prezentacia, propagacia a rozvoja trhu prace a zamestnanosti

aktivity

- workshopy, veltrhy

- spolupraca s U.S.Steel — Centrum ekonomického rozvoja
- ziskanie podpory KSK na investi¢né aktivity

- obchodné misie

Opatrenie 1.5.2

Priemyselné parky

aktivity
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Opatrenie 2.1.1

Cezhrani¢na spolupraca

aktivity

- nadviazanie spoluprace s mad’arskymi obcami (komunikacia, vymena informacii,
prehlasenia o partnerstve

- priprava na program cezhrani¢nej spoluprace SR-HU (priprava spolo¢nych
cezhrani¢nych projektov)

Opatrenie 2.1.2

Verejno-sukromné partnerstva

aktivity

- partnerstva medzi obcami a sukromnymi podnikatel'mi
- obec a mimovladne organizacie (spolupraca)

- obec a zivnostnici

- obec a velké priemyselné koncerny

Opatrenie 2.1.3

Ucelové partnerstva miest, obci a regionov

aktivity

- vytvaranie partnerstiev medzi obcami Vv regione, okrese, kraji a V ramci celej SR

Opatrenie 2.2.1 Rekonstrukcia @ modernizacia budov
- rekonstrukcia budov ZS
aktivity - rekonstrukcia budov MS
- Rekonstrukcia inych $kolskych zariadeni alebo zariadeni sluziacich ziakom a
Studentom
Opatrenie 2.2.2 Skvalitnenie vzdelavacieho procesu
- vybavenie a materialno-technické zabezpecenie vzdelavacieho programu ZS, MS
aktivity - podpora pedagogickych pracovnikov, ich motivacia

skvalithovanie odbornosti pedagogickych pracovnikov — ich vzdelavanie

Opatrenie 2.3.1 Vystavba a rekonstrukcia budov
- vystavba denného stacionara pre dochodcov v obci
aktivity - rekon$trukcia existujucich socialnych zariadeni ( Domov déchodcov, kluby
dochodcov, vyvarovne, ...)
Opatrenie 2.3.2 Skvalithovanie socialnych sluzieb
- opatrovatel'ska sluzba
B - vyvarovia
aktivity - socialny taxik

- terénny a socialny komunitni pracovnici v obcCi
- kluby déchodcov

Opatrenie 2.4.1 Podpora stabilizacie a rozvoja trhu prace a zamestnanosti
- rodova rovnost’
o - celozivotné vzdelavanie
aktivity - aktiva¢né prace a opatrenia
- zosuladenie pracovného a rodinného zivota
- informovanost’ obyvatel'stva o trhu prace, vol'nych miestach
Opatrenie 2.4.2 Vzdelavanie zamestnancov samospravy
aktivity - zabezpecenie odborného a celozivotného vzdelavania pre zamestnancov obce,

obecnych uradov

Opatrenie 2.5.1 Komunitna socialna praca
aktivity - socialny pracovnik v obci
- komunitné centrd
Opatrenie 2.5.2 Integracia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva
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aktivity

Opatrenie 2.6.1

- podporné programy pre rast zamestnanosti znevyhodnenych skupin obyvatel'stva
- vzdeldvacie programy

- praktické skiisenosti a zru¢nosti

- vybudovanie socidlnych bytov

Zvysovanie vzdelanostnej urovne Romov

aktivity

- zakladné zivotné a hygienické navyky

- starostlivost o dieta

- romski asistenti v $kolach

- podpora skolskej dochadzky romskych deti
- zodpovednost’ k praci a rodine

- zivot v komunite/obci

Opatrenie 2.6.2

Komunitné centra

aktivity

- vybudovanie minimalne jedného Rémskeho komunitného centra
- komunitni socialni pracovnici
- rémski asistenti

Opatrenie 2.6.3

Romska kultara a Zivot

aktivity

Opatrenie 3.1.1

- podpora a zachovanie tradi¢nej romskej kultary

Vodovody

aktivity

- budovanie novych a rekonstrukcia existujucich vodovodov, vodojemov a inych
technickych zariadeni, suvisiacich a prisunom pitnej vody do domacnosti a firiem
- nové vodné zdroje

Opatrenie 3.1.2

Kanalizacie

aktivity

- budovanie novych a rekonstrukcia existujucich kanalizaénych sieti a pripojok a inych
technickych zariadeni, stvisiacich s odvodom splaskovych véd z domacnosti
a nehnutel’nosti a ich naslednym cistenim

- budovanie a dokonéenie kanalizacie v obci

Opatrenie 3.1.3

Cisti¢ky odpadovych vod

aktivity

- vybudovanie cisticky odpadovych vod a inych technickych zariadeni stivisiacich
s precistenim splaskovych vod z domécnosti a nehnutel'nosti

- rekonstrukeia pripojeni kanalizacii a kanaliza¢nych zberacov obce na Cisticky
odpadovych vod

Opatrenie 3.1.4

Ochrana pred povodiiami

aktivity

- stavebnych ukonov suvisiacich s protipovodiiovou ochranou

Opatrenie 3.2.1 Ochrana a obnova krajiny, prirody, obecnych parkov a zelene
o - starostlivost’ o chranené tizemia prirody
aktivity - zalesiovanie. Zazelenovanie
- uprava a revitalizacia obecnych parkov a zelene
Opatrenie 3.2.2 Environmentalna vychova. Vzdelavanie a propagacia
o - environmentalna vychova a zvySovanie povedomia o ochrane prirody a krajiny
aktivity v $kol4ch a aj celom regidne
- propagacné environmentalne aktivity a materialy
Opatrenie 3.2.3 Obnovitel'né zdroje energie
aktivity - vodna energia

- tepelné Cerpadla
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- slnec¢nd a veterna energia
- bioplynové stanice

Opatrenie 3.2.4

Odpadové hospodarstvo

aktivity

- separovany zber odpadu
- zhodnocovanie odpadov

- podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov

- podpora aktivit v oblasti separovaného odpadu

- nakladanie s vybranymi druhmi nebezpeénych zat'azi a uzatvaranie a rekultivicia
skladok odpadov

- odstranovanie nelegalnych skladok odpadov

Zdroj: vlastné spracovanie, obec Stos

Tabul’ka ¢. 33 Suhrnny prehl’ad projektovych zdmerov

P Ukaz Termin PrEd|Ell
.| Typ zameru Nazov projektu Prioritna oblast’ z ) N naklady | Partneri
¢, vystupov | realizacie q
(tis. €)
o Ubytovacia ¢ast’ KSB a 1.2.4/skvalitfiovanie Ano
L. | Investicny vzduchotechnika existujiceho bytového fondu 2018 150
o Rekonstrukcia verejného - . Ano
2. | Investi¢ny osvetlenia 1.2.5/verejné osvetlenie 2017 150
3. | Investi¢ny Zateplenie MS a kurenie i/[zg Vrekonstrukeia budov 2018 250 | Ano
4. | Investi¢ny Ek{iilgonstrukma budovy 1.2.1/rekonstrukcia kina 2019 300| Ano
5. | Investi¢ny Vystavba Domu smutku 1.2.1/ vystavba domu smutku 2018 150 | Ano
3.1.2/budovanie novych
a rekonstrukcia existujucich
kanaliza¢nych sieti
a pripojok a inych .
6. | [nvesti¢ny Dostavba kanalizacie technickych zariadent, 2016 40| Ano
stvisiacich s odvodom
splaskovych vod
z doméacnosti a nehnutel'nosti
a ich naslednym Cistenim
7. | nvestigny | RekonStrukeia miestnych |, 5 5o00h 2020 20| Ano
komunikécii
, . 1.2.2/rekonstrukcia,
Vymena okien a rozsirovanie a modernizacia i
8. | Investicny zateplenie Zdravotného “ch ickveh 2016 180 Nie
strediska ostatnyc zdravqtmc yc
stredisk a lekarni
0. | Investicny | Rekonstrukeia Obeeného |4 5 11 o nsirukeia OcU 2016 100| Nie
uradu
3.1.3/rekonstrukcia pripojeni
10. | Investiény | Rekonstrukcia COV kanalizicii a kanalizaénych 2018 220| Ano
zberaCov obce na Cisticky
odpadovych vod
11. | Investieny |\ Jstavba bytov pre 1.2.4/socidlne byty 2019 400| Ano
Romov
1.2.3/rekonstrukcia
12. | Investi¢ny Vystavba detského ihriska a modermz.ama e?ustly ue ich 2017 1,5 Nie
a budovanie novych ihrisk
a zariadeni
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13. | Investi¢ny Bezdrotovy rozhlas 1.2.6/miestny rozhlas 2016 60 Nie
o Rekonstrukceia hasi¢skej | 1.2.1/rekonstrukcia hasicskej Ano
14. | Investi¢ny zbrojnice zbrojnice 2017 80
15. | Investi¢ny zariadenia v §portovom . XISt 2018 25 Nie
1 a budovanie novych ihrisk
aredli . .
a zariadeni
16. | Investi¢ny Vystavba amfiteatra 1.2.1/amfiteater 2020 25| Ano
1.2.1/podpora kultirnych
. .. . | Zriadenie klubu a spolocenskych akcii Ni
17.] Neinvesticny dochodcov a podujati — Dni obce, 2018 0.5 €
jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
. o « Ay . a spolocenskych akcii kazdoro&ne Nie
18. | Neinvesticny | FaSiangové slavnosti a podujati — Dni obce, 1000 l
jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
. oy S a spolocenskych akcii kazdoro&ne Nie
19. | Neinvesti¢ny | Stavanie maja a podujati — Dni obce, 0,2
jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
. o e a spolocenskych akcii kazdoro&ne Ni
20. | Neinvesti¢ny | Den deti a podujati — Dni obce, 0,2 e
jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
. - . & a spolocenskych akcii kazdoro&ne Nie
21. | Neinvesticny | Dni obce Stos a poduiati — Dni obce, 4000 I
jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
22.| Neinvestiény | Posedenie pre dochodcov | & spolocenskych akcii kazdorocne 1000| Nie
a podujati — Dni obce,
jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
23. | Neinvesticny Mikulasske slavnosti pre | a spolo.ceflskyc}_) akeii kazdoro&ne 02| Nie
deti a podujati — Dni obce,
jarmoky...
1.2.1/podpora kultarnych
24. | Neinvesticny Star?stovsky viano¢ny a spolo.ceflskyc}_) akcif kazdorotne 0.2 Nie
puné a podujati — Dni obce,
jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
25. | Neinvesti¢ny | Silvestrovska zabava a spolqcepskycl_a akeii kazdorocne 0,7 Nie
a podujati — Dni obce,
jarmoky...
Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Stos
3.2 ANALYZA UKAZOVATELOV STRATEGIE
Tabulka ¢. 34 Zoznam ukazovatel'ov ciel'ov/prioritnych oblasti
. Merna Rok Rok
T A k: P Z .
yp Nazov ukazovatel’a droj e 2015 2020
PRIORITNA OBLAST 1 — hospodarska
Vyssia spokojnost’ s byvanim v obci prieskum % 64 74
Dopady ; - - -
Vyssia spokojnost’ s rozvojom obce prieskum % 64 74
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OPATRENIE 1.1.1 Uzemno-planovacia dokumentacia

Opatrenia aktualizacie UPD obce obec pocet 0
OPATRENIE 1.1.2 Program hospodarskeho a socialneho rozvoja
Vypracované PHSR obec pocet 0

Vysledky | Pravidelna aktualizicia a monitorovanie rozvojovych

dokumentov obec pocet 0
OPATRENIE 1.1.3 Projektové dokumentacie, stadie a koncepcie

Analyzy, potvrdenia, povolenia a ziadosti o dotacie obec podet

Vypracovana technicka projektova dokumentacia obec pocet

Vysledky | Podporené $tudie dopadov na Zivotné prostredie,

) . obec ocet 0
uskutocnitelnosti p

Vypracovany plan odpadového hospodarstva obec pocet 0

OPATRENIE 1.2.1 Kultirna a spolo¢enska infrastruktira

Nové/ skvalitnené/ zrekonstruované budovy (Obecny urad,

Vysledky | KD ..) obec pocet 0

Opatrenia podporujtice zachovavanie kultirneho dedicstva obec pocet 0
OPATRENIE 1.2.2 Zdravotnictvo

Podpora/modernizécia sluzieb v zdravotnictve obec pocet

Visledky Opatrenia pre informovanost’ obyvatel'stva obec podet

OPATRENIE 1.2.3 Sport a rekreécia

Skvalitnené/nové prvky Sportovej a rekreacnej infrastruktiry obec podet

Vysledky Podporné aktivity pre rozvoj Sportu a §portové podujatia obec podet

OPATRENIE 1.2.4 Rozvoj a skvalitiovanie byvania

Opatrenia podpory skvalitiiovania byvania obec pocet

Visledky Opatrenia zamerané na rozvoj byvania a jeho okolia obec podet

OPATRENIE 1.2.5 Dopravna infrastruktira

Skvalitnené/nové chodniky, cesty, mosty, lavky, ... obec pocet

Vysledky | Skvalitnené/ nové prvky komunikacii obec pocet
Skvalitnené/nové prvky verejnej bezpecnosti obec pocet

OPATRENIE 1.2.6 Informovanost’

Opatrenia zamerané na rozvoj informovanosti obec pocet

Vysledky | Opatrenia zamerané na pravidelnt informovanost’ obec pocet
Vzdelavanie samospravy v oblasti IKT obec pocet

OPATRENIE 1.3.1 Propagécia a prezentacia
Vysledok | Opatrenia podporujiice propagaciu a prezentaciu obce obec pocet 0
OPATRENIE 1.3.2 Oddychové zony a cyklotrasy

Visledky Nové/skvalitnené cyklotrasy, znacenia, informacné tabule obec pocet

Vybudované zariadenia vyhliadkovych a oddychovych miest obec pocet
OPATRENIE 1.3.3 Ubytovanie, stravovanie a atrakcie

Visledky Nové/skvalitnené prvky infrastruktary CR obec pocet

Opatrenia obnovy miestnych atraktivit obec pocet
OPATRENIE 1.4.1 Podpora rozvoja miestnych sluzieb a ekonomiky

Opatrenia na podporu existujiicich podnikatel'ov obec pocet

Visledky Podpora zakladania novych podnikatel'skych subjektov obec podet

OPATRENIE 1.4.2 Informovanost’ v oblasti podnikania
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Vysledok ‘ Podporné sluzby pre podnikatel'ov ‘ obec ‘ podet ‘ 0 2
OPATRENIE 1.4.3 Podpora cezhranic¢nej spoluprace podnikatel'skych subjektov
Vysledok ‘ Ucelové partnerstva ‘ obec ‘ podet ‘ 0 5
OPATRENIE 1.4.4 Vidiecky cestovny ruch, pol'nohospodarstvo a lesné hospodarstvo
e R N BCR
Vysledky | Opatrenia diverzifikacie polnohospodérstva obec podet 0 4
gfzzzzilaéﬁz Ir’;)f}i?m rozvoja foriem pol'nohospodarstva obec pocet 0 3
OPATRENIE 1.5.1 Prezentacia, propagacia a rozvoj trhu prace a zamestnanosti
Skvalitnené/nové materialy o obci obec podet
Visledky Opatrenia na podporu ziskania spoluprace obec pocet
PRIORITNA OBLAST 2 - socidlna
I;I;i;:lrsetnsig;kioirgj; r:rlneisiln(})/;lgiobyvatel’ov 0 socialnymi prieskum % 0 25
Dopady Rozvoj partnerskej spoluprace obec pocet 0 10
Narast opatreni podpory socialnej inkluzie obec pocet 0 10
OPATRENIE 2.1.1 Cezhrani¢na spolupraca
Vysledok | Opatrenia na podporu spoluprace s mad’arskymi obcami obec pocet 0 5
OPATRENIE 2.1.2 Verejno — sakromné partnerstva
Vysledok ilc;i“sliir(e)lgi :)IE?nerstvé medzi obcou a MVO, podnikatel'mi, obec pocet 0 15
OPATRENIE 2.1.3 Uéelové partnerstva miest, obci a regiénov
it | QR T O S G| | e | 0|
PATRENIE 2.2.1 RekonStrukcia a modernizacia budov
Vysledok | Nové/ skvalitnené prvky Skolskej infrastruktary obec pocet 0 3
OPATRENIE 2.2.2 Skvalitnenie vzdelavacieho procesu
ZlepSeny materialno-technicky stav vzdelavacieho procesu obec podet 0 2
Vysledky | Opatrenia na podporu, motivaciu a skvalitnenie odbornosti y
pedagogickych pracovnikov obec pocet 0 3
OPATRENIE 2.3.1 Vystavba a rekonstrukcia budov
Zrekons$truované priestory pre socialne zariadenia obec podet 3
Visledky Denny stacionar v obci obec podet 1
OPATRENIE 2.3.2 Skvalitnenie socidlnych sluzieb
Vysledok ‘ Opatrenia skvalitfiujuce socialnu Giroven v obci ‘ obec ‘ pocet ‘ 0 5
OPATRENIE 2.4.1 Podpora stabilizacie a rozvoj trhu prace a zamestnanosti
Vysledok ‘ Opatrenia podporujice rozvoj trhu prace a zamestnanosti ’ obec ‘ pocet ‘ 0 7
OPATRENIE 2.4.2 Vzdelavanie zamestnancov samospravy
Vysledok ‘ Celozivotné vzdelavacie programy ‘ obec ‘ pocet ‘ 0 5
OPATRENIE 2.5.1 Podpora podujati a aktivit obce
Vysledok ‘ Opatrenia podporujiice $portové podujatia a aktivity obce ‘ obec ‘ pocet ‘ 0 15
PATRENIE 2.5.2 Komunitna socidlna praca
Vysledok ‘ Opatrenia na podporu rozvoja komunitnej socialnej prace ‘ obec ‘ podet ‘ 0 2
OPATRENIE 2.5.3 Integracia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva
Vysledky Podporné programy pre podporu zamestnanosti obec pocet 0 4

znevyhodnenych skupin obyvatel'stva
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‘ Nové/skvalitnené socialne byty v obci ‘ obec ‘ pocet ‘ 1
OPATRENIE 2.6.1 ZvySovanie vzdelanostnej uirovne Romov
treni akladnych hygienickych navyk
OPa renia na Izodporu zékladnych hygienickych navykov obec potet 3
Vysledky | Romskych ob&anov
Opatrenia na podporu pracovnych navykov obec pocet 1
OPATRENIE 2.6.2 Komunitné centra
Vysledok Opatrem,a podporujice komunitnu aktivitu Romskych obec pocet 4
obyvatelov
OPATRENIE 2.6.3 Rémska kultara a zivot
Vysledok | Opatrenia podporujuce zachovanie tradi¢nti romsku kultiiru obec pocet 2
PRIORITNA OBLAST 3 - environmentilna
Skvalitnené a nové prvky environmentalnej infrastruktary obec pocet 13
Dopady Z\V/?'iéen}’lr pocet opatrf:ni zameranych na ochranu prirody obec pocet 13
a zivotného prostredia
OPATRENIE 3.1.1 Vodovody
Vysledok Rek(.)nétrukcia existujucich a budovanie novych vodnych obec pocet 5
zdrojov
OPATRENIE 3.1.2 Kanalizécie
Nové/skvalitnené prvky/Casti kanalizacnej siete obec pocet 4
Vysledky <
Nova COV obec pocet
OPATRENIE 3.1.3 Cisti¢ky odpadovych vod
Nové/skvalitnené prvky COV obec pocet
Vysledky — —
Prepojené COV s kanalizaciou obec pocet
OPATRENIE 3.1.4 Ochrana pred povodnami
Vysledok P'ro.ti;.)oxiodﬁové gpatrenifl a uprava stavebnych ukonov obec pocet 5
suvisiacich s protipovodiiovou ochranou
OPATRENIE 3.2.1 Ochrana a obnova krajiny, prirody
Upravené verejné priestranstva obec pocet
Vysledky - — -
Opatrenia podporujiice ochranu prirody obec podet
OPATRENIE 3.2.2 Environmentalna vychova. Vzdeldvanie a propagacia
Vysledok Opatreniat zamerané,na zvySovanie environmentalneho obec pocet 3
povedomia obyvatel'stva
OPATRENIE 3.2.3 Obnovitel'né zdroje energie
Vysledok Opatre.nia: z,amerané.na zvyéqvanie vyuzivania obec pocet 6
obnovitel'nych zdrojov energie
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4 REALIZACNA CAST

Realiza¢na cast PHSR je zamerand na popis postupov instituciondlneho a organizacného
zabezpecCenia realizacie programu rozvoja obce, systém monitorovania a hodnotenia plnenia
programu rozvoja obce na zaklade stanovenych meratelnych ukazovatelov, vecny a Casovy
harmonogram realizdcie programu rozvoja obce formou akénych planov.

4.1 POSTUP REALIZACIE PHSR

Realiza¢na cast PHSR je zamerand na popis postupov instituciondlneho a organizacného
zabezpecenia realizdcie programu rozvoja obce. Stanovuje rozdelenie zodpovednosti za
realizaciu jednotlivych c¢asti PHSR a popis samotnych priebeznych postupov, ktoré budi
nevyhnutné pre Gspesnu realizaciu rozvojovej stratégie obce.

Dolezitou sucast'ou realizacie PHSR bude zabezpecenie komunika¢nych a informacnych aktivit
vzhl'adom K jednotlivym cielovym skupinam obyvatel'stva obce. Celkova uspesnost’ realizacie
PHSR a postupné napiiianie stanovenych cielov spojené s pripadnymi zmenami v stratégii alebo
aktualizdciami bude zabezpeCovat systém monitorovania a hodnotenia. Vecny a ¢asovy
harmonogram realizdcie konkrétnych rozvojovych projektov bude sucastou akénych planov
stratégie. U projektov financovanych zo zdrojov Eurdpskej tnie je fixne predpisany systém ich
monitorovania. Ostatné opatrenia a projekty, ktoré nebudu financované z eurdpskej pomoci budi
monitorované cestou vyhodnotenia plnenia akéného planu za prislusny kalendarny rok.

4.1.1 Postup realizacie PHSR

Realizacia rozvojovej stratégie obce bude, postupne pocas obdobia jej platnosti do roku 2022,
zabezpecovana v niekol’kych zékladnych oblastiach:

e Dopliianie PHSR (v zmysle platnej metodiky PHSR a jej aktualizacii),

e Priprava rozvojovych projektov (v zmysle platnej legislativy a metodiky PHSR),
e Realizacia rozvojovych projektov (v stlade so stratégiou a akénymi planmi),

e Monitorovanie a hodnotenie plnenia PHSR,

e Aktualizacia planov a stratégie PHSR.

Tabulka €. 35

Oblast’ Popis/Zdovodnenie

V zmysle platnej metodiky su predpisané casti, ktoré ma rozvojova stratégia obce povinne
obsahovat’. Pocas spracovania PHSR neboli k dispozicii vSetky metodikou pozadované tdaje
apreto niektoré vybrané &asti PHSR bude potrebné dopliat’ v priebehu realizacie PHSR
priebezne alebo hned’ ako budu pozadované informacie alebo udaje k dispozicii.

Doplianie PHSR
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Priprava projektov

V zmysle platnej metodiky je dolezité realizaciu predovsetkym vécsich investiénych projektov
starostlivo naplanovat’ a pripravit. Délezity je vyber konkrétnych projektov, ktoré sa budi
realizovat, prehodnotenie ich prinosu a dopadu na plnenie cielov stratégie, ekonomickej
efektivnosti a stavu pripravenosti na konkrétnu realizaciu (technickd pripravenost’, povolenia,
financovanie, partneri a pod.).

Realizacia
projektov

Jedna sa o zakladnu a nosnu Cast’ plnenia rozvojovej stratégie obce. Predstavuje konkrétnu
realizaciu investiénych alebo neinvesti¢nych projektov v zmysle s akénymi planmi a v sulade
so stratégiou PHSR. V pripade viaczdrojového financovania s vyuzitim dotacii je dolezité
zabezpecit plnenie platnej legislativy, zmluvnych podmienok poskytovatela dotacie,
zaznamenania a archivovania priebehu realizacie (foto, video, dokumenty a pod.), propagécie
projektu a pod.

Monitorovanie
a hodnotenie

Postupné plnenie PHSR bude potrebné priebezne monitorovat a vyhodnocovat’ . V pripade
neplnenia nastavenych ukazovatelov, cielov alebo v pripade vyraznych zmien vonkajSich
alebo vnutornych vplyvov na obec bude potrebné prehodnotit’ nové upravy, zmeny alebo
aktualizacie vybranych Casti prip. celého PHSR. Okrem toho obec kazdoro¢ne do 31. maja
povinne vypracuje spravu 0 plneni PHSR, ktord odovzda na samospravny kraj.

Aktualizacia
planov a stratégie

Pocas jednotlivych rokov realizacie PHSR bude samosprava kazdoro¢ne prehodnocovat
a aktualizovat’® vybrané plany — akény plan, komunikaény plan, plan hodnotenia
a monitorovania, finanény plan, zoznam ukazovatel'ov a pod. Samosprava kazdoro¢ne do leta
spracuje pripomienky uradu, poslancov, verejnosti a partnerov a navrhne aktualizacie akéného
a inych planov pred zadiatkom pripravy rozpoctu na nasledujtci rok. Aktualizaciu PHSR ako
celku samosprava uskutoéni kazdé 3 — 4 roky. K terminu aktualizicie PHSR je potrebné
vypracovat’ hodnotenie stavu projektovej pripravenosti (ex-ante).

Zdroj: vilastné spracovanie

Jednotlivé zakladné oblasti realizdcie PHSR budu realizované prostrednictvom nasledovnych

aktivit:

Tabulka &. 36 Doplitanie PHSR

(formalneho i neformalneho charakteru).

Dopiiianie PHSR
Nazov aktivity Popis realizicie Formular
Evidencia a karty Postupny zber udajov, evidencia a zakladanie | Predpisany  metodikou  na
mimovladnych kariet miestnych mimovladnych organizacii | vypracovanie PHSR:
organizacii (MVO) - spolky, zvézy, zdruzenia a pod. - karta MVO

- evidencia MVO

Evidencia a karty
podnikatel'skych
subjektov

Postupny zber udajov, evidencia a zakladanie
kariet miestnych podnikatel'skych o0s6b alebo
subjektov, ktoré maju sidlo, prevadzku alebo
vykonavaju Cinnost’ na izemi obce.

Predpisany metodikou PHSR:
- karta pravnickej osoby
- evidencia podnikatel'ov

Dohody o0 partnerstvach

Oslovenie miestnych organizacii a podnikatel'ov
S ponukou na vytvorenie partnerstva pri realizacii
PHSR.

Metodikou PHSR odporucany
vzor dohody o partnerstve

Doplnenie chybajucich Zber udajov aich doplnenie do tabuliek prip. | V  s@lade s metodikou na
Casti resp. tabuliek doplnenie novych informacii, ktoré boli zistené | vypracovanie = PHSR  prip.
resp. schvalené uz po termine spracovania | uprava alebo zjednoduSenie
hlavného dokumentu PHSR. V zaujme zrozumitel'nosti.
Kritéria hodnotenia Néavrh hodnotiacich kritérii pre hodnotenie | Navrh a doplnenie formularu
PHSR plnenia PHSR pre kazdoro¢né posudzovanie a | predpisaného metodikou:
monitorovanie plnenia akéného planu, opatreni - kritérid hodnotenia
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a ciel'ov stratégie PHSR.

PHSR

Hodnotiace tabul’ky pre
vyber projektov

Vyber hodnotenych oblasti a priprava
hodnotiacich tabuliek pre kazdi vybranu oblast’
v stilade s metodikou PHSR.

Predpisany metodikou PHSR:
- priklady hodnotiacich
tabuliek

Priprava projektov PHSR

Hodnotenie a vyber
projektov

Postupné hodnotenie navrhovanych projektov
podla navrhnutych hodnotiacich  tabuliek
(prioritny vyznamu a pripravenost’).

Pridelovanie bodov za kazdy
projekt vramci hodnotiacich
tabuliek a vyhodnotenie.

Vynosovo nakladova
analyza projektu

Finanéné prehodnotenie navrhovanych projektov
— zhodnotenie nakladov a prinosov/vynosov
projektu.

Predpisany metodikou PHSR:
- vynosovo nakladova
analyza

Formular na pripravu
projektov

Kazdy délezity alebo financne narocnejsi projekt
zahrnuty v akénom plane by mal mat
vypracovany formular na pripravu projektu).

Predpisany metodikou PHSR:
- formular na pripravu
projektov

Vyberové konania

Realizacia postupu vyberu dodavatela v stlade
so zakonom o verejnom obstaravani, miestnymi
vSeobecne zavdznymi nariadeniami  alebo
pokynmi poskytovatel’a dotacie.

V sulade s platnymi predpismi
realizované samostatne alebo
odborne spdsobilymi osobami.

Technicka priprava
projektu

Priprava technickej projektovej dokumentacie —
stadie, projekty, posudky, vyjadrenia, povolenia
a pod. v stlade s platnou legislativou SR a EU.

Realizované odborne
sposobilymi osobami
resp. prislusnymi utvarmi alebo
institiciami.

Priprava ziadosti o NFP

V pripade projektov uchadzajicich sa o dotaénu
pomoc vypracovanie ziadosti o poskytnutie
dotacie vratane projektového spisu a prislusnych
povinnych priloh.

Predpisané formulare Ziadosti,
projektov a priloh prislusnym
poskytovatel'om dotacie.

Realizécia projektov PHSR

poskytovatel'a dotacie prip. partnerov projektu —
priprava a archivacia materialov (¢lanky, tabule,
oznamy, foto, video, plagaty, letaky a pod.).

Realizacia aktivit projektu | Praktickd  realizdcia  konkrétnych  aktivit | Vlastné  spracovanie  alebo
jednotlivych investiénych i  neinvesticnych | vyuzitie odborne spdsobilych
projektov. Archivacia dokumenticie spojenej | os6b (napr. stavebny dozor),
srealizaciou projektu - stavebny dennik, | partnerov projektu alebo
prezen¢né listiny, zapisy zo stretnuti, foto, video | miestnych zamestnancov.

a pod.

Propagacia projektu Propagacia aktivit a vystupov projektu v sulade | Vlastné  spracovanie  alebo
s komunika¢nou stratégiou PHSR, | vyuzitie odborne sposobilych
komunika¢nym  planom  alebo podmienkami | os6b (napr. medialne

spolo¢nosti), partnerov projektu
alebo miestnych zamestnancov.

Administrativa projektu

Organizacia a planovanie realizacie aktivit
projektov, finanéné vyucétovanie, monitoring
realizacie a dopadov  projektu.  Archivacia

a spracovanie sprievodnej dokumentécie projektu
— 7iadosti o platby, monitorovacie spravy a pod.

Vlastné spracovanie alebo pri
dotaciach vyuzitie odborného
poradenstva  pri  spracovani
predpisanych formularov a
sprav vratane priloh.

Monitorovanie a hodnotenie PHSR

Z4znam z monitorovania

Zaznam realizovany min. 1 x za rok tykajuci sa
spracovania komplexného prehl'adu postupného
plnenia  jednotlivych  opatreni  stratégie
prostrednictvom realizacie jednotlivych aktivit /
projektov akéného planu PHSR.

Predpisany metodikou PHSR:
- priklad zaznamu
Z monitorovania
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Monitorovacia sprava

Zber udajov a vyplnenie monitorovacej spravy
min. 1 x za rok, prehl'ad pripomienok k akénému
planu, komunikacia s verejnostou, spracovanie

Predpisany metodikou PHSR:
- monitorovacia sprava
- +zoznam pripomienok
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pripomienok a navrhov aktualizacii jednotlivych
casti PHSR.

-+ navthy zmien Vv
PHSR
Vlastné spracovanie, externi

poradcovia alebo partneri.

Hodnotenie stavu plnenia
ukazovatel'ov

Sucastou kazdoro¢ného procesu monitorovania
PHSR je aj hodnotenie stavu plnenia
meratelnych  ukazovatelov PHSR  vratane
navrhov na ich aktualizaciu.

Predpisany metodikou PHSR:

- zoznam ukazovatel'ov
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Hodnotenie PHSR

Hodnotenie plnenia PHSR — obec kazdoro¢ne
vyhodnoti  dosiahnuté  vysledky  a dopady
realizovanych opatreni do 31. marca za
predchadzajuci rok.

Predpisané metodikou PHSR:

- kritéria hodnotenia
PHSR
Vlastné spracovanie, externi

poradcovia alebo partneri.

Spréava o plneni PHSR Obec ma povinnost’ kazdoroéne do 31. maja | V sulade s metodikou PHSR
zaslat’ na samospravny kraj spravu o plneni | a pokynmi samospravneho
PHSR. kraja.
Aktualizacia planov a stratégie PHSR
Akény plan PHSR KaZzdoro¢na aktualizacia akéného planu na dany | Predpisany metodikou PHSR:

rozpoCtovy rok svyhladom na dalSie 2 roky
S priamym prepojenim na rozpocet obce.
Aktualizacia akéného planu ma byt realizovana
pred pripravou rozpoctu obce na d’alsi rok.

- ak¢ny plan PHSR
+ pripomienky uradu, poslancov
a verejnosti
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Plan hodnotenia
a monitorovania PHSR

Prehodnotenie a aktualizacia planu hodnotenia
a monitorovania PHSR v sulade s aktualizaciou
platnej legislativy, metodiky, dokumentov obce,
Statistickych ~ udajov  alebo  pripomienok
a navrhov tradu.

Predpisany metodikou PHSR:
- plan hodnotenia a
monitorovania
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Komunikaény plan PHSR

Kazdoro¢na aktualizacia komunikacného planu

Predpisany metodikou PHSR:

vsulade skomunika¢nou stratégiou PHSR - komunika¢ny plan
Vv zavislosti od potrieb a moznosti obce. PHSR
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.
Aktualizacia meratelnych | Prehodnotenie  a aktualizacia ~ meratelnych | Predpisany metodikou PHSR:

ukazovatel'ov PHSR

ukazovatel'ov opatreni alebo cielov na zaklade
predlozenia navrhov na ich aktualizaciu
vyplyvajucich z prehodnotenia stavu plnenia
ukazovatelov.

- zoznam ukazovatelov
+ navrhy na zmeny
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Hodnotenie stavu
projektovej pripravenosti

V pripade celkovej aktualizacie PHSR (obvykle
kazdé 3 — 4 roky) je potrebné vykonat’ ex-ante
hodnotenie — stav projektovej pripravenosti
k terminu aktualizacie PHSR.

Predpisany metodikou PHSR:
- ex-ante hodnotenie -
stav projektovej
pripravenosti
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Vyhodnotenie
dotaznikovych
prieskumov

V pripade realizacie verejnych prieskumov
spojenych s aktualizaciou PHSR alebo len ako
zistovanie spdtnej vizby od verejnosti V sulade
s komunika¢nym planom.

Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.
- navrh dotaznika
- vyhodnotenie
prieskumu

Zaznamy z verejnych

V pripade celkovej aktualizacie PHSR spojenej

Vlastné spracovanie, externi

prerokovani s aktualizaciou cielov a opatreni stratégie ich | poradcovia alebo partneri.
novy navrh bude verejne prerokovany. - zaznam zo stretnutia
+ prezencna listina, foto
Aktualizacia PHSR Spracovanie  aktualizovanej verzie celého | Vlastné spracovanie, externi
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dokumentu PHSR vratane priloh a jeho nasledné | poradcovia alebo partneri.
schvalenie obecnym zastupitel'stvom. - aktualizovany
dokument PHSR

Zdroj: viastmé spracovanie, Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0
4.1.2 Spolupraca s partnermi

Obec Stés uz pocas pripravy PHSR vyuzivala rézne formy partnerskej spoluprace. V ramci
pripravy stratégie bolo vynalozené usilie na vytvorenie viacsektorovej spoluprace v zaujme
efektivnej a plnohodnotnej vzajomnej komunikacie, zberu informacii, potrieb a poznatkov ¢o
udajov o obci, pri analytickom hodnoteni stavu obce, SWOT analyze a problémovej analyze
obce, pri stanoveni vizie a cielov rozvojovej stratégie. Partnerska spolupraca pokracovala aj pri
priprave programovej a realiza¢nej Casti PHSR obce. Obec planuje pokracovat’ v partnerskej
spolupréci aj v realizacnej fdze svojho rozvojového programu ato vo vsetkych zékladnych
oblastiach realizdcie PHSR. Konkrétne ulohy jednotlivych partnerov a oblasti spoluprace st
sucast'ou podpisanych vzajomnych partnerskych dohdd. Vzajomna spolupraca bude zamerana
predovsetkym na:

- poznatkovu spolupracu — zber udajov, poznatkov a informécii o problémoch a potrebach
partnera, moznostiach spoluprace, ¢o vie partner ponuknut’ pre rozvoj obce, odborna
pomoc a poradenstvo pri realizacii PHSR, inStitucionalne prip. organiza¢né zabezpecenie
plnenia niektorych aktivit realizacie PHSR, realizacia samostatnych aktivit/projektov
v ramci akéného planu PHSR a pod.;

- finan¢na spolupriacu — spolufinancovanie spolo¢nych projektov realizovanych v ramci
akéného planu PHSR, samostatnd realizdcia a financovanie rozvojovych projektov
v stlade srozvojovou stratégiou obce, sponzorské a dotaéné prispevky na realizaciu
vybranych aktivit obce a pod.;

- materialnu a pracovnu spolupracu — nefinanéna pomoc zamerana na materialne alebo
technické zabezpelenie realizacie aktivit/projektov obce, odpracovany €as a dobrovol'na
spolupraca, odborna vypomoc alebo poradenstvo, organizacia vzdeldvania, semindrov
a inych podujati v zaujme realizacie aktivit PHSR a pod.;

- medialnu spolupracu — spoluprica pri zabezpecovani komunikaénych a informacnych
aktivit v stilade s komunikacnou stratégiou PHSR, zabezpeCovanie spitnej vizby v stlade
s vysledkami a dopadmi realizacie projektov a aktivit PHSR, propagacné a medialne
aktivity alebo projekty a pod..

4.1.3 InStitucionalne a organiza¢né zabezpecenie

Za realizaciu PHSR, jeho inStituciondlne a organizaéné zabezpecenie je zodpovedna obec
predovSetkym prostrednictvom jej zékladnych orgdnov - osoby starostu obce a obecného
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zastupitel'stva. Starosta obce posobiaci ako Statutarny organ obce a zaroven ako najvyssi vykonny
organ prostrednictvom svojho vykonného orgédnu — obecného uradu bude zabezpecovat’ zakladné
inStituciondlne a organizacné zabezpecenie realizacie PHSR.

Jednotlivé konkrétne ulohy mézu byt delegované na jednotlivé utvary/oddelenia tradu obce
pripadne mézu byt konkrétnymi tilohami poverené konkrétne osoby — zamestnanci uradu, voleni
zastupcovia obce pripadne zastupcovia organov zriadenych obecnym zastupitel'stvom (poradné,
iniciativne alebo kontrolné orgéany) alebo zastupcovia rozpoctovych a prispevkovych organizacii
obce. Na zaklade Specifikovania uloh partnerskej spoluprace ukotvenej v ramci partnerskej
dohody mézu byt konkrétnymi tlohami povereni aj zastupcovia alebo konkrétne osoby partnerov
obce.

Poverenie K realizacii konkrétnej ulohy bude realizované pisomnou formou starostom obce
pripadne veducim utvaru alebo oddelenia tiradu alebo prispevkovej a rozpoctovej organizacie
obce. V pripade partnerskej spoluprace bude starostom povereny partner na zaklade partnerske;j
dohody. Zodpovednost’ za realizaciu a spravnost’ spracovania pridelenej tlohy nesie konkrétna
poverend osoba, veduci prislusného oddelenia/Utvaru Gradu obce, veduci pracovnik prispevkovej
arozpoctovej organizacie alebo zastupca partnera podpisujuci partnerski dohodu. Celkova
zodpovednost’ za vSetky rozdelené ulohy vSak nesie starosta obce.

Pridelovanie  uloh azodpovednosti  zabezpecuje predovSetkym  starosta obce a
zaroven zabezpecuje priebeznli kontrolu plnenia interného harmonogramu uloh. Starosta
priebezne informuje obecné =zastupitel'stvo o inStituciondlnom a organizacnom zabezpeceni
plnenia uloh realizacie PHSR, plneni a dodrZiavani predpisanych terminov a harmonogramu
realizacie PHSR.

Pri realizcii konkrétnych projektov obec bude vyuzivat’ aj sluzby odborne sposobilych alebo
poverenych osdb — odbornikov, v zavislosti od zamerania jednotlivych projektov. Podla potreby
bude obec pri realizicii projektov spolupracovat’ s externymi spoloCnostami (verejné
obstaravanie, externy manazment, projektové prace, stavebné prace, stavebny dozor a pod.).

4.2 MONITOROVANIE A HODNOTENIE PHSR

PHSR je koncipovany ako otvoreny dokument, ktory budii moct obcania priebezne
pripomienkovat’. Pripomienky ob¢anov sa budu zhromazd'ovat’ priebeZzne a vyhodnocovat’ raz
rocne. V pripade potreby sa pripomienky obCanov zapracuji do revizie PHSR, ktora sa bude
robit’ raz do roka pred zaCiatkom pripravy rozpoctu obce na nasledujuci rok.

Systém monitorovania a hodnotenia PHSR je rozpracovany do jednotlivych aktivit a podrobne
popisany v Casti ,,Postup realizdcie PHSR*. Pozostavat’ bude z nasledovnych krokov:
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- priebezny zber, spracovanie a vyhodnotenie (raz do roka) pripomienok uradu, poslancov,
partnerov a verejnosti K realizacii a plneniu PHSR obce (zvy¢ajne do leta pred zacatim
priprav rozpo¢tu na d’al$i rok);

- zhodnotenie plnenia akéného planu PHSR, samosprava vyhodnoti vystupy, vysledky
a dopady realizovanych aktivit za predchadzajuci rok (zvycajne kazdy rok do 31. marca );

- zhodnotenie stavu plnenia ukazovatel'ov, na zaklade zhodnotenia plnenia ak¢éného planu
samosprava kazdoro¢ne (do 31. marca) vyhodnoti plnenie planovanych ukazovatelov
a Vv pripade potreby vypracuje navrh na ich Gpravu;

- spracovanie monitorovacej spravy za predchadzajuci rok v sulade s predpisanym
formuldrom a aktualne platnou metodikou pre spracovanie PHSR (zvyc¢ajne do 31. maja);

- spracovanie zdznamu z monitorovania za predchédzajuci rok v stlade s predpisanym
formularom a aktualne platnou metodikou pre spracovanie PHSR (zvyc¢ajne do 31. maja);

- spracovanie a kompletizacia spravy o plneni PHSR, ktorG ma samosprava povinne zaslat’
kazdy rok do 31. méja na prisluSny samospravny kraj.

Na zaklade zistenych a vyhodnotenych udajov samosprava navrhne pravidelnu aktualizéciu
vybranych planov, formuldrov alebo priloh PHSR. Predovsetkym sa budu pravidelne kazdy rok
aktualizovat’ nasledovné ¢asti PHSR:

- akény plan PHSR s vyhl'adom na d’alSie 2 roky - samosprava vypracuje navrh akéného
planu na nasledujuci rok, ktory ma byt priamo prepojeny na budiicorony rozpocet
obce (aktualizacia akéného planu ma byt realizovana pred pripravou rozpo¢tu obce na
d’alsi rok);

- komunika¢ny plan PHSR — samosprava vypracuje navrh aktualizacie komunikacného
planu v sulade s komunikacnou stratégiou PHSR v zavislosti od potrieb a finanénych
moznosti obce (aktualizacia komunikacného planu ma byt realizovana pred pripravou
rozpoctu obce na d’alsi rok);

- meratel'né ukazovatele - v pripade vypracovania navrhu na aktualizaciu ukazovatel'ov
(vyplyvajicu z procesu monitorovania a hodnotenia) samosprava spracuje aktualizaciu
zakladného formuléru merate'nych ukazovatel'ov vratane ich uprav aj v inych castiach
PHSR (realizacnd a financna cast PHSR).

V pripade zasadnych zmien v platnej legislative prip. zmien v metodike pre spracovanie PHSR
alebo na zaklade podstatnych zmien (napr. v Statistickych udajoch, strategickych dokumentoch
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obce a pod.) alebo pripomienok zasadného charakteru od miestnych aktérov v tizemi samospravy

by mala

byt realizovana celkova revizia a aktualizdcia PHSR obce. V tomto pripade bude

potrebné realizovat’ nasledovné kroky:

aktualizacia planu hodnotenia a monitorovania - samosprava na zaklade aktualnych
skuto¢nosti prehodnoti a aktualizuje plan hodnotenia PHSR;

hodnotenie stavu projektovej pripravenosti - samosprava v pripade celkovej
aktualizacie PHSR vykona ex-ante hodnotenie stavu projektovej pripravenosti
Kk terminu aktualizacie PHSR;

vyhodnotenie dotaznikovych prieskumov - samosprava v pripade celkovej aktualizacie
PHSR oslovi verejnost’ (napr. dotaznikovym prieskumom) a vyhodnoti jeho vysledky,
ktoré zapracuje do aktualizacie stratégie PHSR;

zaznamy z verejnych prerokovani - samosprava v pripade celkovej aktualizacie PHSR
spojenej aj so zmenou cielov a stratégie PHSR vykona verejné prerokovanie nového
navrhu stratégie PHSR;

spracovanie aktualizovanej verzie PHSR - samosprava zabezpe¢i nové aktualizované
spracovanie dokumentu PHSR vratane priloh a zabezpeci jeho schvéalenie miestnym
zastupiteI'stvom.

4.2.1 Plan hodnotenia a monitorovania

Tabul’ka ¢. 37 Plan hodnoteni PHSR

Plan priebeznych hodnoteni PHSR do roku 2020

Forma Termin hodnotenia Dévod hodnotenia
hodnotenia
do leta 2016 Spracovanie  a vyhodnotenie pripadnych pripomienok tradu,
Overati poslancov, partnerov a verejnosti k realizacii PHSR.
erativne — < . R .
hé)dnotenie Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunika¢ného planu
do 30. septembra 2016 | PHSR na rok 2017 a vypracovanie navrhu poloZiek na zapracovanie
do rozpoctu obce na rok 2017.
do 31. marca 2017 Kaid?roéné zhodn’otenie plnenia akéného planu za minuly rok a stavu
plnenia ukazovatelov.
’ do 31. méja 2017 Kaido_roéné . sprac’ovanie ’monitorovacej spravy, zaznamu
Operativne Z monitorovania a spravy o plneni PHSR.
hodnotenie Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu, poslancov, partnerov

do leta 2017 . .
a verejnosti k realizacii PHSR.

Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunika¢ného planu

do 30. septembra 2017 PHSR na rok 2018 a vypracovanie navrhu poloziek na zapracovanie
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do rozpoctu obce na rok 2018.

Tematické
hodnotenie

do konca roka 2017

Aktualizdcia meratelnych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
vypracovany navrh na ich aktualizaciu.

Ind tematickd potreba identifikovand ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prislusSnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).

Operativne
hodnotenie

do 31. marca 2018

Kazdoro¢né zhodnotenie plnenia akéného planu za minuly rok a stavu
plnenia ukazovatel'ov.

do 31. maja 2018

Kazdoro¢né spracovanie monitorovacej
z monitorovania a spravy o plneni PHSR.

spravy, zaznamu

do leta 2018

Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu, poslancov, partnerov
a verejnosti k realizacii PHSR.

do 30. septembra 2018

Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunika¢ného planu
PHSR na rok 2019 a vypracovanie navrhu poloziek na zapracovanie
do rozpoctu obce na rok 2019.

Tematické
hodnotenie

do konca roka 2018

Aktualizacia meratelnych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
vypracovany navrh na ich aktualizaciu.

Ind tematickd potreba identifikovand ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prislusnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).

Strategické
hodnotenie

Najskor v roku 2018

Prehodnotenie potreby alebo nutnosti hodnotenia strategickej Casti
PHSR ( napr. v pripade zasadnych zmien legislativy, spolo¢enskej
potreby, neplnenia nastavenych ukazovatelov alebo cielov stratégie

a pod.).

Operativne
hodnotenie

do 31. marca 2019

Kazdoro¢né zhodnotenie plnenia akéného planu za minuly rok a stavu
plnenia ukazovatelov.

do 31. maja 2019

KaZzdorocné spracovanie monitorovacej
Z monitorovania a spravy o plneni PHSR.

spravy, zdznamu

do leta 2019

Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu, poslancov, partnerov
a verejnosti k realizacii PHSR.

do 30. septembra 2019

Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunika¢ného planu
PHSR na rok 2020 a vypracovanie navrhu poloZiek na zapracovanie
do rozpoctu obce na rok 2020.

Tematické
hodnotenie

do konca roka 2019

Aktualizacia meratelnych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
vypracovany navrh na ich aktualizaciu.

Ind tematickd potreba identifikovana ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prislusSnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).

Operativne
hodnotenie

do 31. marca 2020

V4 éné z i i ¢né anu za minuly vu
Kazdoro¢né zhodnotenie plnenia akéného planu za minuly rok a sta
plnenia ukazovatel'ov.

do 31. maja 2020

Kazdoro¢né spracovanie monitorovacej
z monitorovania a spravy o plneni PHSR.

spravy, zdznamu

do leta 2020

Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu, poslancov, partnerov
a verejnosti k realizacii PHSR.

do 30. septembra 2020

Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunikac¢ného planu
PHSR na rok 2021 a vypracovanie navrhu poloziek na zapracovanie
do rozpoctu obce na rok 2021.
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Aktualizacia meratelnych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
Tematické vyPracova.ny ,névrh na ic'h aktyalizécil{. , , _
hodnotenie do konca roka 2020 Ina tematickd potreba identifikovana ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prislusSnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).
K stanovenému Na zaklade rozhodnutia starostu, kontrolného organu, podnetu
terminu poslancov, na zaklade protokolu NKU SR, spravy auditu a pod.
Mimoriadne K terminu aktualizacie . . . . .
. 1 akdualtiz Ex-ante hodnotenie stavu projektovej pripravenosti v pripade celkovej
hodnotenie PHSR alebo o . . .
. , aktualizacie PHSR alebo zacatia priprav pre vypracovanie nového
spracovania nového , . .
PHSR PHSR pre nové programovacie obdobie.

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0, viastné spracovanie

4.3 KOMUNIKACNA STRATEGIA PHSR
4.3.1 Vychodiskova situacia

Popis vychodiskovej situacie predstavuje zaklad efektivneho nastavenia miestnych informa¢nych
a komunikaénych aktivit pre PHSR obce. Na zéklade analyzy aktudlneho stavu informovanosti
miestnych obyvatel'ov a doteraz vyuzivanych komunika¢nych nastrojov je mozné vyhodnotit
sucasny stav, zadefinovat’ potreby pre obdobie platnosti PHSR a navrhnit 0¢inné spdsoby
budticej realizacie komunikacnej stratégie.

Na zéklade dotaznikového prieskumu realizovaného v ramci pripravy PHSR boli osloveni
miestni obyvatelia aj v oblasti vyjadrenia spokojnosti s byvanim v obci, zhodnotenim miestneho
rozvoja za poslednych 5 rokov a najcastejSieho sposobu Cerpania informacii o obci. Prevazna
Cast’ obyvatel'stva vyjadrila spokojnost’ s byvanim v obci (64 % je spokojnych a31 % je
¢iastocne spokojnych). Nespokojnost’ vyjadrilo 5 % obyvatel'ov. Doteraj$i rozvoj obce pozitivne
vnima 64% miestnych obyvatel'ov. AvSak 12 % obyvatel'ov doterajSi rozvoj vnima negativne
a az 24% nevedelo zaujat’ konkrétne stanovisko k otazke. Tieto fakty je potrebné zohladnit’ pri
navrhovani komunikacnej stratégie obce. Informacie o obci obyvatelia ziskavaji predovSetkym
od priatel'ov (34 %), cez miestny rozhlas (25 %), prostrednictvom uradnej tabule (22 %) ¢itanim
novin (15 %) obyvatel'ov. Len 4 % obyvatel'ov ziskava informdcie cez internet.

Zhodnotenie vychodiskovej situacie je mozné prehl'adne popisat’ prostrednictvom komunikaénej
SWOT analyzy. Komunikaéna SWOT analyza hodnoti silné a slabé stranky v ramci interného
prostredia a prilezitosti a hrozby z pohl'adu externého prostredia. Analyza SWOT je spracovana
pre oblast’” komunikacie a informovania o obci a jej rozvoji.
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Tabulka ¢. 38

Uzito¢né pre dosiahnutie cielov

Skodlivé pre dosiahnutie cielov

Silné stranky

Slabé stranky

Vnutorné prostredie
e 6 o o o o o o o

spokojnost’ s byvanim v obci,
pozitivny postoj obyvatel'ov,
aktivna WEB stranka obce,
funk¢ény miestny rozhlas,

zaujem obyvatel'stva o rozvoj,
neformalne diskusie o obci,
miestne zdruZenia, spolky a MVO,
dobré partnerské vzt'ahy s MVO,
obec je ¢lenom MAS Rudohorie.

Prilezitosti

Vonkajsie prostredie
[ ]

spolupraca v regione - komunitou riadeny
rozvoj v regione Rudohorie

priprava stratégie CLLD pre MAS,
komunika¢né kampane k fondom EU,
externé organizacie zamerané na
regionalny rozvoj - poradenstvo,

narodné resp. regionalne informacné
centrda - seminare, dokumenty, letaky, ...
nové elektronické formy komunikacie.

obmedzené finan¢né zdroje obce,
obmedzené persondlne zabezpecenie,
obmedzeny dostup k internetu,
zastarané vybavenie IKT,

chybajuci systémovy pristup zamerany
na informovanost’ a komunikaciu
nizka aktivizacia miestnych
podnikatel'ov — zaujem o spolupracu,
slaba spolupraca s mladymi 'ud’'mi

a znevyhodnenymi skupinami.

zhorsenie ekonomickej situacie v SR
alebo na vychode SR

vyniitené zmeny v politike EU
(migracia obyvatel'stva, ekonomicka

a finan¢na kriza, obmedzenie fondov
EU a pod.),

vysoka byrokracia a netransparentnost’
pri schval'ovani a realizacii projektov,
zmeny verejnej mienky plyniuce z fam
a dezinformacii

Zdroje: vilastné spracovanie

4.3.2 Ciele komunikacnej stratégie

Cielom komunikacnej stratégie obce pre obdobie realizicie PHSR do roku 2022 je vytvorit
systémovy zaklad pre oslovenie, informovanie a vzajomnii vymenu informacii s miestnymi
obyvate'mi. Zdmerom je nadviazat' na doteraz vyuzivané komunika¢né néstroje a zaroven
prehibit’ komunikaciu s konkrétnymi vybranymi cielovymi skupinami v obci.

Na zaklade vychodiskovej situacie a s ohl'adom na strategicky ciel PHSR vyplyvaju pre obec
nasledovné ciele komunikacnej stratégie:

e Efektivna komunikacia o moznostiach Cerpania dotécii a podpory smerom k Specifickym
cielovym skupinam.

e Zaistenie publicity PHSR s dorazom na zrozumitel'nost’, kvalitu a dostupnost’ informécii.

e Zvysit povedomie o vyhodach partnerskej spoluprace pri realizacii rozvojovych aktivit.

e Motivovat’ cielové skupiny k aktivnej komunikacii a podévania spitnej viazby k aktivitam

obce.

e Vyuzivat moderné ainovativne formy cieleného oslovenia a komunikacie vybranych
cielovych skupin obyvatel'stva (podnikatelia, mladi l'udia, znevyhodneni obyvatelia,
seniori a pod.).
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4.3.3 Cielové skupiny
Cielové skupiny pre realizaciu rozvojovych aktivit PHSR je mozné rozdelit’ nasledovne:

e spoloc¢né ciel'ové skupiny — skupina vnimana a oslovena ako celok a
e Specifické cielové skupiny — skupiny obyvatel'ov so spoloCnymi zaujmami, potrebami,
problémami, ktori si vyzaduji osobitné formy oslovenia a sposoby komunikéacie.

Spolo¢né ciel'ové skupiny:
- obyvatelia obce,
- subjekty zapojené do realizacie PHSR,
- verejné a regiondlne institacie,
- masmédia,
- potencialni prijimatelia dotacii a podpory z fondov EU.

Specifické cielové skupiny:
- mladi l'udia zijuci v obci,
- miestni seniori,
- znevyhodnené skupiny obyvatelov,
- podnikatelia,
- mimovladne organizacie, spolky a zdujmové zdruzenia.

4.3.4 Komunika¢na stratégia PHSR

Komunika¢nd stratégia vychddza z principu, Ze komunikacia je neoddelitelnou sucast'ou
efektivneho buduceho rozvoja obce realizovaného prostrednictvom PHSR. Prispeje k vytvaraniu
partnerstiev za UCelom dosahovania vSeobecného prospechu zinvestovanych zdrojov
prostrednictvom rozne orientovanych projektov. Prispeje k zvySovaniu poctu podavanych
projektov nielen zo strany samospravy ale aj zo strany zainteresovanych Specifickych skupin
obyvatel'stva. Podpori sa zlu€ovanie réznych zdrojov za ucelom dosiahnutia spolo¢ného
prospechu pre obec. Zvysi sa vSeobecna informovanost o diani v obci. Zvysi sa efektivita
realizacie projektov v obci a napiiianie ciefov PHSR.

Samotnd komunika¢na stratégia by mala vychadzat' z cielov PHSR a obsahovat’" konkrétne
opatrenia v oblasti informovania a komunikacie. Komunika¢nad stratégia PHSR vychadza
z nasledovnych vSeobecnych principov komunikacie:

e flexibilnost komunikacie — prisun aktualnych informaécii,
e kontinudlnost’ komunikécie — pravidelnost’ v informovani a
e dostupnost’ komunikécie — rdznorodost’ vyuzivanych néstrojov.
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Komunikacna stratégia je vyjadrenim spdsobu, akym bude obec zabezpecovat informovanost
a komunikéciu pocas obdobia realizacie PHSR do roku 2022.

4.3.5 Pripravna faza PHSR

Aby mala samosprava pri realizacii svojich rozvojovych projektov podporu miestnej verejnosti je
dolezité¢ zapajat’ miestne obyvatel'stvo uz do pripravy PHSR. Zaroven by mala byt verejnost’
priebezne informovana o postupe pripravy a spracovania rozvojovej stratégie a mala by mat’
moznost’ aktivne vstupovat’ do procesu pripravy dokumentu.

V prvej faze bolo potrebné zabezpecit' zakladni informovanost' predstavitelov samospravy
spojent so zmenou platnej legislativy tykajicej sa regiondlneho rozvoja na narodnej trovni.
Zmeny sa tykali novelizacie zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni
zakona ¢. 309/2014 Z. z. platného od roku 2015. Okrem toho bola v roku 2015 vypracovana nova
metodika na vypracovanie PHSR obce/obci/VUC, ktorda méa za ciel zjednotit proces
spracovavania PHSR na miestnej iregionalnej urovni. Nova metodika priniesla so sebou
mnozstvo novych analyz, prehladov, metdd a postupov spracovania, ktoré si vyzadovali
samostatné odborné pristupy a vysvetlenia za i¢elom nastavenia konkrétnych postupov realizacie
pripravy stratégie a spracovania samotného dokumentu PHSR. Predstavitelia samospravy sa
zacastnovali na doplnujucich seminaroch informujacich o aktualnych zmenach v postupoch a ich
konkrétnom uplatneni. Nésledne bolo potrebné zabezpecit' interni komunikaciu a informovat’
miestnych poslancov a pracovnikov obecného uradu. Za ucelom odborného poradenstva
a vymeny aktualnych informacii boli realizované stretnutia zastupcov miestnej samospravy
s externymi poradenskymi organizaciami prip. inStiticiami poskytujlicimi poradenstvo pri
podpore regionalneho rozvoja. Stretnutia prebiehali pri partnerskej spolupraci obci regionalneho
zdruZenia miest a obci Rudohorie v zaujme zabezpecenia jednotného pochopenia metodickych
postupov a nastavenia jednotného systému vypracovania PHSR konkrétnych obci.

Na zaklade novej metodiky na vypracovanie PHSR bolo délezité prehibit medzisektorovi
spolupracu medzi miestnym verejnym a sukromnym sektorom vratane zapojenia verejnosti,
miestnych organizacii, zaujmovych zdruzeni a spolkov. To si vyzadovalo osobitny pristup pri

......

boli predovsetkym nasledovné metddy informovania a zapajania do spolupréce:

e stretnutia — formalne, neformalne alebo pracovné stretnutia starosta —
zamestnanci uradu, starosta — poslanci, starosta — miestne osobnosti (lidri)
miestnych zaujmovych skupin, starosta - starostovia okolitych obci, starosta —
odborné poradenské skupiny, stretnutia pracovnych skupin a riadiaceho timu pre
pripravu PHSR;
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e rozhovory aprieskumy — priprava arealizdcia dotaznikového prieskumu pre

verejnost’;

e odborné poradenstvo — vyuzivanie odbornych poradenskych sluzieb, zriadenie

miestnej poradenskej a pracovnej skupiny pre pripravu PHSR;

e vyuZitie existujucich médii — informovanie prostrednictvom miestnych novin,
rozhlasu, informac¢nej uradnej tabule, WEB stranky ardznych spdsobov

elektronickej komunikacie.

4.3.6 Realiza¢na faza PHSR

Jej cielom je pocas jednotlivych rokov obdobia realizacie PHSR informovat’ o rozvojovej
stratégii obce verejnost’, nadviazovat’ a udrziavat’ partnerské vztahy a medzisektorova spolupracu
V obci, informovat’ a motivovat’ Specializované ciel'ové skupiny k podavaniu projektov, podavat
spravy o plneni PHSR, pravidelne vyhodnocovat’ a aktualizovat’ vybrané ¢asti PHSR.

Pocas realizacnej fazy PHSR bude informovanie a komunikédcia zabezpefend na zaklade

nasledovnych opatreni:

Jednotlivé opatrenia budu realizované prostrednictvom nasledovnych aktivit:

Tabulka ¢. 39

el

Informovanost’ a medializacia;
Komunikécia s partnermi;

Komunikacia so Specializovanymi ciel'ovymi skupinami;

Hodnotenie a aktualizacia PHSR.

Opatrenie

Aktivity

Rok realizacie

Pripravna faza

Informovanie a spolupraca s partnermi pre PHSR
Informovanie o postupe prac spracovania PHSR
Zverejiiovanie pracovnych verzii PHSR

Verejné prerokovanie vybranych ¢asti PHSR
Zverejnenie finalnej verzie PHSR (po zapracovani
pripomienok).

2015 - 2016

Realiza¢na faza

Informovanost’
a medializacia

Informacné kampan po schvaleni PHSR
WEB stranka obce,

uradna informacna tabul’a,

miestne noviny a rozhlas,

socialne siete,

tlacené materialy,

informovanie na verejnych podujatiach.

2016

Informovanie partnerov a verejnych institacii
0 platnom PHSR (zdruZenie obci, MAS, VUC a pod.)

2016
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listy,

tlacené materialy,

digitalne média (CD, USB),
WEB stranka.

Pravidelné informovanie o aktivitach, realizovanych
projektoch a aktualitich ohl'adom PHSR

WEB stranka obce,

uradnd informacna tabul’a,

miestne noviny a rozhlas,

vzdelavacie odborné semindre, programy.
Pravidelna komunikacia a informovanie partnerov
uradna informac¢na tabul’a,

miestne noviny a rozhlas,

elektronicka komunikacia,

listy a tlacené materialy,

vystavy a exkurzie,

osobné a verejné stretnutia.

. . 2016 — 2022
socialne siete,
formalne a neformalne stretnutia s verejnost'ou,
tlacené materialy,
pracovné stretnutia,
informovanie na verejnych podujatiach.
Pravidelna propagacia PHSR a realizovanych
projektov v obci
miestne a regionalne média (noviny, televizia, rozhlas,
internet),
digitalne média (foto, video, DVD, CD, USB, aplikacie
PC/mobilltablet) 2016 - 2022
propagacné materialy (letdky, brozary, plagaty,
banery),
propagaéné podujatia (vystavy a expozicie,
konferencie, seminare, exkurzie a pod.)
Pravidelné prieskumy verejnej mienky, nazorov
a celkového vnimania rozvoja obce verejnostou
dotaznikové prieskumy pre Siroku verejnost’ 2016 — 2022
p yp ) )
prieskumy verejnej mienky,
verejné stretnutia.
Zaverecna informacna a propagacna kampan
WEB stranka obce,
uradnd informacna tabul’a,
miestne noviny a rozhlas, 2020 - 2022
socialne siete,
tlacené materialy,
informovanie na verejnych podujatiach.
Oslovenie existujucich a novych partnerov
listy,
informac¢na tabul’a,
navstevy,
motivaéné stretnutia.
Spolupraca s partnermi (priprava a realizacia
spoloénych projektov, spolo¢nych aktivit a podujati)
Realizatns faza dohody 0 pa,lrtnerstvg e} spolupram,
elektronicka komunikacia,
Komunikécia pracovr}é stretnu’tia, ’ . 2016 - 2022
s partnermi odborné poradné alebo pracovné skupiny,
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- Oslovenie zastupcov miestnych komunit a zdujmovych
skupin resp. ich neformalnych lidrov

- miestne noviny a rozhlas,

- tUradna informac¢na tabul’a,

- elektronicka komunikacia a socialne siete,

- tlacené materialy,

- verejné stretnutia a podujatia.

Realizacna faza - Spolupraca s dotknutymi $pecializovanymi skupinami

- pracovné stretnutia,

Komunikacia so - miestne poradné alebo pracovné skupiny,

Specializovanymi - verejné stretnutia a navstevy,

cielovymi - dotaznikové prieskumy.

skupinami - Informovanie a vzdelavanie $pecializovanych skupin

- Uradna informacna tabula,

- miestne noviny a rozhlas,

- elektronicka komunikacia a socialne siete,

- listy a tla¢ené materialy,

- vystavy a exkurzie,

- vzdelavacie odborné seminare, programy
a konferencie.

- Vypracovanie a archivacia sprievodnej dokumentécie
priebezného monitorovania, hodnotenia a postupnej
realizacie PHSR

- priprava rocnej spravy o plneni PHSR,

- ro¢né komunikacné plany,

- monitoring a aktualizacia akénych planov,

Realizacna faza - nové dohody o partnerstvéach,

- zaznamy z rokovani pracovnych a poradnych skupin,

Hodnotenie - planovacie formulare prieskumov, 2016 — 2022

a aktualizacia - evidencia a karty podnikatel'skych subjektov,

PHSR - evidencia a karty MVO/zdruzeni/spolkov,

- stav projektovej pripravenosti,

- hodnotiace tabul’ky pre vyber projektov,

- formulére na pripravu projektov,

- nékladovo vynosové analyzy projektov a

- zaznamy z prerokovani aktualizacii PHSR (komisie,
verejnost).

2016 - 2022

Zdroj: vlastné spracovanie
4.3.7 Komunikaéné plany PHSR
Miestna samosprava si na zaklade komunikacne;j stratégie na kazdy rok realizdcie PHSR navrhne
konkrétne komunikacné a informacné aktivity (projekty), ktoré budua spracované do rocnych
komunika¢nych planov.
Komunikaéné plany budu zahfiat’:

e analyzu realizovanych informacnych a komunikaénych aktivit pre jednotlivé cielové
skupiny na zaklade stanovenych opatreni a vyhodnotenie ich Gspesnosti,
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e navrh avyhodnotenie relevantnych ukazovatelov vystupov a vysledkov vratane
stanovenia ciel'ovych ukazovatel'ov na dany rok,
e Casovy harmonogram uskuto¢nenia planovanych aktivit,
e detailnejSie rozpracovanie konkrétnych aktivit na 12 mesiacov v danom roku,
e navrh finan¢ného zabezpecenia na jednotlivé aktivity planované v danom roku,
e predbezné finan¢né alokacie na d’alSie roky,
e o0soby zodpovedné za pripravu a realizaciu jednotlivych komunikaénych aktivit a

e o0soby zodpovedné za vypracovanie zdznamov a archivéaciu sprievodnej dokumentécie
(prezen¢né listiny, zapisy, fotodokumentacia a pod.) z jednotlivych komunika¢nych alebo
informacénych aktivit.

Roc¢né komunikaéné plany buda vypracované na zaklade vzorového formularu, ktory je v stulade
s platnou metodikou na vypracovanie PHSR. Vzorovy formular komunika¢ného planu pre fazu
realizacie PHSR (v stlade s aktualne platnou metodikou — verzia 2.0) tvori prilohu PHSR.
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4.4 AKCNY PLAN S HARMONOGRAMOM PHSR

Tabulka ¢. 40 Akény plan

r >
pP.¢&. Niazov projektu Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny Financovanie Ukz}zovatel
(rok) vystupu
1 Ubytovacia ¢ast’ KSB a vzduchotechnika 1]:.6i.éléskvahtnovame existujiiceho bytového 2018 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
2 Rekonstrukcia verejného osvetlenia 1.2.5/verejné osvetlenie 2017 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
3 Zateplenie MS a kurenie 2.2.1/rekongtrukcia budov MS 2018 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
4 Rekonstrukcia budovy kina 1.2.1/rekonstrukcia kina 2019 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
5 Vystavba Domu smutku 1.2.1/ vystavba domu smitku 2018 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
3.1.2/budovanie novych a rekonstrukcia
existujucich kanalizaénych sieti a pripojok
6 Dostavba kanalizécie a inych technickych zariadeni, stivisiacich 2016 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
s odvodom splaskovych vod z doméacnosti
a nehnutel'nosti a ich naslednym Cistenim
7 Rekonstrukcia miestnych komunikacii 1.2.5/cesty 2020 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
Vymena okien a zateplenie Zdravotnéh 1.2.2/rekonstrukcia, rozsirovanie
8 ymenia oxien a zatepienic £Qravotheho a modernizacia ostatnych zdravotnickych 2016 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
strediska , i
stredisk a lekarni
9 Rekonstrukcia Obecného uradu 1.2.1/rekonstrukcia OcU 2016 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
} 3.1.3/rekonstrukcia pripojeni kanalizacii Obec + euro fond
10 Rekonstrukcia COV a kanaliza¢nych zberacov obce na Cisticky 2018 starosta, zastupitel'stvo , . y
. N + stkromné dary
odpadovych vod
11 Vystavba bytov pre Rémov 1.2.4/socidlne byty 2019 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
12 Vystavba detského ihriska 1.2.3/rek01_15trukc:1a 2 mf)demlzaf: 1a e)flstu_]uCICh 2017 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a budovanie novych ihrisk a zariadeni
13 Bezdrotovy rozhlas 1.2.6/miestny rozhlas 2016 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
. . e . . . et .. o Obec + euro fondy
14 Rekonstrukceia hasi¢skej zbrojnice 1.2.1/rekonstrukcia hasicskej zbrojnice 2017 starosta, zastupitel'stvo + MK SR
15 sztavba soma}r}eho zariadenia v 1.2.3/rek01_15trukc:1a a mf)demlzafsla e>flstuju01ch 2018 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
$portovom areéli a budovanie novych ihrisk a zariadeni
16 Vystavba amfitedtra 1.2.1/amfitedter 2020 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
17 Zriadenie klubu déchodcov 1.2.1/p9 d}oora k_u ltumyF:h a spolocenskych akeii 2018 starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky...
18 Fasiangové slavnosti 1.2.1/p9 dpora k.u ltumy'ch a spolocenslych akeif ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne
19 Stavanie méja 1.2.1/p9 d,p ora k.u lturny'ch a spolocenskych akeii ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne
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20 Den deti 1'2'1/13.0 dpora k.u ltumy.eh a spologenskych akeii ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne

21 Dni obce Stos 1.2.1/p9 dpora k.u lturny'ch a spolocenskych akeii ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne

22 Posedenie pre dochodcov 1.2.1p 0 d,p ora ku ltumygh a spoloGenskych akeii ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne

23 Mikulasske slavnosti pre deti 1.2.1/p9 d,pora k.u ltumyF:h a spoloGenskych akeii ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne

24 Starostovsky viano¢ny pun¢ 1.2.1/p9 dpora k.u lturny'ch a spolocenskych akeii ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne

25 Silvestrovska zabava 1.2.1p 0 d,p ora k."l ltumy'ch a spoloGenskych akeii ka%doro starosta, zastupitel'stvo | Obec + euro fondy
a podujati — Dni obce, jarmoky... ¢ne

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Stds

Obec Stos

83




Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce Stos na roky 2016 - 2022

5 FINANCNA CAST

Finanénd cast PHSR obsahuje financné zabezpecenie jednotlivych opatreni a aktivit,
institucionalnu a organiza¢nti stranku realizacie programu rozvoja obce.

5.1 FINANCNY PLAN PHSR

Sumarizécia je celkovym prehl'adom planovanych financnych prostriedkov pocas celej platnosti
schvaleného PHSR.

Tabul’ka €. 41 Formular F1 — Indikativny rozpocet — sumarizécia

Rok
2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 Spolu
I. Hospodarska oblast | 340000 | 230000 | 325000 | 700000 | 45000 - - 1640 000 €
1L Socidlna oblast’ 7 500 9000 | 258000 | 7500 7500 | 7500 | 7500 304 500 €
igiaES?Viromnentﬂna 40 000 - 220 000 - - - - 260 000 €

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec St6s

5.2 FINANCNY RAMEC PHSR

Tabulka ¢. 42 Formular F2 - Finan¢ny ramec pre realizaciu PHSR obce

v tis. €
Verejné zdroje
5 Verejn . g
0 Klasifika Urzmie RN ¢ Narod | EU Stikrom | Uvero
Cislo o Hlavny realizaci Spolu Zdroje né (ESI né vé
opat:enl Nazov projektu stavieb - | ukazovateP e celkom | celko F zdroje | zdroje
a . projektu celko
trieda m
m
a=b+e+f b=c+d c d e f
1. Hospodarska politika
e 9
124 O s e 2018 150 | 1425 | 285 | 114 75 0
a vzduchotechnika
125 I e e 2017 150 | 1425 | 285 | 114 75 0
osvetlenia
121 Rek"““rﬁi';c;a LT 2019 30| 285 57| 228 15 0
1.2.1 Vystavba Domu smiitku 2018 150 1425 28,5 114 75 0
125 RekonStrukcia miestnych 2020 20 19| 38| 152 1 0
komunikacii
Vymena okien
1.2.2 a zateplenie Zdravotného 2016 180 171 34,2 | 136,8 9 0
strediska
121 Rekonstru,kcla Obecného 2016 100 95 19 76 5 0
uradu
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124 Vystavba bytov pre 2019 40| 380 | 76| 304 20 0
Rémov
1.2.6 Bezdrotovy rozhlas 2016 60 57 11,4 45,6 3 0
121 RO ksl atiCike] 2017 80 76| 152 | 608 4 0
zbrojnice
Vystavba socialneho
123 zariadenia v $portovom 2018 25 23,75 4,75 19 1,25 0
areali
121 Vystavba amfiteitra 2020 25 23,75 4,75 19 1,25 0
II. Socidlna politika
221 Zateplenie MS a kurenie 2018 250 2375 47,5 190 12,5 0
Vystavba detského
123 ihriska 2017 15 0 0 0 15 0
121 Zriadenie kiubu 2018 05 0 0 0 05 0
dochodcov
121 - -
Fasiangové slavnosti kazdorg; 1 0 0 0 1 0
121 kazdoro¢
Stavanie maja ne 0,2 0 0 0 0,2 0
121 kazdoro¢
Deii deti ne 0,2 0 0 0 0,2 0
121 . kazdoro¢
Dni obce Stos ne 4 0 0 0 4 0
121 kaZdoro¢
Posedenie pre dochodcov ne 1 0 0 0 1 0
121 ikulss 5 : kazdoro¢
Mlkulasskg ::?vnostl pre ne 02 0 0 0 02 0
121 ¢ viano&ny kazdoro¢
Starostovskyvvmnocny ne 02 0 0 0 02 0
puné
121 kazdoro¢
Silvestrovska zabava ne 0,7 0 0 0 0,7 0
I11. Environmentalna politika
3.1.2 Dostavba kanalizacie 2016 40 38 7,6 30,4 2 0
3.1.3 Rekonstrukcia COV 2018 220 209 41,8 | 167,2 11 0
Celkom 21595 | 20425 | 4085 | 1634 117 0
Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Stds
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ZAVER

PHSR obce Stés je spracovany na obdobie 7 rokov, teda na obdobie 2016 — 2022. Dokument je
spracovany v sulade novelizdciou zakona ¢. 539/2008 Z. z. 0 podpore regionalneho rozvoja
Vv zneni zakona ¢. 309/2014 Z. z., ktory nadobudol G¢innost’ 1. januara 2015. Pri spracovani
dokumentu bola zohladnena odporGidand Metodika na vypracovanie PHSR obce/obci/VUC
(verzia 2.0) spracovana Ministerstvom dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Stos spolu s Uzemnym planom obce Stos
vytvaraju zaklad pre vSestranny a udrzatelny rozvoj obce v najblizSom obdobi. Vychadza z
konkrétnych podmienok rieSeného uzemia a aktudlnych potrieb miestnych obyvatelov,
podnikatelov a roznych zaujmovych skupin posobiacich v obci. Dokument bol spracovavany
a pripomienkovany za aktivnej ucasti zastupcov obce, ¢lenov pracovnych skupin, miestnych
obyvatelov a partnerov. Zapojena bola aj miestna verejnost’, ktord mohla vyjadrit’ svoje nazory
prostrednictvom dotaznikového prieskumu, ucastou na zasadnutiach pracovnych skupin
a postupnym pripomienkovanim jednotlivych casti dokumentu po ich spracovani. Spolo¢né viac
sektorové stretnutia boli dolezité predovsetkym pri spracovani nasledovnych ¢asti dokumentu:

e Analyza SWOT

e Problémova analyza

e Stanovenie zakladnych potrieb izemia
e Vizia a strategicky ciel uzemia

e Specifické ciele a priority stratégie

e Opatrenia a aktivity stratégie.

Takto spolo¢ne navrhnuty ramec buduceho rozvoja predstavuje zaruku, ze PHSR obce je
skuto€nym strategickym rozvojovym dokumentom s cielom dosiahnut’ konkrétne budice
vysledky zamerané na rast zivotnej tirovne miestnych obyvatel'ov.

Koordinécia pripravy, odborné poradenstvo a vysledné spracovanie jednotlivych ¢asti dokumentu
bolo zabezpeCené externou organizaciou, ktora zabezpeCovala odborny dohl'ad a garanciu
dodrZiavania predpisanych postupov v zmysle platnej legislativy o podpore regiondlneho rozvoja
a odporucanej metodiky na vypracovanie PHSR. Spracované jednotlivé Casti dokumentu boli
priebezne pripomienkované ¢lenmi pracovnych skupin, zastupcami obce, partnermi a nakoniec
bol cely dokument v zavereCnej faze verejne pripomienkovany, prerokovany a nakoniec
schvaleny obecnym zastupitel'stvom.

Kedze sa jedna o dokument miestneho vyznamu nie je potrebné (v zmysle metodiky na
vypracovanie PHSR, verzia 2.0, str. 62) zabezpecit posudzovanie jeho vplyvu na Zivotné
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prostredie podl'a zdkona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na zivotné prostredie a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (SEA).

Schvalenie PHSR v sulade s legislativou je poslednym krokom jeho pripravy, ale prvym krokom
jeho realizacie v nasledujicom obdobi.
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Vietky prava, predovsetkym autorské pravo tohto dokumentu su chranené autorskym
zdkonom. Vietky prdva su vyhradené, najmi prdavo na kopirovanie, distribuciu a preklad.
Ziadna ast’ nesmie byt akoukol'vek formou (tladou, fotokdpiou, elektronickym alebo inym
sposobom) bez predchadzajuceho pisomného suhlasu organizdcie Centrum regiondlneho
rozvoja KoSického kraja, n. o. reprodukovand alebo s pouZitim elektronického off-line
systémov ukladana do pamditi, spracovavand Ci Sirend.
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Pod’akovanie

Starostovi obce Stés za aktivnu spoluprdcu, vynalofené usilie pri priprave Programu
hospoddrskeho a socidlneho rozvoja obce Stés a za podnetné informadcie, ktoré vyrazne prispeli
k spracovaniu .

Vietkym pracovnym skupinam a poslancom za mimoriadny Ccas venovany rieSeniu
problematiky spojenej so spracovivanim Programu hospoddrskeho a socidlneho rozvoja obce
Stos.

Obec touto cestou d’akuje aj roznym institiiciam (SUSR, UPSVaR a iné), ktoré svojimi tidajmi
pomohli vyplnit’ éasti PHSR.
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PRILOHY

Priloha ¢. 1 Zoznam ¢lenov riadiaceho timu, pracovnych skupin a partnerov zapojenych do

spracovania PHSR

Zékladny riadiaci tim

Funkcia v riadiacom time

Meno ¢lena zakladného timu

Funkcia v pracovnom zaradeni

garant PHSR Anton IMLING starosta

¢len Alexander SIMKO poslanec obecného zastupitel'stva
¢len Mgr. Roman GOBL poslanec obecného zastupitel'stva
¢len Ing. Vladimir NAGY zastupca sukromného sektora
¢len Ing. Vladimir MULLER zastupca neziskového sektora
¢len Ing. Viera Mihokova zdstupca externgj firmy

spolupracujuicej pri priprave PHSR

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec St6s

Pracovna skupina ¢. 1 — hospodarska

Funkcia v pracovnej skupine

Meno ¢lena pracovnej skupiny

Funkcia v pracovnom zaradeni

gestor skupiny

Gabriel NAGY

konatel’ OPLSaR s.r.0. Stos

koordinator

Ing. Peter SEBEST

odborny lesny hospodar

metodik

Ing. Miroslav GAJIDOS

veduci strediska OL

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Stds

Pracovna skupina €. 2 — socidlna

Funkcia v pracovnej skupine

Meno ¢lena pracovnej skupiny

Funkcia v pracovnom zaradeni

gestor skupiny

JUDr. Milan SLAVKOVSKY

poslanec

koordinator

Renata FLACHBARTOVA

pracovnicka OcU

metodik

Ing. Jana SLAVKOVSKA

uctovnicka

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Stos

Pracovna skupina ¢. 3 — environmentalna

Funkcia v pracovnej skupine

Meno ¢lena pracovnej skupiny

Funkcia v pracovnom zaradeni

gestor skupiny Dusan HALECKY prednosta OcU
koordinator René SORGER pracovnik COV
metodik Peter JASTRAB pracovnik COV

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec St6s
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Priloha €. 2 Zoznam informacnych zdrojov pouzitych v PHSR

Pouzita literatira:

Metodika na vypracovanie PHSR (verzia 2.0, februdr 2015)

Zakon ¢. 539/2008 Z. z. 0 podpore regionalneho rozvoja v zneni zakona ¢. 309/2014 Z. z.
Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Stos do roku 2013

Scitanie obyvatel'ov, domov a bytov 2001

S¢itanie obyvatel'ov, domov a bytov 2011

a s wdnE

Zdroje informacii:

1. Obec Stos (Www.stos.sk)

2. Statisticky urad SR (www.statistics.sk)
3. Urad prace, socialnych veci a rodiny SR

Priloha €. 3 Zoznam skratiek pouzitych v PHSR

PHSR — program hospodarskeho rozvoja a sociadlneho rozvoja obce

PO — programovacie obdobie

SU SR — Statisticky urad Slovenskej republiky

SODB - S¢itanie obyvatel'ov, domov a bytov

UPSVaR SR — Urad prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
EU — Eurdpska unia

SR — $tatny rozpocet

ESIF — eurépske $trukturalne investiéné fondy
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v tis. EUR
Cena podl'a 5 s .
Rok zagatia Ukazovatel’ vykonévacieho e fmavn S el postiedkony Finan¢né prostriedky podl'a zdrojov
: : projektu prislusnom roku spolu
. Na?O ‘i,e _ Cislo a KlaSIt;l,k?CI(a
| el | s | e
Proj aktivity VY.
(obec, okres) triedy
Objem Rozpocet 3 .
Rok Merné colkom Stza“lgggé Rok fin, z :2:06 Sthtny samo- Rozpodet usc‘:l‘;‘vee NerySo | Rogpotet | Kod | Sike Iné
dokongenia jednotka cast prost- invesiicie rozpo&et spravneho ohce fond Stitu EU OP zdroje zdroje
riedkov kraja Y
0 1 2 8 4 5) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
2012
Viacucelové 2411 -
ihrisko obec Sportové ) \ \ \ s , ,
1 ihrisko ob N 56,75 56,54 2012 56,75 56,75 16,49 2,57 37,69
Stos ihriska
2012
Rekonstrukcia 2012
centralnych 2112 -
2 verejnych Miestne 369,48 358,75 2012 369,48 369,48 35,22 34,92 299,35
priestranstiev komunikacie
obee Stos 2012
. 2013
Uprava 2112 -
verejného 3
8 priestranstva v Mle§tng ) 17,81 17,81 2013 17,81 17,81 5,20 0,74 11,87
obei §tos komunikacie
2013

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0, obec Stos
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Priloha €. 5 Evidencia podnikatel’skych subjektov

Cislo Nazov PO/sidlo/iné:
Kiupele Stos a.s.
1 Stos 235
1CO: 317 144 63
Teide s.r.o.
2 | Stos 225

ICO: 357 793 57
GE Metal Stés s.r.0.

3 | Stos 297
367 44 808
Holzknecht s.r.o.
4 | Stos 89

1CO: 368 535 18

Maria Flachbartova — Potraviny
1CO: 404 433 11

6 Maros Ciery - Restauraéné sluzby
ICO: 40438759

Dusan Kocis - Bufet Damak

1CO: 327 051 15

8 Timea Gedeonova - ReStauraéné sluzby
1CO: 461 474 38

Ladislav Ducs - Safary service
1CO: 409 571 10

Maria Cipcerova — Potraviny
1CO: 434 893 71

9

10

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Stos

Priloha €. 6 Evidencia mimovladnych organizacii

P. ¢ Nazov:

1 Kitpele Stos, neziskova organizacia

Pol'ovnicka organizdcia Obcianske zdruzenie Tupy vrch (obc¢ianske zdruZenie)
Stos 181

Dychovy orchester (ob¢ianske zdruzenie)

3| Stos 176

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Stés

Obec Stos



Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce Stos na roky 2016 - 2022

Priloha €. 7 Formular na pripravu projektov

Zakladné udaje o projektovom zamere ¢.

Nazov projektu

Grant

Kontaktna osoba garanta

Partneri garanta (spolupracas ....)

Zacatie a ukoncenie projektu (od .... do ....)

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Uzivatelia

Indikatory monitoringu

Zmluvné podmienky

Rizika

Poznamky

Realizacia projektu

Faza/mil'nik

Sucinnost’ iného odboru alebo subjektu

Termin (mesiac/rok)

Financovanie projektu

Druh Termin
vydavku (rok)

Néklady spolu
(eur)

Z toho verejné zdroje

Z toho
sukromné
zdroje

EU

SR | vUC

obec

Spolu

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0

Priloha ¢. 8 Formular komunika¢ného planu pre fazu realizacie PHSR

Ciel’ova
skupina

Miesto
konania

Casovy

P.c. :
ramec

Forma

Téma, ciele

Vstupné
udaje

Vystupy

1.

2.

3.

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0
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Priloha €. 9 Akény plin na rok 2016 s vyhP’adom na roky 2017 a 2018

4 i
P.¢. Nazov projektu Opatrenie, aktivita T:rl;)lﬂ;n Zodpovedny Financovanie Uls;:;)::ltlel
1 Ubytovacia ¢ast KSB a vzduchotechnika 1.2.4/§kva11tnovan1e existujiceho 2018 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
bytového fondu
2 Rekonstrukcia verejného osvetlenia 1.2.5/verejné osvetlenie 2017 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
3 Zateplenie MS a kiirenie 2.2.1/rekonitrukcia budov MS 2018 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
4 Vystavba Domu smutku 1.2.1/ vystavba domu smutku 2018 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
3.1.2/budovanie novych
a rekonstrukcia existujicich
kanaliza¢nych sieti a pripojok a inych
5 Dostavba kanalizéacie technickych zariadeni, stvisiacich 2016 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
s odvodom splaskovych vod
z doméacnosti a nehnutelnosti a ich
naslednym Cistenim
Vymena okien a zateplenie Zdravotného 1.2.2/rek9n§tmk01a, rozsirovanie .
6 - a modernizacia ostatnych 2016 starosta, zastupitel’stvo Obec + euro fondy
strediska , . -
zdravotnickych stredisk a lekarni
7 Rekonstrukcia Obecného uradu 1.2.1/rekonstrukcia OcU 2016 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
3 3.1.3/rekonstrukcia pripojent Obec + euro fondy
8 Rekonstrukcia COV kanalizécii a kanaliza¢nych zberacov 2018 starosta, zastupitel'stvo , .
o , N + sukromné dary
obce na Cisticky odpadovych vod
1.2.3/rekonstrukcia a modernizacia
9 Vystavba detského ihriska existujucich a budovanie novych 2017 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
ihrisk a zariadeni
10 Bezdrotovy rozhlas 1.2.6/miestny rozhlas 2016 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
11 Rekonstrukcia hasi¢skej zbrojnice 1.2.1_/rf3k0nstruk01a hasicskej 2017 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
zbrojnice + MK SR
Vystavba socialneho zariadenia v §portovom 1.2..3/r‘ek(.)n§truk01a a mpdermzéma .
12 arcdli existujucich a budovanie novych 2018 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
ihrisk a zariadeni
1.2.1/podpora kultarnych
13 Zriadenie klubu déchodcov a spolocenskych akcii a podujati — 2018 starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
Dni obce, jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
14 Fasiangové slavnosti a spolocenskych akcii a podujati — kazdoro¢ne starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
Dni obce, jarmoky...
1.2.1/podpora kultirnych
15 Stavanie maja a spolocenskych akcii a podujati — kazdoro¢ne starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
Dni obce, jarmoky...
16 Deri deti 1.2.1/p ?dpora} kulturp,ych . kazdoro¢ne starosta, zastupitel'stvo Obec + euro fondy
a spolocenskych akcii a podujati —
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Dni obce, jarmoky...

17

Dni obce Stos

1.2.1/podpora kultarnych
a spolocenskych akcii a podujati —
Dni obce, jarmoky...

kazdorocne

starosta, zastupitel'stvo

Obec + euro fondy

18

Posedenie pre dochodcov

1.2.1/podpora kultirnych
a spolocenskych akcii a podujati —
Dni obce, jarmoky...

kazdoro¢ne

starosta, zastupitel'stvo

Obec + euro fondy

19

Mikulasske slavnosti pre deti

1.2.1/podpora kultarnych
a spolocenskych akcii a podujati —
Dni obce, jarmoky. ..

kazdorocne

starosta, zastupitel'stvo

Obec + euro fondy

20

Starostovsky viano¢ny puné

1.2.1/podpora kultirnych
a spolocenskych akcii a podujati —
Dni obce, jarmoky...

kazdoro¢ne

starosta, zastupitel'stvo

Obec + euro fondy

21

Silvestrovska zabava

1.2.1/podpora kultarnych
a spolocenskych akcii a podujati —
Dni obce, jarmoky...

kazdorocne

starosta, zastupitel'stvo

Obec + euro fondy

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec St6s
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Priloha €. 10 Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu

Dotaznikového prieskumu v obci Stés sa zuéastnili predovietkym obéania s trvalym bydliskom v obci, 58 % respondentov tvorili Zeny
a42 % muzi, obCania rézneho veku, vzdelania a ekonomickej aktivity (najviac respondentov tvorili zamestnani a déchodcovia).
Zucastneni respondenti by najviac uvitali rozvoj v oblasti ob¢ianskej vybavenosti a socidlnych sluzieb, zlepsenia technickej infrastruktary

arozvoja cestovného ruchu. Blizsie vysledky dotaznikového prieskumu st graficky zobrazené v nasledovnych grafoch.

Pohlavie

0%

Vek

Bydlisko

4%
1%
3%

W zakladné

Hvyuceny

Bvyuceny s maturitou

B stredné vSeobecné

B VS technické
B VS ekonomické
B VS humanitné

Ostredné odborné

5%

0%

m15-19
m20-29
Etrvalé
Emuz @30-39
B prechodné
B zena m40-49
Oiné
E50-64
@65+
Zdroj: viastné spracovanie Zdroj: vlastné spracovanie Zdroj: vlastné spracovanie
Vzdelanie Ekonomicka aktivita

B zamestnany

B sukromny
podnikatel’
B dbchodca

B Student
E na materskej

dovolenke
O nezamestnany

Zdroj: viastné spracovanie

Zdroj: vlastné spracovanie
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Spokojnost’ s byvanim

Esom spokojny
H ¢iastocne spokojny

Osom nespokojny

Hodnotenie rozvoja za
poslednych 5 rokov

B pozitivne
Enegativne

Oneviem ur¢it’

Zdroj: viastné spracovanie

Zdroj: vlastné spracovanie

Cerpanie informacii o obci

Enoviny
Erozhlas
Ouradna tabula
Einternet

E priatelia

Zdroj: viastné spracovanie
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Oblasti rozvoja vo Vasej obci

B ckonomicky rozvoj

HErozvoj l'udskych zdrojov

1% 1%

HErieSenie romskej otazky

B zlepSenie tech.infrastruktary

Erozvoj obc¢ianskej vybavenosti a soc.sluzieb
Brozvoj kultury, kult. ¢innosti a sluzieb
Erozvoj §portovych aktivit

E prirodné dedicstvo a zivotné prostredie
Okultarne dedicstvo

Erozvoj cestovného ruchu

Erozvoj a skvalitiovanie sluzieb a vyroby
DOrozvoj a skvalitnenie dopravy

Orozvoj odpadového hospodarstva
Orozvoj byvania a bytovej vystavby

Ovyuzivanie obnovite'nych zdrojov energie

Orozvoj a skvalitiovanie vztahov obecny urad-
obcania

Zdroj: viastné spracovanie
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ZlepSenie technickej infrastruktary

BEvystavba odvodiovacich rigolov
B vodovodna siet’
Ekanalizacna siet’

E miestne
komunikacie+chodniky+parkoviska+lav

ky

Eenergeticka siet’
Overejné osvetlenie
O miestny rozhlas

Okamerovy systém

Overejne pristupny internet

Zdroj: viastné spracovanie
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Rozvoj obcianskej vybavenosti a socialnych sluzieb

B materska $kola+detské ihrisko

B zikladna Skolattelocvi¢na+ skolské ihrisko

B zdravotné stredisko

B klub dochodcov

B socialne prispevky na stravu déochodcom/vyvaroviia
Eobecny urad

B kultarny dom/ spolo¢.centrum

B amfiteater

Etrznica

B cintoriny

EDom smutku

Bverejné WC

HEpenzion pre dochodcov so starostlivostou dennou

B penzion pre dochodcov so starostlivostou tyzdennou
Openzion pre dochodcov so starostlivostou dlhodobou
B centrum volného casu

Bdloplnkové vzdelavanie pre obanov

Okomunitné centrum

Ostarostlivost’ o zdravotne postihnutych ob¢anov denna
Ostarostlivost’ o zdravotne postihnutych ob¢anov tyzdenna
Ostarostlivost’ o zdravotne postihnutych obcanov dlhodoba
Ostarostlivost’ o socialne odkazanych obCanov denna
Ostarostlivost’ o socialne odkdzanych obcanov tyzdenna

Ostarostlivost’ o socialne odkazanych obcanov dlhodoba

Zdroj: vlastné spracovanie
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Rozvoj kultury, kulturnych Rozvoj Sportovych aktivit
¢innosti a sluzieb

0% B detské ihrisko
0% BEhudobné festivaly
B multifunkéné Sportové
ihrisko
@ tane¢né akcie, , ,
diskotéky, zébavy B futbalovy aredl
Ospolocenské B bowling,kolky
posedenia s
kult.programom HEplavaren
Esutaze
Bkupalisko
Einé Oiné
(cyklotrasa IN LINE)
Zdroj: viastné spracovanie Zdroj: vlastné spracovanie
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Prirodné dedicstvo Kultarne dedic¢stvo
a Zivotné prostredie

Euprava verejnych
priestranstiev 2%

0%

Euprava zelene, B zachovanie kulturnych

parkov, pamiatok
oddychovych zén ® zachovanie remesiel
Euprava okolia
rieky/potoka/jazera B miized
/ vodnych ploch
B zniZzovanie B pamitné izby
prasnosti a
hlu¢nosti

L B skanzeny
B chranené krajinné
oblasti, prirodné

rezervacie

Diné

Zdroj: vlastné spracovanie Zdroj: vlastné spracovanie
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o 2%
50 4%

2%

Rozvoj a skvalitiovanie
sluzieb a vyroby

B turistické chodniky

B cyklistické trasy

Bpozi¢ovne byciklov

B informacné tabule/
oznacenia

Evystavba
rekrea¢ného
zariadenia

@ zariadenia pre
turistov

Odoplnkové sluzby v
existujucih
zariadeniach

Oinformacné centrum

Rozvoj a skvalitiiovanie sluzieb
a vyroby

0%

@ cukraren

B pekaren
Bkadernictvo
® kozmetika
0% 5
B opravoviie

O ¢istiaren
Oremeselnictvo

Oiné

Zdroj: vlastné spracovanie

Zdroj: vlastné spracovanie
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Rozvoj a skvalitnenie
dopravy

Bvystavba cestného
obchvatu

2%

Euprava/roz§irenie
autobusovych
zastavok

Ozvysenie
prepravnej
kapacity
autobusovej
dopravy

Einé

Rozvoj odpadového
hospodarstva

0%

@ skvalitovanie triedenia
odpadov

E likvidacia nelegalnych
skladok odpadu

Erozsirit’ vel'kokapacitné
kontajnery

@ rozmiestnenie koSov na

odpadky v obci
Ezberné dvory

Einé

Zdroj: viastné spracovanie

Zdroj: viastné spracovanie

Obec Stos

105




