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Clanok 1
VSeobecna Cast’

Pri dodrziavani zdkazu segregicie vo vychove a vzdelavani Skola a Skolské zariadenie
postupuje podla Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani (d’alej
len ,,Standardy*), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je su¢astou dodatku $kolského
poriadku.

Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie segregacie vo
vychove a vzdeldvani. Ich uplathovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy
a vzdelavania podla skolského zdkona v Skoldch a Skolskych zariadeniach. Vychadzaji
z ustanoveni Dohovoru o pravach diet’ata:

Clanok 2 ods.l: Zabezpetit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminacie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, ndbozenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického
alebo socidlneho pdvodu, majetku, telesnej alebo dusSevnej nespdsobilosti, rodu a iné¢ho
postavenia dietat’a alebo jeho rodicov alebo zdkonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi
formami diskriminécie alebo trestania, ktoré vyplyvaji z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkol'vek &innosti
tykajiicej sa deti, nech uz uskuto¢iiovanej verejnymi alebo sikromnymi zariadeniami
socidlnej starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zdkonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedine¢nych danosti a duSevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvysSej moZnej miere;

b) rozvijaniu ucty k l'udskym pravam a zakladnym sloboddm a k zdsadam zakotvenym
v Charte Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu ucty k rodicom, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite
a k hodnotam krajiny, v ktorej diet’a Zije i k hodnotam krajiny svojho poévodu a k inym
kultiram;

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
mieru, znaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi ndrodmi,
etnickymi, narodnostnymi a naboZenskymi skupinami a osobami domorodého
povodu;

e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.

Standardy dodrziavania zdkazu segregécie si rozpracovanim a realizaciou praktickej casti
Metodickej prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani.



Standardy v prepojeni na metodicki priru¢ku napomaéhaji naplneniu principu ,,zakazu
vSetkych foriem diskrimindcie a obzvlast segregacie. Segregéaciu vo vychove a vzdelavani
definuje Skolsky zdkon nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so
zasadou rovnakého zaobchadzania podla osobitného predpisu a v désledku ktorého dochadza
alebo by mohlo dgjst’ k priestorovému, organizacnému alebo socidlnemu vyliceniu skupiny
deti a ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo k ich oddelenému vzdeldvaniu
okrem vzdeldvania poskytovaného v sulade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska
republika viazanad pri uplatiiovani prav narodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v
jazyku prislusnej narodnostnej menSiny a pri vytvarani podmienok na vzdeldvanie deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s
nadanim so zohl'adnenim ich véle a zaujmov a vole a zdujmov ich zakonnych zastupcov, ak je
ucast’ na takom vzdelavani voliteI'nd a zodpoveda uprave podmienok vychovy a vzdelavania
podl’a tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovnakom stupni vzdelania.

Standardy dodrziavania zikazu segregicie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vsetkych
oblasti, ktoré upravuje Skolsky poriadok podl'a skolského zdkona (Zékon €. 245/2008 Z. z., §
153 ods. 1):

e vykon prav a povinnosti ziakov a ich zikonnych zastupcov v Skole, pravidla
vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dal§imi
zamestnancami Skoly,

e prevadzka a vnitorny rezim Skoly,

e podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred
socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nésilim,

e podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak
tak rozhodne zriad’'ovatel’.

Standardy dodrziavania zidkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako
Standardy postojov a hodndt a Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a
vzdelavani.

Clanok 2
Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani
Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces
prevencie, ¢i odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medzil'udskych
vztahov vSetkych aktérov vzdeldvania, ktori prichddzajii na pode $kdl do kontaktu so Ziakmi
a poslucha¢mi.

Spoloc¢nost” 21. storocia potrebuje obCanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultirne
kompetentni obCania. Postojové a hodnotové Standardy st definované na zaklade kl'a¢ovych
ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referencny



ramec kompetencii pre demokratickt kulturu. Deskriptory st popisy a vysvetlenia tykajice sa
konkrétneho ziaduceho spravania vsetkych aktérov vo vzdelavani:

e Zaobchadzat so vSetkymi I'ud’mi bez rozdielu s reSpektom,

e Vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos
pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

e Vyjadrovat druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.

e Respektovat’ 'udi rozneho vierovyznania.

e ReSpektovat’ I'udi, ktori majt odlisné politické nazory.

e Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych I'udi na
svet

e Davat priestor druhym 'udom na vyjadrenie sa.

e Preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

e Ospravedlnit’ sa, pokial’ nieckomu ublizim.

e Vyjadrovat vo6lu a ziujem spolupracovat a pracovat s druhymi Tudmi na
presadzovani spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

o Skola a $kolské zariadenie pri uplatiiovani Standardov dodrziavania zakazu segregacie
vypracuje Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove
a vzdelavani a vyuziva Metodickll prirucku desegregacie vo vychove a vzdeldvani
vydanu Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

a) Standardy priestorovej desegregacie:

e Do vSetkych priestorov Skoly alebo Skolského zariadenia, ur€enych pre ziakov alebo
posluchdCov, je umozneny rovny (nediskriminac¢ny) pristup vSetkym Ziakom
a posluchadom. Skola alebo $kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené
pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za ucCelom ich vylucovania alebo
nepripustného oddel'ovania na zéklade ktoréhokol'vek chrdnené¢ho dévodu uvedeného
v antidiskrimina¢nom zékone.

e Skola alebo $kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva
priestory, ktoré splhaji normy stanovené regiondlnymi tradmi verejného
zdravotnictva, pricom vychovno-vzdelavaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v
priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

e Ak ma skola alebo skolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastiipenie
ziakov rozneho etnického, narodného alebo socialneho pdvodu, farby pleti alebo iného
chraneného dévodu podla antidiskriminacného zdkona, ma vytvorené triedy, v
ktorych je vyvazené zastipenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregicie:

e Skola alebo Skolské zariadenie ma nastavenu organizaciu Skolského vyucovania
a denny program tak, aby nedochadzalo k vyluovaniu a nepripustnému oddelovaniu
niektorej skupiny Ziakov a posluchacov.



Vsetky skupiny ziakov Skoly a Skolského zariadenia maji stanovené rovnaké
vzdelavacie Standardy, na =zéklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni
zamestnanci a d’al$i zamestnanci vytvaraji ucebné osnovy Skolského vzdeldvacieho
programu. Upravy je mozné realizovat’ len u Ziakov, ktorym to uréuje individudlny
vzdeldvaci program, individualny ucebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.
Vsetky skupiny ziakov a posluchdCov maji umozneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, ucebnym materidlom a inym vzdelavacim pomodckam
vychovno-vzdeldvacieho procesu prislichajucemu danému roc¢niku alebo stupiiu
vzdeldvania.

Skola alebo §kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje
a metody, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym
skupindm Zziakov aj v pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonceni krizovej
udalosti je Skola povinnd realizovat’ prisluSné podporné opatrenia na kompenzaciu
pripadnych vypadkov vo vychove a vzdeldvani, ktoré nemohli byt v maximalnej
miere rieSené pocas krizovej situacie.

¢) Standardy socilnej desegregacie

Skola alebo $kolské zariadenie vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné
opatrenia na podporu socidlneho zaclenenia ziakov a posluchdCov a vytvaranie
pozitivnej podporujicej socialnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva
k destigmatizacii a odstraiiovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformélneho
vzdelavania a mimoskolské aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy
a interkultirneho porozumenia v ramci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi
ziakmi ako aj rodi¢mi.

Skola alebo 8kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovéava vietky skupiny Ziakov
a posluchacov podla platnych pravnych predpisov bez vylu€ovania a nepripustného
oddelovania na  zdklade akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného
v antidiskrimina¢nom zdkone.

V Skole alebo Skolskom zariadeni neexistujii procesy, postupy a usporiadania (ani na
urovni tried), ktoré vylucuji alebo nepripustne oddeluji skupiny Zziakov alebo
posluchacov  na  zdklade akéhokol'vek chraneného dévodu uvedeného
v antidiskrimina¢nom zdkone.

Skola alebo kolské zariadenie umozituje vietkym skupinam Ziakov a posluchadov,
aby sa pre naplianie a rozvoj svojho potencialu zapéjali do aktivit a sut'aZi, ktoré sama
organizuje, alebo su Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k
tomu motivuje a podporuje.

Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchdéov nekond
diskriminac¢ne len na zdklade ich prisluSnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej
skupine alebo iného chraneného dévodu podl'a antidiskrimina¢ného zkona.



Clanok 13
Zaverecné ustanovenie

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 11. septembra 2025.
Mgr. Méria Mrazova
Pover. riad. MS

Prerokované v pedagogickej rade dia: 02.09. 2025
Prerokované s Radou skoly dna: 10.09.2025

Priloha ¢&. 2

Odporucania k tvorbe Planu uplatiiovania Standardov dodrZiavania zdkazu segregacie
vo vychove a vzdelavani

Struktara:
L.Identifikacia a analyza aktualneho stavu

e Stru¢ny popis, ako SaSZ zariadenie uplatiiuje jednotlivé Standardy dodrziavania
zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani:
- s uplatiiovanim, ktorych $tandardov ma SaSZ dobru prax a pri uplatiiovani, ktorych
Standardov identifikuje nedostatky a v ¢om st ich priciny;

II. Ciele a vizia planu

e Kratkodobé a dlhodobé ciele, ktoré SaSZ zariadenie chce dosiahnut’ v oblasti
zabezpecenia rovnakého pristupu k vzdelavaniu. Formy, ktoré mozete uviest’
a nasledne rozpracovat’:

- Vizia (napr. inkluzivna Skola, kde sa kazdy Ziak citi akceptovany a mé rovnakeé Sance
na uspech).
- Vyzva (napr. rieSenie vyzvy diverzity Ziakov v triedach)

- Ciel’ (napr. dosiahnutie inkluzivnejSieho prostredia)
- Priorita (napr. podpora rovnosti vo vzdelavani ako prioritna oblast’)

- Oblast’ rozvoja (napr. inkluzivne vzdelavanie ako oblast’, na ktoru sa Skola chce
sustredit’)
- MozZnost’ zlepSenia (napr. identifikdcia moznosti na zlepSenie spoluprace s rodi¢mi)

- Potrebna zmena (napr. zmena pristupu k rozdeleniu Ziakov do tried)
III. Kroky na zlepSenie aktualnej situacie

e Konkrétne opatrenia podl'a Casti B Metodickej priru¢ky desegregacie vo vychove
a vzdelavani;
e (Casovy harmonogram rozvrhnutia aktivit a uréenie zodpovednosti za ich plnenie;

IV. Podpora a spolupraca



e Identifikacia partnerov, ktori mozu skole pomoct’ (napr. NIVAM, neziskové
organizacie,).
e Zapojenie rodi¢ov a komunity (napr. informac¢né stretnutia).

DalSie odporucania na rozpracovanie nad zakladny ramec:
V. Oc¢akavané vysledky

e Nastavenie ukazovatel'ov, ktoré budu sledovat’, ¢i plan prinasa zlepsenie (napr.
spokojnost’ ziakov, vysledky testov, prieskumy medzi rodi¢mi).

VI. Zdroje a financovanie

e Identifikacia potrebnych zdrojov (I'udské zdroje, materialy, Skolenia, financie).
e MozZnosti financovania (napr. projekty, granty, podpora zo strany ministerstva).

VII. Komunikacia a zdielanie vysledkov

e Informovanie vSetkych zainteresovanych stran o ciel'och, aktivitdch a vysledkoch
planu.
e Transparentnd komunikécia s komunitou S$koly, rodi¢mi a zriad’ovatel'om.



